
नगर सभाबाट स्वीकृत मिमतिः 
चौदण्डीगढी  नगरपामिकाको  मनर्णय वा आदेश र अमिकारपत्रको  प्रिार्ीकरर्  (कायणववमि) मनयिाविी, 

२०८१ 

प्रस्तावना  
चौदण्डीगढी नगरपामिकाको मनर्णय वा आदेश र अमिकारपत्र िगायतका अन्य मिखित प्रिार्ीकरर् गने 

ववमि र प्रवियािाई व्यवखस्ित गनण वाञ्छनीय भएकोिे नेपािको संवविानको िारा २१४ को उप िारा (५) 

बिोखिि चौदण्डीगढी नगरपामिकािे देहायको मनयािाविी बनाएको छ।  

पररच्छेद१ 

प्रारम्भ 

१.संखिप्त नाि र प्रारम्भिः (१) यस मनयिाविीको नाि “चौदण्डीगढी नगरपामिकाको मनर्णय वा आदेश र 

अमिकारपत्रको प्रिार्ीकरर् (कायणववमि) मनयिाविी, २०८१” रहेकोछ।  
(२) यो मनयिाविी नगर सभाबाट स्वीकृत भएको मिमतदेखि प्रारम्भ हनुेछ ।  

२.पररभाषािः ववषय वा प्रसंगिे अको अिण निागेिा यस मनयिाविीिा,-  
(क) “प्रििु” भन्नािे नगर कायणपामिकाको प्रििु सम्झन ुपछण।  

(ि) “उपप्रििु” भन्नािे नगर कायणपामिकाको उपप्रििु सम्झन ुपछण।  

(ग) “कायणपामिका” भन्नािे संवविानको िारा २१६बिोखिि गठित चौदण्डीगढी नगरपामिकाको  
कायणपामिका सम्झन ुपछण।  

(घ) “प्रििु प्रशासकीय अमिकृत” भन्नािे नगर कायणपामिकाको प्रििु प्रशासकीय अमिकृत  सम्झन ु
पछण।  

(ङ) “नगरपामिका” भन्नािे चौदण्डीगढी नगरपामिका सम्झन ुपछण।  

(च) “प्रािाखर्क प्रमत” भन्नािे मनर्णय वा आदेश र अमिकारपत्र प्रिाखर्त गने अमिकारीिे 
हस्तािर गरेको सक्कि प्रमत सम्झन ुपछण।  

(छ) “मिित वा कागिात” भन्नािे देहायका ववषयसँग सम्बखन्ित मनर्णय वा आदेश वा तत ्सम्बन्िी 
अमिकार पत्रसँग सम्बखन्ित मिित वा कागिात सम्झन ुपछण :  

(१) नगर कायणपामिकािे बनाएको नीमत, मनयि, मनदेखशका, कायणववमि,  

(२) नगर कायणपामिकािे िारी गरेको आदेश,  

(३) नगर कायणपामिकाद्वारा पाररत प्रस्ताव,  

(४) नगर कायणपामिकािे िारी गरेको अमिकार पत्र,  

(५) नगर कायणपामिकािे गरेको मनर्णय,  

(६) नगर कायणपामिकाबाट मनयखुि हनुे पदको मनयखुि पत्र, सरुवा तिा अवकाश पत्र,  

(७) नगर कायणपामिकािे िारी गरेको सूचना तिा मसिणनागरेको तथ्याकं वा अमभिेि  

सम्बन्िी मिित वा कागिात,  



(८) प्रचमित काननु बिोखिि प्रिार्ीकरर् गनुण पने अन्य मिित वा कागिात। 

(ि) “सभा” भन्नािे संवविानको िारा २२३ बिोखििको नगरसभा सम्झन ुपछण।  

(झ) “संवविान” भन्नािे नेपािको संवविानािाई सम्झन ुपछण।  

(ञ) “सूचना तिा अमभिेि केन्र” भन्नािे नगरपामिका अन्तगणत स्िापना भएको मनयि ११  
बिोखििको सूचना तिा अमभिेि केन्र सम्झन ुपछण।  

 
पररच्छेद२ 

मिखित वा कागिातको प्रिाखर्करर् कायणववमि 

३.मनयिको प्रिार्ीकरर् कायणववमििः (१) नगर सभािे बनाएको ऐन तिा मनयिाविी सभाको 
बैिकबाट स्वीकृत भएपमछ प्रििुिे प्रिार्ीकरर् गने छ।  

(२) प्रििुिे उप मनयि (१) बिोखिि प्रिार्ीकरर् गदाण नेपािी कागििा तयार गररएको मनयिको 
कम्तीिा चार प्रमतिा मिमत सिेत उल्िेि गरी हस्तािर गनुणपने छ र त्यस्तो प्रािाखर्त प्रमत 
िध्ये एक एक प्रमत देहाय बिोखििका मनकायिा पिाउन ुपनेछ :-  

(क) प्रििु प्रशासकीय अमिकृतको सखचवाियिा,  
(ि) सूचना तिा अमभिेि केन्रिा,  
(ग) संघको संघीय िामििा हेने िन्त्राियिा  
(घ) प्रदेशको नगरपामिका हेने मनकाय (िन्त्रािय वा ववभाग) िा,  
(३) सूचना तिा अमभिेि केन्रिे उपमनयि (२) बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएका मनयि प्रकाशन गरी 

नगरपामिकाका सबै वडा कायाणियिा पन्र ठदन मभत्र पिाउन ुपनेछ।  

(४) यस मनयि बिोखिि प्रिाखर्करर् भएको मनयि प्रििु प्रशासकीय अमिकृतिे सवणसािरर्को 
िानकारीको िामग सावणिमनक गने व्यवस्िा मििाउन ुपनेछ।  

४.मनयिाविी, नीमत, मनदेखशका तिा कायणववमिको प्रिार्ीकरर्िः (१) कायणपामिकािे बनाएको 
मनयिाविी, नीमत, मनदेखशका तिा कायणववमि प्रििुिे तीन प्रमतिा हस्तािर गरी प्रिार्ीकरर् 
गनुण पनेछ।  

(२) उपमनयि (१) बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएको प्रिाखर्क प्रमत िध्ये एक प्रमत प्रििु प्रशासकीय 
अमिकृतको सखचवाियिा, एक प्रमत कायाणन्वयन गने सम्बखन्ित मनकायिा र अको प्रमत सूचना 
तिा अमभिेि केन्रिा पिाई कायाणन्वयन तिा अमभिेि बद्ध गनुण पनेछ।  

(३) सूचना तिा अमभिेि केन्रिे उपमनयि (१) बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएका नीमत, मनदेखशका तिा 
कायणववमि सबै वडा कायाणियिा पिाउन ुपनेछ।  



(४) यस मनयि बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएको नीमत, मनदेखशका तिा कायणववमि प्रििु प्रशासकीय 
अमिकृतिे सवणसािरर्को िानकारीको िामग रािपत्रिा प्रकाशन गरी सावणिमनक गने व्यवस्िा 
मििाउन ुपनेछ।  

५. मनर्णय तिा प्रस्तावको प्रिार्ीकरर्िः (१) नगर सभाको बैिकिा पेश हनुे प्रस्ताव  र बैिकको 
मनर्णय नगरपामिकाको प्रििु वा प्रििु प्रशासकीय अमिकृतिे प्रखर्त गनेछ।  

(२) कायणपामिकाको बैिकिा पेश हनु ेप्रस्ताव  र बैिकको मनर्णय नगर प्रििु वा प्रििु प्रशासकीय 
अमिकृतिे प्रिाखर्त गनेछ।  

(३) उपमनयि (१) र (२) बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएका मनर्णय तिा प्रस्ताव सूचना तिा अमभिेि 
केन्रिे सरुखित तवरिे संग्रहगरी राख्न ुपनेछ।  

(३) उपमनयि (१) र (२) बिोखिि प्रिाखर्त मनर्णय प्रििु प्रशासकीय अमिकृतिे कायाणन्वयन गनण वा 
गराउन सम्बखन्ित मनकाय वा अमिकारीिाई पिाई त्यस्तो मनर्णय सरुखित राख्न ुपनेछ।  

(४) यस मनयि बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएको मनर्णय प्रििु प्रशासकीय अमिकृतिे सवणसािरर्को 
िानकारीको िामग सावणिमनक गने व्यवस्िा मििाउन ुपनेछ।  

६.आदेश वा अमिकार पत्रको प्रिार्ीकरर्: (१)  संवविान वा अन्य प्रचमित कानून 
बिोखिि कायणपामिकाबाट िारी हनु ेआदेश वा अमिकार पत्रको प्रिार्ीकरर् प्रििुिे गनेछ।  

(२) उपमनयि (१) बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएको आदेश वा अमिकार पत्रको प्रािाखर्क प्रमत िध्ये एक 
प्रमत कायाणन्वयन गने सम्बखन्ित मनकाय वा अमिकारीिाई र अको प्रमत सूचना तिा अमभिेि 
केन्रिा पिाई अमभिेिबद्ध गनुण पनेछ।  

(३) यस मनयि बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएकोआदेश वा अमिकारपत्र प्रििु प्रशासकीय अमिकृतिे 
सवणसािारर्को िानकारीको िामग सावणिमनक गने व्यवस्िा मििाउन ु पनेछ।सरोकारवािा 
व्यखि वा संस्िािाई प्रििु प्रशासकीय अमिकृत वा मनििे तोकेको किणचारीिे नक्कि प्रमत 
प्रिाखर्त गरी उपिब्ि गराउन ुपनेछ।  

७.सूचना वा तथ्याकं प्रिार्ीकरर्िः (१) नगरपामिकाको िेत्रामिकार मभत्रको सूचना तिा तथ्यांक, 

स्वीकृत वावषणक कायणिि, योिना तिा बिेट एवं कायणयोिनाको प्रिार्ीकरर् प्रििु प्रशासकीय 
अमिकृतिे गनेछ।  

(२) नगरपामिकािा रहेको सूचना वा तथ्यांक कसैिे िागगरेिा अमभिेििा िनाई सम्बन्िीत शािा 
प्रििुिे प्रिाखर्त गरी उपिब्ि गराउन ुपनेछ।  

(३) यस मनयि बिोखिि कुनै सूचना, तथ्यांक वा मिित वा कागिात नेपाि सरकार वा प्रदेश 
सरकारिे िाग गरेिा त्यस्तो सूचना, तथ्यांक वा मिित वा कागिात प्रििु प्रशासकीय 
अमिकृत वा मनििे तोकको किणचारीिे प्रिाखर्त गरी उपिब्ि गराउन ुपनेछ।  

८. अन्य मिित वा कागिातको प्रिार्ीकरर्िः (१) मनयि ३, ४, ५, ६ र ७ िा िेखिएदेखि बाहेक 
नगरपामिकासँग सम्बखन्ित अन्य मिखित वा कागिातको प्रिार्ीकरर् गदाण कायाणपामिकबाट 



भएका वा िारीभएका मिित वा कागिातको प्रिार्ीकरर् प्रििु प्रशासकीय अमिकृतबाट 
हनुेछ।  

(२) उपमनयि (१) िा िनुसकैु कुरा िेखिएको भएता पमन कुनै िास मिित वा कागिात 
प्रिार्ीकरर्का िामग नगरपामिकाको कानून बिोखिि कुनै िास अमिकारी तोवकएको रहेछ 
भन ेत्यस्तो मिित वा कागिात त्यस्तो अमिकारीबाट प्रिार्ीकरर् हनुेछ।  

 

९.कायणपामिकाबाट हनु े मनयखुि, सरुवा तिा अवकासको प्रिार्ीकरर्िः (१) कायणपामिकाबाट मनयिु 
हनु े पदको मनयखुि पत्र, सरुवा तिा अवकाश पत्रको प्रिार्ीकरर् प्रििु प्रशासकीय 
अमिकृतबाट हनुेछ।  

(२) नगरपामिकाको ववमभन्न सेवाको अमिकृत वा सो सरहको पद र स्िायी मनयखुि तिा पदस्िापन 
हनु ेअन्य पदिा प्रििु प्रशासकीय अमिकृतिे प्रिार्ीकरर् गरी मनयखुि पत्र ठदनेछ।  

(३) नगरपामिकाको ववषय ववज्ञ सेवा वा करारिा मनयिु हनुे पदिा तिा खशिक सेवा आयोगबाट  
मसफाररस भई नगरपामिकािा आएका खशिकहरुको पदस्िापन प्रििु प्रशासकीय अमिकृत वा 
मनििे अखततयारी ठदएको सम्बखन्ित शािा प्रििुिे प्रिार्ीकरर् गरी मनयखुि पत्र वा 
पदस्िापन पत्र ठदनेछ।  

(४) यस मनयििा िेखिएदेखि बाहेक नगरपामिकाको कानून बिोखिि मनयखुि हनुे अन्य पदको 
मनयखुि प्रििु प्रशासकीय अमिकृत वा मनििे तोकेको अमिकारीद्धारा प्रिार्ीकरर् हनुेछ।  

(५) यसमनयिबिोखििकोप्रािाखर्तप्रमतप्रििुप्रशासकीयअमिकृतिेसरुखितराख्नवुाराख्निगाउनपुनेछ।  

पररच्छेद३ 

सूचना तिा अमभिेि व्यवस्िापन सम्बन्ििा 
१०. सूचना तिा अमभिेि केन्र रहन े : (१) नगर कायणपामिकाबाट हनुे मनर्णय, आदेश िगायतका 

मिित वा कागिातको प्रािाखर्क प्रमत िगायतका सूचना तिा अमभिेि व्यवस्िापन गनण नगर 
कायणपामिकािा एक सूचना तिा अमभिेि केन्र रहनछे।  

(२) उपमनयि (१)  बिोखििको सूचना तिा अमभिेि केन्रिे यस मनयि बिोखिि प्रिार्ीकरर् 
भएका मिित वा कागिातको सक्कि प्रािार्ीक प्रमत सरुखितसाि राख्न ुपनेछ।  

(३) उपमनयि (१)  बिोखिि सूचना तिा अमभिेि केन्रिे यस मनयि बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएका 
िहत्वपूर्ण मिित वा कागिातको िाइिोवफल्ि तयार गरी राख्न ुपनेछ।  

(४) उपमनयि (१)  बिोखििको सूचना तिा अमभिेि केन्रिे मिित वा कागिातको मसिमसिेवार  
रुपिा संग्रह गरी अमभिेि राख्न ुपनेछ ।  

११.अमभिेि व्यवखस्ित गरी राख्न ु पनेिः (१) यस मनयि बिोखिि प्रिार्ीकरर् भएको मिित वा 
कागिातको नगर कायणपामिकाको सम्बखन्ित ववषयगत शािा र सूचना तिा अमभिेि केन्रिे 
सरुखित साि अमभिेिबद्ध गरी राख्न ुपनेछ।  



(२) उपमनयि (१) बिोखिि अमभिेि रातदा ववद्यतुीय प्रमत सिेत सरुखित गरी रािी व्यवखस्ित गनुण 
पनेछ।  

१२.सावणिमनक गनुण पनेिः यस मनयििा िनुसकैु कुरा िेखिएको भएता पमन प्रचमित कानूनिे 
गोप्य राख्न ु पने मिित वा कागिात भनी तोके बाहेकका अन्य सबै मिित वा कागिात 
सवणसािरर्को िानकारीको िामग सूचना तिा अमभिेि केन्रिे सावणिमनक रुपिा प्रकाशन गनुण 
पनेछ।  

पररच्छेद४ 

ववववि 

१३.अन्य प्रचमित कानून बिोखिि प्रिार्ीकरर् हनु े ववषयिा असर नपनेिः कुनै मनर्णय वा आदेश 
प्रिार्ीरकर् सम्बन्ििा प्रचमित नेपाि कानूनिा छुटै्ट व्यवस्िा भएकोिा त्यस्तो ववषयिा यस 
मनयििा िेखिएको कुनै कुरािे असर पाने छैन।  

१४.कायणववमि बनाउन सक्न े : यस मनयिको उदे्दश्य कायाणन्वयन गनण कायणपामिकािे 
आवश्यक कायणववमि बनाउन सक्नेछ।  

१५.बचाऊ :यस अखघ नगरपामिकाबाट प्रचमित कानून बिोखिि भए गरेका मनर्णय वा आदेश 
वा तत्सम्बन्िी अमिकार पत्रको प्रिार्ीकरर् यसै मनयि बिोखिि भए गरेको िामनन ेछ।  


