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                  िैङ्बिक समयनतय तथय सयमयबिक समयवेशीकिणको पिीक्षण प्रबतवेदन 

परिचय खण्ड 

१.पृष्ठिूबमिः- नेपाल सिकािको नीति,कायाक्रम िथा बजेट बक्तव्य मार्ा ि ि तबतभन्न काननुी दस्िवेजहरुमा 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिणका मदु्दाहरुलाई  िातष्िय प्राथतमकिामा िाखी सम्बोिन गरिएको 

छ । स्थानीय िहमा तबपन्न मतहला,बालबातलका,दतलि, थारू,मिेसी,मतुस्लम,तपछडा वगा,यौतनक अल्प संख्यक, 

लगायि पछाडी पिेको लतक्षि वगाहरुलाई तवकासको मलु  प्रवातहकिणमा ल्याउनको लातग नेपाल सिकाि,संघीय 

मातमला िथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयबाट थपु्रै प्रयास भएका छन । जािीय छुवा छुि (कसिु ि सजाय)पतहलो 

संशोिन ऐन २०७५,बालबातलका सम्बन्िी ऐन २०७५,लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिणको 

नीति िथा कायाक्रमहरुलाई प्रभावकािी ढंगबाट संचालन गना लैससास नीति २०७८ ियाि गिी यस नगिपातलकामा 

कायाान्वयन गद ैआईिहकेो छ ।  

स्थानीय स्वायत्त शासन ऐन२०५५ ि तनयमावली २०५६ ि स्थानीय तनकाय श्रोि परिचालन िथा व्यवस्थापन 

कायातवति २०६९,बालमैत्री स्थानीय िातष्िय िणनीति ि कायातवति २०६८ मा भएको ब्यबस्था अनसुाि नेपाल 

सिकािद्वािा लैङ्तगक उत्तिदायी  बजेट िजामा गने व्यवस्थालाई संस्थागि गने प्रतिबद्धिा ब्यक्त भए अनरुुप आ.ब. 

२०६४।०६५ दतेख लैङ्तगक उत्तिदायी बजेट शरुुवाि भएको तथयो । यस िातष्िय नीतिलाई कायाान्वयन गना 

स्थानीय तनकायहरुमा  पतन लैङ्तगक बजेट पिीक्षण शरुुवाि भएको तथयो । लैङतगक उत्तिदायी िथा सामातजक 

समावेशी बजेट िजुामा एवम पिीक्षण प्रतक्रयालाई  स्थानीय तनकायहरुमा संस्थागि गरिद ै लाने क्रममा स्थानीय 

तनकाय श्रोि परिचालन िथा व्यवस्थापन कायातवति २०६९ मा मतहलाको लातग १०% बालबातलका लातग 

१०% ि अन्य लतक्षि वगाको लातग १५% बजेट गिी जम्मा कुल बजेटको ३५%  बजेट  सतुनतिि गिी लैङ्तगक 

उत्तिदायी िथा सामातजक समावेसी बजेट िजुामा एवं पिीक्षण गने व्यवस्था उल्लेख गरिएको तथयो । स्थानीय 

तनकायले तजल्लाको बातषाक कायाक्रम िजुामा गदाा स्थनीय तनकाय  लैङ्तगक उत्तिदायी िथा सामातजक समावेसी 

बजेट िजुामा एवं पिीक्षण तनदतेशका २०६८ मा उल्लेख भएको सचूकहरुको आिािमा कायाक्रमहरु िय गनुा 

पदातथयो ।  

नेपालको संतविान २०७२ को प्रस्िावनामै सबै प्रकािको तबभेद ि उत्पीडनको अन्त्य गद ै  बहुजािीय, 

बहुभातषक,बहुिातमाक,बहुसांस्कृतिक िथा भौगोतलक तवतवििायकु्त तवशेषिालाई आत्मसाि गिी तवतवििा 

बीचको एकिा ,सामातजक सांस्कृतिक,ऐक्यबद्धिा ,सतहष्णिुा ि सदभावलाई संिक्षण एंव प्रविान गने वगीय 

जािीय,के्षत्रीय, भातषक िातमाक,लैङ्तगक तबभेद ि सबै प्रकािका जािीय छुवाछुिको अन्त्य गिी आतथाक 

समानिा,समतृद्ध ि सामातजक न्याय सतुनिि गना समानपुातिक समाबेशी ि सहभातगिा मलुक तसद्धान्िका 

आिािमा समिा मुलक समाजको तनमााण गने,  त्यस्िै मौतलक हक अन्िगाि िािा १८ मा समानिाको हक, 

िािा२४ मा छुवा छुि िथा भेदभाव तबरुद्धको हक,िािा २६ मा िातमाक स्विन्त्रिा को हक,३८ मा मतहलाको हक, 

िािा ३९ मा बालबातलकाको हक, िािा ४० मा दतलिको हक,िािा ४१ज्येष्ठ नातगकको हक  ि िािा ४०मा 

सामातजक न्यायको हक ब्यबस्था गिेको छ  भने िािा २५३ मा िातष्िय मतहला आयोग,िािा २५६ मा िातष्िय 



दतलि आयोग,िािा २५८ मा िातष्िय समाबेशी आयोग,िाि २६१ मा आतदवासी जनजािी आयोगको गठन, 

िािा२६२ मा मिेसी आयोगको गठन,िािा २६३ मा,थारु आयोगको गठन, िािा २६४ मा मतुस्लम आयोगको 

गठन गने ब्यबस्था गिी  लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण सम्बन्िी नीति सतुनतिि गरिएको छ ।  

भने  स्थानीय सिकाि संचालन ऐन २०७४ को दर्ा १२ को खण्ड (ग)३०,३१ ि ३२ मा लैङ्तगक समानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण सम्बन्िी ब्यबस्था गिेको पाईन्छ । िाज्यको प्रशासतनक क्षेत्रमा तनजामिी सेवालाई 

समानपुातिक समावेशीकिण बनाउन खुल्ला प्रतियोतगिाद्वािा पतूिा हुने पदमध्ये पैिातलस प्रतिशि छुट्याई सो 

प्रतिशिलाई शिप्रतिशि मानी दहेाय बमोतजमका उम्मेदवािबीच मात्र छुट्टाछुटै्ट प्रतिस्पिाा गिाई पदपतुिा गरिने 

ब्यस्था छ  । 

क)मतहला ३३% ख) आतदवासी जनजािी २७% ग) मिेसी २२% घ) दतलि ९% ङ)अपाङ्ग ५% च) 

तपछतडएको क्षेत्र ४% 

स्थानीय सिकाि संचालन ऐन२०७४ को  दर्ा २४ बमोतजम पातलकाले आफ्नो अतिकाि क्षेत्र तभत्रका तबषयमा 

स्थानीय स्ििका तवकासका लातग आवतिक ,बातषाक िणनीतिगि तबषय क्षेत्रगि मध्यकालीन िथा तदघा कालीन 

तवकास योजना बनाई लाग ू गिेको नेपाल सिकाि प्रदशे सिकािको नीति लक्ष्य,उद्दशे्य,समयतसमा  ि प्रकृयासँग 

अनकुुल हुने गिी सशुासन,वािाविण,बालमैत्री,जलवाय ुपरिविानअनकुुलन,तबपद व्यबस्थापन,लैङ्तगक समानिा 

िथा सामातजक समाबेसीकिण जस्िा अन्ििसम्बतन्िि तबषयलाई  ध्यान तदईको पाईन्छ । साथै योजना बनाउँदा 

पातलकाले दहेायको तबषयलाई उच्च प्राथतमकिा तदईएको दतेखन्छ । 

क) आतथाक तवकास िथा गरिबीतनवािणमा प्रत्यक्ष योगदान पगु्ने , 

ख) उत्पादनमलुक िथा तछटो प्रतिर्ल प्राप्त गना सतकने । 

ग) जनिा जीवनस्िि,आम्दानी ि िोजगाि बढने । 

घ) स्थानीय बातसन्दाहरुको सहभातगिा जटुने ि स्वय सेवा परिचालन गना सतकने िथा लागि कम लाग्ने । 

ङ) स्थानीय श्रोि सािन ि सीपको अतिकिम प्रयोग हुने । 

च) मतहला,बालबातलका िथा तपतडएका वगा,के्षत्र ि समदुायलाई प्रत्यक्ष लाभ पगु्ने । 

छ) लैङ्तगक समानिा ि सामातजक समावेशीकिण अतभबतृद्ध हुने । 

ज) तदगो तवकास,वािाविणीय संिक्षण िथा सम्बिान गना सघाउ परु् याउने । 

झ) भतषक िथा साँस्कृतिकपक्षको जगेनाा ि सामातजक सदभावििा एकिा अतभबतृध्दमा सघाउ पुर् यागने । 

योजना िजुामा िथा कायाान्वयन गदाा स्थानीय बतुद्धतजवी, तबषय तबज्ञ,अनभुवी,पेशातबद,।तसमान्िकृि िथा 

मतहला,बालबातलका,दतलि,युवा,अल्प संख्यक,अपाङ्गिा भएका ब्यतक्त, जेष्ठ नागरिक  लगायि 

सिोकािहरुको अतिकिम सहभातगिा गिाउने उल्लेख भएको पाईन्छ  । 

नििपयबिकयको परिचयिः- यस नगिपातलकाको स्थापना नेपाल सिकािबाट तब.सं.२०७३ सालमा नेपालको 

पनुःसंिचना अनसुाि ७५३  स्थानीय िह मध्ये एक नगिपातलका हो । यस नगिपातलकामा सातवकका 



गातवसहरु (बेल्टाि बसहा नगिपातलका) (सातवक बेल्टाि ि बसहा गातवस), तसतद्धपिु,चौदण्डी,सनु्दिपिु ि 

हतडया गातवस समावेश गरिएको तथयो । 
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देशयन्तििः-  ८६0 ४६’०७” पवी दशेान्िि दतेख ८६0 ५९’३२” पवुी दशेान्िि सम्म । 

कुि के्षत्रफििः-          २८३.७८ वगा तक.मी. 

केन्रिः-                 बेल्टाि बजाि 

बसमयनयिः- 



पुवविः- बेलका नगिपातलका उदयपिु 

पबिमिः- त्रयुगा नगिपातलका उदयपिु 

उत्तििः- खोटाङग तजल्लाको जन्िेढुङ्गा िबिाहपोखिी गाउँपातलका ि भोजपिु तजल्लाको  

दबक्षणिः-मिेश प्रदशेको सप्तिी तजल्लाको सप्तकोशी ि अतग्नसाईिनकृष्ण सविण गाउँपातलका 

वडय सांख्ययिः- १० 

शहिी क्षते्रमय पने वडयहरु ६ ि ७ 

पहयडी के्षत्रमय पने वडयहरु १ ि ८ 

तियई के्षत्रमय पने वडयहरु २,३,४,५,९ ि १० 

तयपक्रमिः- न्यिूम   १३ तडग्री सेल्सीयस ि अतिकिम ४४ तडग्री सेल्सीयस 

औषत िषयविः-  २००बम.तल. 

कुि िनसख्ययिः-५७,३६० जना 

मबहिय२८,२०० िनय 

पुरुष २९,१६० िनय 

घृििुी११,१३७ वटय 

ियतियतीिः-बाह्रमण,के्षत्री िाई, मगि,िामाङ्ग,थारू,मिेसी, मतुस्लम,कामी, दमाई, साकी ि भजेुल, आतद । 

(Gender Equlity and social Inclusion)लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिणको पिीक्षणका 

तबषयमा सैद्धातन्िक िथा व्यवहारिक ज्ञान तदई स्थानीय िहमा लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण 

मैत्री योजना िथा कायाक्रम िजुामा ,कायाान्वयन ि अनगुमन गने कायालाई  सहयोग परु् याउने छ ।  

चौदण्डीगढी नगिपातलकाले चाल ुआ.ब. २०७८।०७९ को लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिणको 

पिीक्षण गिी प्रमखु तबषयहरुमा प्राप्त गिेको अंक ि काया योजना सतहिको प्रतिवेदन ियाि गरिएको छ । 

२ अध्ययनको महत्विः- सबैको समान पहचँ,तवकासमा सबैको पहचँ बतृद्ध ि अतिकािको उपभोग गना, स्थानीय 

िहमा योजना िजुामा प्रकृयामा बस्िी िथा गाउँ स्ििबाट योजनाहरुको छनौटदतेख प्राथतमकीकिण सािै वटा 

चिणहरुमा लैससास अन्िगाि कायाान्वय गनुा पने कृयाकलापहरुमा प्रभावकािीिा ल्याउनको लातग लैससास  

परिक्षणको महत्व िहकेो छ ।लैससास पिीक्षण गिी सके पतछ नगिपातलकाले लैसाससको दृतिकोणबाट कमजोि 

िहकेो के्षत्रको पतहचान गिी लैससास सम्बन्िी काया योजना ियाि गनुापछा ि सोही काया योजनाको आिािमा सबल 



पक्षलाई तनिन्िििा तदन ुपछा ि कमजोि पक्षलाई आगामी आ.ब.मा सिुाि गने  उपायहरु अवलम्बन गनुा पछा । अब 

उपिान्ि प्रत्येक आ.ब.को कातिाक मसन्िसम्ममा लैससास पिीक्षण गिी सक्न ु पने काननुी ब्यास्था भएकोले सो 

समयतसमा तभत्र आगामी आ.ब.मा कातिाक समान्ितभत्रमा लैससास पिीक्षण गरिसक्न ुपदाछ। लैङ्तगक समिाको 

तसद्धान्ि,समतवकासको तसद्धान्ि,समावेशीकिणको तसद्धान्ि  िथा लैङ्तगक उत्तदातयत्वको तसद्धान्िलाई 

कायाान्वयनमा उिानेको लातग पतन लैससास पिीक्षण को आवश्यकिा िहकेो छ । 

३.िैङ्बिक समयनतय तथय सयमयबिक समयवेशीकिणको उदे्दश्यहरु 

❖ स्थानीय िहको  बजेट िजुामा प्रकृया लैङ्तगक सम्बेदनतशलिा ि जवार् दतेहिाको मापन गना । 

❖ श्रोिको बाँडर्ाँडमा मतहलाका आवश्यकिा सम्बोिन भए ,नभएको तबशे्लषण गना। 

❖ नीति, तनमाण िजुामा प्रकृयामा मतहलाका मदु्धालाई अथापणुा छलर्लमा ल्याउन ि सिोकािवालाहरुलाई 

उत्तिदायी बन्न उत्प्रेरिि गना । 

❖ लैङ्तगक मलुप्रवाहीकिणको समग्र प्रकृयामा सहभागी हुने िर्ा  उन्मखु लैङ्तगक सम्बेदनशील आतथाक 

प्रतिबद्धिा तनमााण गना सहयोग परु् याउन ु। 

❖ नगिपातलकाको योजनाका तबतभन्न चिणमा लैससासलाई प्राथतमकीकिण िथा कायाान्वयनमा 

प्रभावकािीिा ल्याउनको लातग  काया योजना ियाि गने । 

४.िैससयस पिीक्षणकय अध्ययनको के्षत्रहरु 

मुख्य बिषय ५ वटय  ि सहययक  बिषय २२ वटयको अबिनमय िबह १०० वटय सूचकहरुको परिक्षणको 

मुख्य आियिहरु बनम्नयनुसयि ियबखएकय छन   । 

मुख्य बिषयहरु 

❖ नीबत,कयनुन,योिनयकय क्षेत्रहरु 

❖ सांस्थयित ब्यवस्थयकय के्षत्रहरु 

❖ मयनव सांसयिन तथय क्षमतय बवकयसकय के्षत्रहरु 

❖ सेवय प्रवयहकय क्षेत्रहरु 

❖ सुशयसन तथय उत्तिदयबयत्वकय के्षत्रहरु 

 सहययक बिषयहरु 

❖ नीबत,कयनुनमय समयवेबशतय/सहियबितय 

❖ योिनय तिुवमय तथय कयययवन्वयन 

❖ कमवचयिी,पदयबिकयिी प्रबतबनबित्व 

❖ कययव प्रणयिी समयवेशी 



❖ सबमबत,उपसबमबत ि कययवदिमय प्रबतबनबित्व 

❖ बित्त व्यवस्थयपन प्रणयिीमय समयवेशीतय 

❖ तथययङ्क सङ्कन तथय व्यवस्थयपन 

❖ मयनव सांसयिन तथय क्षमतय बवकयस 

❖ अनौपचयरिक मूलय मयन्यतय ि कुसांस्कयि बिरुद्ध िनचेतनय 

❖ कयनुनी सयक्षितय 

❖ बिपद व्यवस्थयपनमय समयवेशीतय 

❖ पुवयवियि बवकयस 

❖ प्रिनन स्वयस्थय 

❖ बशक्षय कययवक्रम 

❖ खयने पयनी तथय सिसफयई 

❖ स्विोिियि तथय आय आिवन  ि िियि व्यवस्थयपन 

❖ सुशयसन 

❖ उत्तिदयबयत्व ि िवयफबहतय 

❖ सूचनय तथय सांचयि 

❖ अनुिमन तथय मूलययङ्कन 

❖ समन्वय ि सम्िन्ि बिस्तयि 

 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण  परिक्षण गदाा चौदण्डीगढी नगिपातलकाले तनमााण गिेका तभन्न 

दस्िावेजहरुको अध्ययन िथा अवलोकन गरिएको तथयो । चौदण्डीगढी नगिपातलकाको नीति िथा बजटे 

कायाक्रम,बातषाक योजना पतुस्िका िथा तबतभन्न के्षत्रगि कायाक्रमहरुले लैससास के्षत्रमा कति सम्बोिन गिेको छ 

भनेि अध्ययन गरिएको छ सो सम्बन्िी तनमााण भएका ऐन, काननु, कायातवति ि तनदतेशका नीतिहरु । यसै गिी 

लैङ।तगक समनिाको तसध्दान्ि,समतवकासको तसध्दान्ि,समावेशीकिणको तसध्दान्ि  िथा लैङ्तगक उत्तदातयत्वको 

तसध्दान्िलाई यस नगिपातलकाको नीति िथा बजेट कयाक्रमबाट  गरिनपुने तबषयहरुको अि।ययनको क्रममा 

खोजी भएको तथयो  । लैससास कायातवतिमा उल्लेतखि सबै सचूकमा अिारिि िहिे लैङ्तगक परिक्षण गरिएको ि 

नगिपातलकाले  गि आ.ब. २०७८।०७९ मा संचालन गरिएका तबतभन्न योजना िथा कायाक्रममा मतहलाको अथा 

पणुा सहभातगिा िथा तनणाय प्रकृयामा उनीहरुको अबस्था लतक्षि समहु तबतिबाट अध्ययन गरिएको । 

५. अध्ययनको तरिकय ि बिबि 



चौदण्डीिढी नििपातलकाको लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक सामातजक समावेशीकिण पिीक्षणका तनम्न 

तबतिहरु अपनाईएको  तथयो । 

❖ नगिप्रमखु श्री कालमुान लामा ज्य ूअध्यक्षिामा तमति  २०७९।१०।१२ गिे लैससास कायाान्वन सतमति ि 

तमति २०७९।१०।१७ गिे लैससास पिीक्षण काया लातग सिोकािवाला सबैलाई पत्रचाि गिी कायाशाला 

गोष्ठीको अयोजना गिी  ५ वटा मलु तबषयहरु,२२ वटासहायक तबषयहरु ि १००सचूकहरुमा 

समहुगिरुपमा दर्ावाि  छलर्ल गिी स्वमलू्याकन गिी अंक तनिाािण गरिको तथयो  ।  

❖ नगिपातलकाले गि आतथाक बषा २०७७।०७८ का लातग स्वीकृि गिेका योजना िथा कायाक्रमहरु 

संचालनको लातग गठन भएका उपभोक्ता सतमतिहरुमा ४०% मतहलाहरुको सकृय सहभातगिाको 

अबस्था जान्न बझु्नका लतग उपभोक्ता सतमतिहरुसँग सामतुहक छलर्ल तबतिबाट सचूना संकलन 

गरिएको तथयो । 

❖ नगिपातलकामा उपलब्ि लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण सम्बन्िी 

कायातवति,तनदतेशका ि अन्य दस्िावेजहरुको अध्ययन  गरियो । 

चौदण्डीगढी नगिपातलका अन्िगाि तबषयगि सतमतिका संयोजकहरु, शाखा प्रमुख लगायि अन्य 

कायािि कमाचािीहरु ि काया दलका पदातिकािी बीच  छलर्ल अन्ििकृया  गिी लैससास पुवा ियािी 

बैठक सम्पन्न गरिएको तथयो । 

❖ लैससासको क्षेत्रमा तबगि आ.ब. २०७७।०७८ लातग िय गिेको नीति िथा कायाक्रम ि तवतनयोतजि 

गिेको बजेट गि आ.ब. २०७८।०७९ को िलुनात्मक अध्ययन गरिएको  । 

❖ चौदण्डीगढी नगिपातलका तजम्मेवाि पदातिकािी ि कमाचािीहरु ४० जनालाई लैससास सम्बन्िी १ तदने 

कायाशाला गोष्ठी सञ्चालन  गिी सचूकहरुको अंक सामतुहक सहमतिको आिािमा  तनिाािण गरियो । 

❖ लैससास सम्बन्िी पिीक्षणको लातग गि आ.ब २०७८।०७९ मा संचातलि योजना िथा कायाक्रमहरुको 

स्थलगि अवलोकन गिी पषृ्ठपोषण तदईएको  । 

❖ नगिपातलकामा गतठि तबतभन्न तबषयगि सतमतिहरु जस्िै पवुाािाि तवकास सतमति,आतथाक तवकास 

सतमति,सामातजक तवकास सतमति,वािाविण िथा तबपद ब्यबस्थापन सतमति, ि सशुासन िथा संस्थागि 

तवकास सतमतिका पदातिकािीहरुसँग लैससाससँग सम्बतन्िि तबषयहरुमा गहनरुपले छलर्ल गरियो ।  

❖ सावाजतनक नवुाई,सावाजतनक पिीक्षण,सामातजक पिीक्षण ि बातषाक समीक्षा प्रतिवेदन अध्ययन गरियो । 

❖ लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण  परिक्षणको लातग तनिाारिि ५ वटा मुल तबषय ि २२ 

वटा सहायक तबषयहरुको १०० वटा सचूकहरु मध्ये ५५ वटा सचूकको  प्राप्ताङ्क अंक सतहि माकुिे 

जालो  प्रस्ििु गिी सबल पक्षलाई तनिन्िििा तदने ि कमजोि पक्षलाई सिुाि गनुा पने प्रतिबद्धिा सतहि 

काया योजना ियाि गरिएको छ  । 

६.सहियिीहरु 



लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण  परिक्षण कायाको लातग ियािी चिणमा सबै सिोकािवालाहरुसँग 

छुट्टा छुटै्ट  समहुगिरुपमा छलर्ल गरिएको तथयो भने नगिप्रमखु,उपप्रमुख,प्रमखु प्रशासकीय अतिकृि,   

वडाध्यक्षहरु,नगिकायापातलकाका सदस्यहरु लगायि तबषयगि सतमतिका पदातिकािी,तबषयगि शाखाका 

कमाचािीहरु,,वडा सदस्यहरुको उपतस्थतिमा लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण  परिक्षण ससुम्पन्न 

भएको तथयो । कायाशाला गोष्ठी कायाक्रममा ४० जना सहभागीहरुको तवविण यो प्रतिवेदनको अनसुचूीमा समावेश 

गरिएको छ ।  

 ७.तथययाँक प्रस्तुतीकिण खण्ड 

िैससयस सम्िन्िी मुख्य बिषय,सहययक बिषय ि त्यस अन्तिवतकय सूचकहरुको  प्रयप्तयङ्क अांक 

क्र.सां. मुख्य बिषय ि सहययक बिषयहरु पुणयवङ्क प्रयप्तयङ्क कैबफयत 

१ बनबत,कयनुन,योिनय २० ११.५  

१.१ नीति ि काननुमा समाबेशीिा ि 

सहभातगिा 

८ ४  

१.२ योजना िजुामा िथा कायाान्वयन ८ ५  

१.३ बजेट िजुामा िथा कायाान्वयन ४ २.५  

२. सांस्थयित व्यिस्थय २० १२  

२.१ कमाचािी,पदातिकािी प्रतितनतित्व ४ २.५  

२.२ काया प्रणालीमा समावेशी ४ २.५  

२.३ सतमति,उपसतमति ि कायादलमा 

प्रतितनतित्व 

४ २.५  

२.४ तबत्त ब्यबस्थापन प्रणालीमा समावेतशिा ४ २.५  

२.५ िथ्याङ्क संकलन िथा ब्यबस्थापन ४ २  

३. मयनव सांसयिन तथय क्षमतय बवकयस २० १२.५  

३.१ मानव संशािन िथा क्षमिा तवलकास ८ ५.५  

३.२ हनौपचारिक मलू्य मान्यिा ि कुसंस्काि 

तबरुद्ध जनचेिना 

४ २.५  

३.३ काननुी साक्षििा ४ २  

३.४ तबपद ब्यबस्थापनमा समाबेतशिा  ४ २.५  

४. सेवय प्रवयह २० ९.५  

४.१ पवुाािाि तवकास ४ २  

४.२ प्रजनन स्वास्थ्य ४ २  

४.३ तशक्षा कायाक्रम ४ २  

४.४ खाने पानी िथा सिसर्ाई ४ १  

४.५ स्विोजगाि िथा आय आजान ि 

ब्यबस्थापन 

४ २.५  



५. सुशयसन तथय उत्तिदयबयत्व २० ११  

५.१ सशुासन ४ २.५  

५.२ उत्तिदातयत्व ि जवार्दतेहिा ४ २  

५.३ सचूना िथा संचाि ४ २.५  

५.४ अनगुमन िथा मलू्याङ्कन ४ २  

५.५ समन्वय ि सम्बन्ि तबस्िाि ४ २  

 जम्मा १०० ५६.५  

यस नगिपातलकामा तनयतमिरुपले लैससास पिीक्षणको अभ्यास भईिहकेो यस प्रति सबै जनप्रतितनतिहरु िथा 

कमाचािीको सकािात्मक सोच  िहकेो छ ।  

यस नगिपातलकामा गि तबगि बषामा नै लैससास नीति,िणनीति ियाि भई प्रचलनमा िहकेो ि यस नगिपातलकामा 

जेष्ठ नागरिक,असक्त अपाङ्गिा भएका ब्यतक्तहरु ि बालबातलकाहरुको सहजिाको लातग यस नगिपातलकाको 

नयाँ प्रशासकीय भवनमा तलफ्टको ब्यबस्था गिेको छ । 

६० बषा उमेि पिुा भएका मतहला स्वयमसेतवकाहरुलाई प्रोत्साहन स्वरुप रु. ६०,०००।-नगद प्रदान गिी तबदाई 

गरिने ब्यबस्था भएको ि ६० बषा उमेि पिुा भएका जेष्ठ नागरिकको मतृ्य ूभएमा तनजको नतजकको हकदािलाईको  

तकरिया खचा बापि रु.१०,०००।–(दस हजाि मात्र)तदईने नीतिगि ब्यबस्था भएको  छ ।साथै ६० बषा उमेि पिुा 

भएका जेष्ठ नागरिकको औषिी उपचाि िथा यािायािमा  ५०% सहुतलिको लातग परिचय पत्र, अपाङ्गिा 

परिचय पत्र  उपलब्ि गिाउने ब्यबस्था भएको छ ।  

बिशे्लषण खण्ड 

८. िैससयस पिीक्षणको तिुनयत्मक अध्ययन ि बिशे्लषणकय औियिहरु 

➢ लैससाससको दृतिकोणले यस नगिपातलकाकानीतिगि,संस्थागि कायाक्रम िथा योजनाको सचूकहरुलाई  

आिाि मातन माकुिा जालो ि ग्रार् तबतिबाट तबशे्लषण  गरिएको । 

➢ लैससासको दृतिकोणले यस नगिपातलकाको नीिगि,संस्थागि िथा कायाक्रमको सचूकलाई आिािमातन 

स्िम्भ तचत्रमा तबशे्लषण गरिएको । 

➢ यस नगिपातलकाको लैससासको क्षेत्रमा दतेखएको सबल पक्षलाई तनिनिििा तदने ि कमजोि पक्षहरुलाई 

सिुाि गना तबशे्लषण  गरिएको  । 

 

        मखु्य तबषयहरु ५ वटा ि सहायक तबषयहरु २२ वटा छन । एउटा मखु्य तबषयको अंकभाि २० कायम 

गरिएकोछ । जस अन्िगाि १०० वटा सचूकहरु छन । प्रत्येक सचूकको १ अंक कायम गरिएको छ ।  

क्र.सं. मखु्य तबषय                   सहायक तबषय पणुााङ्क  प्राप्ताङ्क 

१. नीति,काननु,योजना १.१.नीति िकाननुमा समावेतशिा,सहभातगिा-८ वटा २०  



सचूकहरु 

१.२.योजना िजुामा िथा कायाान्वयन-८ वटा सचूकहरु 

१.३.बजेट िजुामा िथा कायाान्वयन-४ 

२. संस्थागि व्यबस्था २.१.कमाचािी,पदातिकािी प्रतितनतित्व-४ 

२.२.काया प्रणाली समावेशी-४ 

२.३. सतमति,उपसतमति ि कायादलमा प्रतितनतित्व-४ 

२.४.तवत्त ब्यवस्थापन प्रणालीमा समावेतशिा-४ 

२.५.िथ्याङ्क संकलन िथा ब्यबस्थापन-४ 

२०  

३ मानव संसािन िथा क्षमिा 

तवकास 

३.१. मानव संसािन िथा क्षमिातवकास-८ 

३.२.अनौपचारिक मलू्य मान्यिा ि  कुसंस्काि तबरुद्ध 

जनचेिना-४ 

३.३.काननुी साक्षििा-४ 

३.४. तबपद ब्यबस्थानमा समावेतशिा-४ 

 

२०  

४. सेवा प्रवाह ४.१.पवुाािाि तबकास-४ 

४.२.प्रजनन स्वास्थ्य-४ 

४.३.तशक्षा कायाक्रम-४ 

४.४.खानेपानी िथा सिसर्ाई-४ 

४.५.स्विोजगाि िथा आय आजान ि बजाि ब्यबस्थापन-४ 

२०  

५. सशुासन िथा उत्तिदातयत्व ५.१.सशुासन-४ 

५.२.उत्तिदातयत्व ि जवार्दतेहिा-४ 

५.३.सचूना िथा संचाि-४ 

५.४.अनगुमन िथा मूल्याङ्कन-४ 

५.५.समन्वय ि सम्बन्ि तबस्िाि-४ 

२०  

 जम्मा  १००  

१.सवोत्तम- ८० भन्दा माथी अंक प्राप्त गिेमा । 

२.उत्तम -    ६०-८० सम्म अंक प्राप्त गिेमा 

३.समयन्य- ४०-६० सम्म अंक प्रप्त गिेमा  

४.कमिोि- ४० भन्दा िल अंक प्राप्त गिेमा 

 

 

 

प्रमखु तबषयहरुले कति कति अंक प्राप्त गिे भन्ने तबषयमा सामतुहक छलर्लबाट अंक तनिाािण गिेको तथयो । उक्त 

प्राप्त अंक माकुिे जाले तबतिबाट तबशे्लषणण गरिएको छ  । यसै गिी प्रमखु तबषयको प्राप्त अंकलाई िातलका मार्ा ि 

पतन प्रस्ििु गरिएको छ । 



                 लैससास पिीक्षण सचूकहरुमा प्राप्त नतिजा माकुिी जालोमा प्रके्षपण 
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९.तथययङ्कको तुिनयत्मक अध्ययन तथय बिशे्लषण 

यस नगिपातलकाको गि तबगि आ.ब.को बातषाक कायाक्रम नीति िथा बजेटको अध्ययन गदाा लैससासको क्षेत्रमा 

िलुनात्मकरुपले बजेट तवतनयोजन िथा कायाान्वयनको के्षत्रमा लगानी गिेको पाईयो। जािीय छुवाछुि सम्बन्िी 

चेिनामलुक कायाक्रम,बाल तववाह,बहुतववाह, दहेज प्रथा तबरुध्दको कायाक्रम, बाल क्लव गठन आतद 

कायाक्रमहरु सन्िोषजनकरुपमा संचालन गिेको पाईयो । 

 

मुख्य उपिबब्ि Findings 

• लैससासको अबिािणाको तबषयमा सिोकािवालहरुलाई जानकािी प्राप्त भयो िसोही अनरुुप आगामी 

तदनमा कायाक्रम संचालन गने प्रतिबद्धिा प्राप्त भयो ।  

• मतहला िथा बालबातलकालाई प्रत्यक्ष लाभ हुने योजना िथा कायाक्रमहरुलाई प्राथतमकिा िाख्ने । 

• लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक सामावेतशकिण अतभबतृद्ध हुने तकतसम को कायाक्रम संचालन गने । 

• योजना िजुामा िथा संचालन प्रकृयामा मतहला,दतलि,बालबातलका,मिेसी,मतुस्लम,थारु,जेि 

नागरिक,यौतनक अल्पसंख्यक वगाहरुको अतिकिम सहभागी हुने वािाविण सजृना गने । 

९. १.िैङ्बिक समयनतय तथय सयमयबिक समयवेशीकिण ििेट परिक्षण बिबिियट देबखएकय िैङ्बिक 

समयनतय तथय सयमयबिक समयवेशीकिणको अवस्थय 

 

• नीबत,कयनुन,योिनयिः-यसमा ३ वटा सहायक तबषयहरुमा २० पणुााङ्कमा जम्मा  ११.५ अंक प्राप्त 

गिेको दतेखन्छ ।जनु  ५५% अंक हातसल गिेको  छ । िलनात्मकरुपमा सचूकहरुको तबशे्लषण गदाा ५ वटा 

सचूकमा १ अंक, १३ वटा सूचकमा ०.५ अंक ि  २ वटा सूचकमा ० अंक प्राप्त गरिएको छ । यो 

तशषाकमा सन्िोषजनक दतेखए पतन यस तबषयमा सबैको ध्यान जान ु ि आगामी बषामा सिुाि गिी उत्तम 

अंक प्राप्त प्राप्त गने  प्रयास गनुापदाछ   ।  

• सांस्थयित ब्यिस्थयिः-यसमा ५ वटा सहायक तबषयहरुमा २० पणुााङ्कमा जम्मा  १२ अंक प्राप्त गिेको 

दतेखन्छ ।जनु  ६०% अंक हातसल गिेको  छ । िलनात्मकरुपमा सचूकहरुको तबशे्लषण गदाा ७ वटा 

सचूकमा १ अंक, १० वटा सूचकमा ०.५ अंक ि  ३ वटा सूचकमा ० अंक प्राप्त गरिएको छ ।  यो 

तशषाकमा सन्िोषजनक दतेखए पतन यस तबषयमा सबै सिोकािवाला जनप्रतितनतिहरु ि कमाचािीहरुको 

ध्यान जान ुि आगानी तदनमा सिुाि गिी सवोत्तम अंक हातसल गने प्रयास गनुापदाछ ।   



• मयनव सांशयिन तथय क्षमतय बवकयसिः-   यसमा ३ वटा सहायक तबषयहरुमा २० पुणााङ्कमा जम्मा  

१२.५ अंक प्राप्त गिेको दतेखन्छ ।जनु  ५७ % अंक हातसल गिेको  छ ।िलनात्मकरुपमा  सचूकहरुको 

तबशे्लषण गदाा ६ वटा सचूकमा  १ अंक, १३ वटा सचूकमा ०.५ अंक ि  १ वटा सचूकमा ० अंक प्राप्त 

गरिएको छ । यो तशषाकमा सन्िोषजनक दतेखए पतन यस तबषयमा सबैको ध्यान जान ु ि आगामी बषामा 

सिुाि गिी उत्तम अंक प्राप्त प्राप्त गने  प्रयास गनुापदाछ ।   

• सेवय प्रवयहिः-यसमा ५ वटा सहायक तबषयहरुमा २० पुणााङ्कमा जम्मा  ९.५ अंक प्राप्त गिेको दतेखन्छ 

।जनु  ४७ % अंक हातसल गिेको  छ ।िलनात्मकरुपमा सचूकहरुको तबशे्लषण गदाा ६ वटा सचूकमा १ 

अंक,७ वटा सचूकमा ०.५ अंक ि  ७ वटा सचूकमा ० अंक प्राप्त गरिएको छ । यो तशषाकमा सन्िोषजनक 

दतेखए पतन यस तबषयमा सबैको ध्यान जान ु ि आगामी बषामा सिुाि गिी उत्तम अंक प्राप्त प्राप्त गने  

प्रयास गनुापदाछ    

• सुशयसन तथय उत्तिदयबयत्विः--यसमा ५ वटा सहायक तबषयहरुमा २० पणुााङ्कमा जम्मा  ११ अंक 

प्राप्त गिेको दतेखन्छ । जनु  ५५% अंक हातसल गिेको  छ ।िलनात्मकरुपमा सचूकहरुको तबशे्लषण गदाा  

७ वटा सचूकमा १ अंक,८ वटा सचूकमा ०.५ अंक ि ५ वटा सचूकमा ० अंक प्राप्त गरिएको छ । यो 

तशषाकमा सन्िोषजनक दतेखए पतन यस तबषयमा सबैको ध्यान जान ु ि आगामी बषामा सिुाि गिी उत्तम 

अंक प्राप्त प्राप्त गने  प्रयास गनुापदाछ । 

समतस्टगिरुपमा लैससास पिीक्षणको  पणुााङ्क १०० मा ५६.५% अंक प्राप्त गिी अबस्था समान्य िहकेो 

ि आगामी तदनमा यस के्षत्रमा दतेखएको कमी कमजोिीहरुलाई सिुाि गिी लैससास पिीक्षणमा सवोत्तम 

अंक ल्याउने प्रयास गरिने अपेक्षा गरिएको छ  । 

(Gender Equlity and social Inclusion)लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिणको 

पिीक्षणका तबषयमा सैद्धातन्िक िथा व्यवहारिक ज्ञान तदई स्थानीय िहमा लैङ्तगक समानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण मैत्री योजना िथा कायाक्रम िजुामा ,कायाान्वयन ि अनगुमन गने कायालाई  

सहयोग परु् याउने छ ।  

चौदण्डीगढी नगिपातलकाले चाल ुआ.ब. २०७८।०७९ को लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिणको 

पिीक्षण गिी प्रमखु तबषयहरुमा प्राप्त गिेको अंक ि काया योजना सतहिको प्रतिवेदन ियाि गरिएको छ । 



१०.सवि पक्ष ससुियि िनुव पने पक्ष,अवसि ि चनौतीहरुहरु (SWOT Analysis) 

मखु्य तबषय सवल पक्ष कमजोि पक्ष अवसि चनुौिी 

नीति,कानुन,योजना प्रयाप्तरुपले कायातवति,तनयमावली,तनदेतशकाहरु प्रकाशन 

भएको । 

कायातबति,तनयमावली ि तनदेतशकाको पालना 

नभएको । 

जनप्रतितनति ि कमाचािीहरुको सहयोग ि मन्वय  समदुयस्ििमा प्रयाप्त कायातबति 

तनदेतशका पुर् याउनको लातग 

प्रकातशि गना बजेटको अभाव । 

 योजना िजामा िथा कायाान्वयन प्रकृयामा सबै 

वगा,समदुायहरुलाई सहभागीिाको लातग जानकािी गिाउने 

ब्यस्था  

लतक्षि बगा महुसि समदुाय, अन्य तबपन्न समदुयको 

मतहलाहरुको उपतस्थिी न्यन हुने गिेको   

वडास्ििमा टोल तवकास संस्थाका 

पदातिकािी,जनप्रतितनति ि कमाचािी परिचालन 

गने   

मसुहि ि तबपन्नन बगालाई सहभागी 

गिाउन कतठनाई । 

 नीति कानुनको मस्यौदा ियाि गदाा मतहला िथा 

बतन्चतिमा पिेका समदुाय एंव लतक्षि वगाको समस्यालाई 

अध्ययन गिेि समावेशी स्वरुपको नीति कानुन सम्पादन 

गने गरिएको नीति कानुन सामातजक तबभेद अन्यन्ि गने 

प्रयास गिेको  ि श्रममा हुन सक्ने तबभेद अन्त्य गरिएको । 

प्राथतमिामा निातखएको स्थानीय सिकाि,नीति,कायातबति तनमााण भएको पिमपिाि,िातमाक ि पिसृिाम्क 

सोचबाट मातथ उठन नसक्नु, 

 नीति ि योजनामा लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक 

समावेशीकिण तवकासका पक्षहरुलाई समावेश गरिएको । 

कायाान्वयनमा उदातसनिा देतखएको लैससास पिीक्षणको लातग सहजकिाा 

भएको,नीति,कायातबति भएको । 

--- 

 लैङ्तगक तहंसा तनविण कोषको स्थापना भएको  प्रयाप्त बजेट नभएको   

 आवतिक िथा बातषाक नीति,योजना िथा कायाक्रमहरुमा 

लैससास तवकास सम्बन्िी तबषय बस्िु समावेश भएको 

योजना तनमााण गदाा समानुपातिक  सहभातगिालाई 

ध्यानमा िाखेि लतक्षि वगाको तहि को लातग समदुाय 

स्ििबाट प्रस्िाव माग भई आएका योजना िथा 

कायाक्रहरुलाई सम्बोिन हुने गिेको । 

बजेट तबतनयोजनमा कमी भएको । लैङ्तगक उत्तिदायी बजेट तनतशाका 

२०७७,नगिपातलकाको नीति,कायाक्रम 

लैङ?तगक उत्रदायी बजेटको 

तबषयमा सबैलाई जानकािी गिाउन 

नसक्नु  । 

संस्थागि ब्यबस्था यस नगिपातलकामा गठन हुने सतमति,उपसतमति ि 

कायादलमा  मतहला िथा अय लतक्षि वगाको सहभागीिा 

िहकेो  

  ---------------------------- स्थानीय ऐन कानुन भएको,जनप्तितितनतिको 

सहयोग प्राप्त गना सतकने । 

भऔगोतलक अबस्थाले िोतकएको 

समयमा बैठकमा  उपतस्थि नहुनु 

 उपसतमति ि कायादलहरुमा मतहला िथा बतन्चतिकिणमा 

पिेका  मतहला िथा पुरुषको समावेशीरुपले प्रतितित्व हुने 

ब्यबस्था गिेको । 

अथापुणा सहभातगिा हुन कतठनाई भएको । समदुाय स्ििमा मतहला िथा अन्य लतक्षि 

बगालाई सचेिना सम्बन्िी कायाक्रम सञ्चालन 

गिेि, 

 

 मतहला,बालबातलका,दतलि िथा अन्य लतक्षि वगाको 

तवकास िथा सशतक्तकिणको लातग बजेट तवतनयोजनको 

न्युन बजेट तबतनयोजन हुने गिेको ।   



ब्यबस्था भएको । 

 नगिपातलकामा सामातजक सुिक्षा भत्ता पाउने 

नागरिकहरुको ि ब्यतक्तगि घटना दिााको अतभलेख 

व्यवस्थापन िथा िथ्याङ्क  अिावतिक  तनयतमिरुपले 

हुने गिेको  

वडास्ििमा दक्ष प्रातवतिक कमाचािीको कमी । संघीय सिकािको आतथाक िथा प्रातवतिक 

सहयोग प्राप्त भएको । 

 

 नगिपातलकामा कमाचािी पदपुतिा  गदाा सबै जािजािी वगा 

तलङ्ग ि समदुायको प्रतितनतित्व हुने गिी समावेशी हुने 

गिेको । 

औषिरुपमा लतक्षि वगाको समदुायले प्रिस्पिाा गना 

नसक्नु । 

लोक सेवा कक्षा संचालन गिेि जनचेिनाको किणले प्रतितनतित्व 

गिाउन नतसएको । 

 लैससास सम्बन्िी सम्पका  ब्यतक्त िोतकएको ि शाखा 

स्थापना भएको । 

श्रोि सािनको अभाव हुने गिेको । जनशतक्तलाई परिचान गने, सिोकािवालाहरुको उदातसनिा 

मानव संसािन िथा क्षमिा तवकास लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण 

सम्बन्िी  तबषय बस्िुको िातलम संचालन,लैङ्तगक 

सम्बेनतशल भाषाको प्रयोग ि मतहला आवश्यिा  

समेतटएको । 

तबपन्न मतहला िथा लतक्षि वगाको पहचँ हुन 

कतठनाई हुने गिेको । 

िातलम गोष्ठी संचालनको लातग जनशतक्त भएको 

। 

 

 मतहला िथा लतक्षि वगाबाट तनवाातचि भएका 

जनप्रतितनति ि नगिपातलका कया िि कमाचािीहरुलाई 

तबषयगि कानुनहरुको पातलकाले जािी गिेको कानुनहरु ि 

अन्य प्रचतलि महत्वपूणा कानुनको बािेमा अतभमखुीकिण 

गने गिेको । 

अतभमखुीकिण भएपतन ब्यबहारिकरुपमा 

कायाान्वयन सन्िोषजनक हुन नसकेको । 

ऐन कानुन ि जनशतक्त भएको । बजेट ब्यस्थापनमा समस्या हुनु 

 मतहला तबरुद्ध तहने सबै प्रकािका  तहसंा न्यूनीकिण गने 

गदाा समावेशी समानुपातिक तसद्धान्िको आिािमा लतक्षि 

वगाको तहिमा कायाक्रम िथा योजाना िजुामा हुने गिेको 

समदुायस्ििमा चेिनामलुक कायाक्रम संचालन गना 

नसकेको । 

लैससास नीति ि मतहला तहसंा तनवािण कोष 

कायातबिी हुनु 

प्रयाप्त बजेटकोषमा नहुनु । 

 नगिपातलका तभत्र  आतथाक अबस्था कमजोि भएका 

बालातलका िथा बतन्चतिकिणमा पिेका समदुायका सबै 

बालबातलकाहरुलाई तदवा खाजा,तनशलु्क पाठ्यपुस्िक ि 

पोषाक उपलब्ि गिाउने ब्यबस्था भएको । 

तबपन्न ि मुसहि समदुायका बालबातलकाहरुलाई 

तनयतमिरुपले उपतस्थि गिाउन कतठनाई भएको । 

तबिालयिथा ब्यबस्थापन सतमति अतभभावको चेिना ि गरिबीले गदाा 

तनयतनिरुपले उपतस्थि नहुनु। 

 बेिोजगाि िथा गरिबीको िेखामुनी िहकेा ब्यकतिहरुको 

लातग MEDPA कायाक्रम अन्िगाि सीपमलुक 

िातलम,लघ ुउघ ुब्यबसाय संचालन िथा िोजगाि कायाक्रम 

तदईने गिेको । 

सीप प्रदान गिे पतन आतथाक अभावले 

सन्िोषजनकरुले व्यावसाय संचालन गना नसकेको । 

MEDPA ि िोजगािी कायाक्रम सञ्चालन 

भएको ।संघ,संस्थाहरुको सहयोग प्राप्त भईिहकेो 

। 

बजािमा प्रतिस्पिाा व्यावसाय गना 

नसक्नु,बजाि ल्य नहुनु । 

सेवा प्रवाह नगिपातलका तभत्र तनतमाि भौतिक पुवाािाि संिचनाहरु 

ड्रइङ,तडजायन गदाा मतहला मैत्री, बाल मैत्री ि अपाङ्ग 

कायाान्वनमा कमी भएको । दक्ष प्रातवतिक एवं प्रयाप्त जनशतक्त भएको समदुायस्िमा बुझाउन नस्क्नु । 



मैत्री हुने प्राविान  सतहि भवन िथा संिचना मापदण्ड 

ियाि भएको । 

 परिवाि तनयोजन,खोप, पोषण ि जनस्वास्थ्य सम्बन्िी 

कायाक्रम लगायि मतहलाहरुको प्रजनन् स्वास्थ्य सुिाि 

सम्बन्िी तबशेष कायाक्रम संचालन भएको । 

 सबै खोप केन्र ब्यबतस्थि नहुनु । प्रसुति सेवा  

भएपतन तबशेषज्ञ नहुनु,उत्तिप्रसुति सेवा नभएको 

तकशोि तकशोिी मैत्री स्वासथ्य सेवा नभएको  । 

तशश ुस्याहाि केन्र स्थापना,अस्पिाल 

,ब्यस्थापन सतमति हुन 

जनचेिनाको कमी,पिम्पिागि सोच, 

सुशासन िथा उत्तिदातयत्व नििपयबिकयको सुशयसन तथय िवयफदेहीतयको 

ियबि बनयबमतरुपमय कययवक्रम हरुको सयमयबिक 

पिीक्ण,सयववबिक सुनुवयई,सयवविबनक पिीक्षण 

,पत्रकयि िेटघयट ि स्थयनीय पत्रपबत्रकय एांव एफएम 

मयध्यमियट सूचनय प्रकयबसत तथय प्रशयिण सयथै 

सूचनय अबिकयिीको ब्यिस्थय सबहत बनिको 

नयम,पद,सम्पकव  नां. ि फोटो सबहत सिैिे देबखने 

स्थयनमय ियबखएको । 

िबक्षत विवको पहुाँच नहुनु । सिोकयिवयियहरु ियिनैबतक दि,सांघ 

सांस्थयहरुको सहयोि ,पत्रपबत्रकय तथय 

िेबडयो प्रसयिण नििपयबिकयको 

वेवसयईट,फेसिुक पेि आबद । 

समुदय स्तिमय पत्रपबत्रकय 

समयमय नपुग्नु , 

 बिपद ब्यिस्तयपन सम्िन्िी प्रबतकययव 

बिबि,कययवनीबत तययि िएको । 

 बिपद प्रबतकययव योिनय बनमयवण िदयव बिपद 

ब्यिस्थयपनको के्षत्रियई प्रयथबमकतय 

नबदईएको । 

ऐन कयनुन िएको, स्थयनीय बिपद 

ब्यिस्थयपन सबमबत िठन िएको । 

कयययवन्वयनमय िेिै खचव ियग्ने  

आिुबनक प्रबवबि ि दक्ष 

प्रयबवबिकयहरुको आवश्यकतय  

बिपदकय िेिै के्षत्र िएकोिे 

सम्िोिन िनव प्रययप्त ििेटको 

कमी 

 मबहिय तथय िबन्चतकिणमय पिेको समुदययको हक 

बहतमय बिपद सम्िन्िी कययवक्रम सांचयिन िएको । 

बिपद सम्िन्िी योिनय तथय कययवक्रम 

कयययवन्वयन िदयव  मबहिय तथय िबन्चकिणमय 

पिेको समुदययको अिस्थय ि आवश्यकतय 

ियई ध्ययन नबदईएको  । 

मबहिय तथय िबन्चकिणमय पिेकय 

समुदययको अिस्थय ि बिपदको बिशे्लषण 

ििी सबमबतमय छिफि िने । 

बिपन्न मबहिय तथय 

िबन्चकिणमय पिेको समुदयय 

सांकटयसन्न के्षत्रमय िसोियस िने 

िएकोिे बनिहरुको समुबहक 

ब्यिस्थयपनमय कबठनयई । 

११. िैङ्बिक समयनतय तथय सयमयबिक समयवेशी बवकयस कययवयोिनय 

मलु तशषाक अवस्था सुिािका लातग आवश्यक कृयाकलाप कृयाकलाप सञ्चालन गने तजम्मेवािी समयाबति थप दातयत्व पने नपने 

पुणयवङक प्रयप्तङ्क  पहिकतयव बनणवयकतयव कयययवन्वयनकतयव  पने नपने 

नीबत,कयनुन,योिनय 

२० 

 योजना िजुामा गदाा मतहला ि पुरुष एंव लतक्षि समुहको छुट्टै 

अवस्था तबशे्लषणको आिािमा आवश्यकिा पतहचान गिी सो 

अनुसाि सबै कायाक्रम िय गने   । 

म.िय.शयखय नििकययवपयबिकय प्र.प्र.अ. आियमी आ.ि. १ 

िषव 

१,००,०००।-  

सांस्थयित ब्यस्थय  स्थानीय िहको तनणाायक िहमा मतहलाहरु (पदातिकािी / म.िय.शयखय नििसिय प्र.प्र.अ. आियमी आ.ि.१ - - 



कमाचािी)को समानरुपमा ५०/५० प्रतिशि  प्रतितनतित्व हुने 

नीति तलईने  । 

मयनव शांसयिन 

तथय क्षमतय 

बवकयस २० 

 आगामी आ.ब.मा मतहला ि लतक्षि समुदाय लतक्षि लोक 

सेवा आयोग पुवा ियािी कक्षा संचालन कायाक्रम गने 
सयमयबिक 

बवकयस 

नििसिय प्रप्रअ  ४,००,०००।-  

  मतहला हक तहि ि अतिकाि सम्बन्िी बेईतजङ्ग घोषणा पत्रले 

समेटका बाह्र वटा प्रतिबद्धिाका सम्बन्िमा स्थानीय िहका 

पदातिकािी कमाचािीलाई जानकािी भएको ि सोको 

अतभमुतखकिण गिेको । 

सयमयबिक 

बवकयस 

नििकययवपयबिकय प्रप्रअ आियमी िषव २,००,०००।-  

सेवय प्रवयह २०  वडा िथा वस्िीस्ििका समुदायका आिािभुि खतण्डकृि 

सूचना, िथ्याङ्क संकलन  िथा अिावतिक गने  गिेको 
म.िय. नििकययवपयबिकय प्रप्रअ आियमी िषव ३,००,०००।-  

  स्थानीय िहले १५००वगातर्ट भन्दा बढी प्लीन्थ क्षेत्रर्ल 

भएका तनजी िथा सावातजक भवन िथा संिचना सम्बन्िी 

नक्शा स्वीकृि गदाा मतहला ,लैङ्तगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक अपाङ्गिामैत्री िथा बालमैत्ती दृतिकोणबाट 

समेि उपयुक्त हुने गिी संिचना तनमााणको लातग  नीति बनाउने 

। 

योिनय तयथय 

प्रयबवबिक 

नििकययवपयबिकय प्रप्रअ आियमी आ.ि. ----  

  चौ.न.पा.को कायाालय,अस्पिाल वा स्वास्थय चौकी ि सम्भव 

भएका सावाजतनक स्थलहरुमा सेवाग्राहीहरुलाई लतक्षि गिी 

अलग्गै स्िनपान कक्षको व्यवस्था गने । 

योिनय तथय 

प्रयबवबिक  

नििकययवपयबिकय प्रप्रअ आियमी िषव ि.ई अनुसयि  

  यस नगिपातलकाको सबै गाँउ बस्िी िथा टोल टोलमा कुतहने 

ि नकुतहने घिायसी र्ोहि छुट्याउने ब्यबस्था र्ोहि संकलन 

िथा तबसजान घिघिमा भान्छाको र्ोहि पानीपानीबाट 

किेसाबािी काँसीखेिी िथा गमला ि रू्लबािी जस्िा 

कायाक्रममा मतहला ि पुरुषको समान सहभातगिा अतभबतृद्ध 

गना जनचेिना लगायि कायाक्रम संचालन   हुने गने । 

योिनय 

प्रयबवबिक 

नििकययवपयबिकय प्रप्रअ आियमी िषव १०,००,०००।-  

सुशयसन तथय 

उत्तिदयबयत्व २० 

 मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका भेदभाव उन्मुलन गने 

महासतन्िको िातष्िय कायायोजना ,संयुक्त िाष्िसंघीय सुिक्षा 

परिषद्बाट पारिि प्रस्िाव नं.१३२५ ि १८२० को िातष्िय 

कायायोजना ि मानव अतिकाि सम्बन्िी िातष्िय कायायोजना 

मा स्थानीय सिकािको तजम्मेवािी भतन उल्लेख गरिएका 

कायाक्रमहरुमा िकम तवतनयोजन गिी कायाान्वयन गने 

सयमयबिक 

बवकयस 

नििकययवपयबिकय प्रप्रअ आियमी २,००,०००।-  

  गरिब िथा लतक्षि समुहको पहुचँ ि कृयशतक्त अनुरुप 

सुपथमूल्य सहकािी पसलहरु ब्यबस्थापन गने  । 

सहकयिी, नििकययवपयबिकय प्रप्रअ आियमी १५,००,०००।-  

 

 



१२.बनष्कषव 

यस नगिपातलका नगिकापाातलकाको बैठकमा तमति २०७९।१०। १२ गिे लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण 

पिीक्षण तदग्दशान २०७८ दर्ा ३.२.१ बमोतजम ११ सदस्य लैससास कायाान्वन सतमति ि आ.ब.२०७७।०७८ को लैससास 

पिीक्षणका लतग काया दल गठन गनाको लातग आवश्य सहयोग गिीयो । हामी  सहजकिाा टोलीलाई सहयोग ि समन्वय गिी 

अध्ययन,छलर्ल, अन्ििकृयाहरु सर्ल पवुाक सम्पन्न भयो ।कायादलको सकृय सहयोगमा नगिपातलकाका तबषयगि ५ वटा 

समतिका पदातिकािीहरु,तबषयगि शाखा प्रमखु िथा अन्य कमाचािीसँग लैङ्तगक संवेदनतशिाको तबषयमा घनीभिु छलर्ल एंव 

आवश्यक दस्िावेजहरुको अध्ययन गरियो । नगिपातलकाबाट संचालन भएका योजना िथा कायाक्रमहरुको उपभोक्ता 

सतमति,अनुगमन समतिका पदातिकािीहरुलैससास कायाान्वयनको प्रभावकािीिालाई लक्षीि समहु तबच छलर्ल गिी अध्ययन 

गिी लैसासस पिीक्षणको प्रथम चिण,दोश्रो चिण ि िेश्रो चिण पिुा गिी सम्पन्न गरियो । 

१३.सुझयि 

एक मतहना तभत्रमा लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण शाखा स्थापना गिी एक जना कमचाािीलाई 

लैससास सम्पका  ब्यतक्त िोतकनकोलातग सझुाब तदएको । पिीक्षणको क्रममा दतेखएको सवल पक्षलाई तनिन्िििा 

तदने ि कमजोि पक्षलाई सिुाि गनाको लातग आवश्यक कृयाकलापहरु सञ्चालन गने साथै लैससास कायाान्वयन 

सतमतिको तनयतमि रुपले बैठक सञ्चालन गने, मतहला परुुष सौचालय भए पतन संकेतिक रुपमा सौचालयको 

प्रवेश द्वािमा मतहला परुुषको िस्वीि िाख्नको सझुाब तदईयो ।अपाङ्ग मैत्री ि बालबातलका मैत्री सामग्रीहरु 

िाख्नको लातग सझुाब तदईको छ ।  साथै कायाशाला गोष्ठीको लातग सहभागी यािायाि खचा न्यनू भएको ले समय 

सापेक्ष उक्त खचा बढाउनको लातग पतन प्रतशक्षण केन्रलाई  पतन आग्रह गरिन्छ । 

 

अनसुतूचहरु 

चौदण्डीिढी नििपयबिकयमय िैससयसपिीक्षण कययवशयिय सहबिकिण तयबिकय 

 तमति २०७९।१०।१७ 

समय               कृयाकलापहरु श्रोि ब्यतक्त कैतर्यि 

११.००-११.३० शभुािम्भ,नाम दिाा,परिचय,अपेक्षा,ब्यबसथापन   

११.३०-१.०० स्थानीय िहमा लैससास पिीक्षण बािे 

अबिािणा,लैससास पिीक्षणको औतचत्य 

सत्यनािायण हुजदाि  

१.००-२.३० लैससास पिीक्षण तबति,प्रकृया ि सचूकमातथ छलर्ल सत्यनािायण हुजदाि  

२.३०-३.०० खाजा   

३.००-३.३० स्वाट तबशे्लषण ि लैससास पिीक्षण काया योजना बािे 

सामान्य जानकािी एंव छलर्ल 

सत्यनािायण हुजदाि  

३.३०-.४.०० समहुगि प्रस्ििुी समहुबाट  

४.००-४.३०बजे समापन   
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८ १.१.१ स्थानीय िहको नीति िथा कानुनको मस्यौदा ियाि 

गने कायातदशामा लैससासको दृतिले सम्पादन गने 

गिी काया टोली तनमााण,पुवा दस्िवेजको समीक्षा गदाा 

लैससासस दृतिकोणले भएको मस्यौदाको तबषय 

बस्िु ि शब्द चयन समावेशी ि सहभातगिामुलक हुने 

गिेको/ नगिेको । 

१ ०.५ स्थानीय िहको नीति िथा कानुनको 

मस्यौदा ियाि गने कायातदशामा 

लैससासको दृतिले सम्पादन गने गिी 

काया टोली तनमााण,पुवा दस्िवेजको 

समीक्षा गदाा लैससासस दृतिकोणले 

भएको मस्यौदाको तबषय बस्िु ि शब्द 

चयन समावेशी ि सहभातगिामुलक 

हुने गिेको । 

स्थानीय िहको नीति िथा कानुनको 

मस्यौदा ियाि गने कायातदशामा 

लैससासको दृतिले सम्पादन गने गिी 

काया टोली तनमााण,पुवा दस्िवेजको 

समीक्षा गदाा लैससासस दृतिकोणले 

भएको मस्यौदाको तबषय बस्िु ि शब्द 

चयन आंतशकरुपमा समावेशी ि 

सहभातगिामुलक हुने गिेको । 

स्थानीय िहको नीति िथा 

कानुनको मस्यौदा ियाि गने 

कायातदशामा लैससासको दृतिले 

सम्पादन गने गिी काया टोली 

तनमााण,पुवा दस्िवेजको समीक्षा 

गदाा लैससासस दृतिकोणले भएको 

मस्यौदाको तबषय बस्िु ि शब्द 

चयन समावेशी ि सहभातगिामुलक 

हुने नगिेको । 

स्वीकृि नीति िथा कानुनी 

दस्िावेजहरु,स्वीकृतिको 

लातग प्रस्िुि गिेको मस्यौदा 

नीति िथा कानुनी 

दस्िावेजहरु ,सम्बतन्िि 

तनणाय र्ाइलहरु 

२. 

 

१.१.२ स्थानीय िहले आफ्ना नीति,कानुन योजना जािी गनुा 

भन्दा अगाडी लैससासको दृतिकोण उपयुक्त भए 

नभएको बािे लेखाजोखा वा तबशे्लषण गिी सुतनतिि 

गने गिेको /नगिेको 

१ ०.५ स्थानीय िहले आफ्ना नीति,कानुन 

योजना जािी गनुा भन्दा अगाडी 

लैससासको दृतिकोण उपयुक्त भए 

नभएको बािे लेखाजोखा वा तबशे्लषण 

गिी सुतनतिि गने गिेको  । 

स्थानीय िहले आफ्ना नीति,कानुन 

योजना जािी गनुा भन्दा अगाडी 

लैससासको दृतिकोण उपयुक्त भए 

नभएको बािे आंतशकरुले (केही 

दस्िावेज)लेखाजोखा वा तबशे्लषण गिी 

सुतनतिि गने गिेको । 

स्थानीय िहले आफ्ना नीति,कानुन 

योजना जािी गनुा भन्दा अगाडी 

लैससासको दृतिकोण उपयुक्त भए 

नभएको सम्बन्िमा कुनै दस्िावेज 

उपि लेखाजोखा वा तबशे्लषण गिी 

सुतनतिि गने नगिेको । 

नीति,कानुन,योजनाका 

दस्िावेजहरु 

कायापातलकामा छलर्ल 

िथा तनणायहरु 

३ 

 

१.१.३ स्थानीय िहको नीति,योजनामा लैङ्तगक समानिा 

िथासामातजक समावेशी तवकास (स्थानीय 

कानुन,नीति,आवतिक ि बातषाकयोजनामा भएका 

नीतिहरु) सम्बन्िी तबषयहरु समावेश भए /नभएको 

१ १ स्थानीय िहको नीति,योजनामा 

लैङ्तगक समानिा िथासामातजक 

समावेशी तवकास (स्थानीय 

कानुन,नीति,आवतिक ि 

बातषाकयोजनामा भएका नीतिहरु) 

सम्बन्िी तबषयहरु समावेश भए  । 

स्थानीय िहको नीति,योजनामा लैङ्तगक 

समानिा िथासामातजक समावेशी 

तवकास (स्थानीय कानुन,नीति,आवतिक 

ि बातषाकयोजनामा भएका नीतिहरु) 

सम्बन्िी तबषयहरु आंतशकरुले मात्र 

समावेश भए  । 

स्थानीय िहको नीति,योजनामा 

लैङ्तगक समानिा िथासामातजक 

समावेशी तवकास (स्थानीय 

कानुन,नीति,आवतिक ि 

बातषाकयोजनामा भएका नीतिहरु) 

सम्बन्िी तबषयहरु समावेश 

नभएको । 

स्थानीय कानुन, नीति 

आवतिक ि बातषाक योजना 

सम्बन्िी 

दस्िावेजहरु,स्थानीय िाजपत्र 

४ 

 

१.१.४ मतहला पुरुष लगायिलैङ्तगक िथा अल्पसंख्यकको 

समतवकास,सामातजक बाबेदको अन्त्य िथा 

लैससास पिीक्षण गने अलग्गै  नीतिहरु छन चैनन 

?स्थानीय ऐन,कानुन,कायातवति,तनदेतशकामा खास 

व्यवस्था गिे /नगिेको । 

१ ०.५ मतहला पुरुष लगायिलैङ्तगक िथा 

अल्पसंख्यकको 

समतवकास,सामातजक बाबेदको 

अन्त्य िथा लैससास पिीक्षण गने 

अलग्गै  नीतिहरु  भएको ि यस्िो नीति 

स्थानीय 

ऐन,कानुन,कायातवति,तनदेतशकामा 

खास व्यवस्था गिेको । 

मतहला पुरुष लगायिलैङ्तगक िथा 

अल्पसंख्यकको समतवकास,सामातजक 

बाबेदको अन्त्य िथा लैससास पिीक्षण 

गने अलग्गै  नीति भएको िि स्थानीय 

ऐन,कानुन,कायातवति,तनदेतशकामा खास 

व्यवस्था नगिेको । 

मतहला पुरुष लगायिलैङ्तगक िथा 

अल्पसंख्यकको 

समतवकास,सामातजक बाबेदको 

अन्त्य िथा लैससास पिीक्षण गने 

अलग्गै  नीतिहरु नभएको  ि 

स्थानीय 

ऐन,कानुन,कायातवति,तनदेतशकामा  

कुनै खास व्यवस्था नगिेको । 

लैससास िथा सामातजक 

तवभेद गने नीति दस्िावेज 

स्थानीय ऐन कानुन कायातबति 

तनदेतशकाहरु 

स्थानीय िाजपत्र 
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 १.१.५ स्थानीय िहले कायाान्वयनमा ल्याएको ऐन,तनयम 

िथा कायातवतिमा मतहला ,तकशोिी,बालबातलका 

िथा लक्षीि वगा लगायि हुने सबै प्रकािका 

तबभेदजन्य कायाहरु अन्त्य गने प्राबिान िातखएको 

निातखएको । 

१ ०.५ स्थानीय िहले कायाान्वयनमा ल्याएको 

ऐन,तनयम िथा कायातवतिमा मतहला 

,तकशोिी,बालबातलका िथा लक्षीि 

वगा लगायि हुने सबै प्रकािका 

तबभेदजन्य कायाहरु अन्त्य गने 

प्राबिान िातखएको । 

स्थानीय िहले कायाान्वयनमा ल्याएको 

ऐन,तनयम िथा कायातवतिमा मतहला 

,तकशोिी,बालबातलका िथा लक्षीि वगा 

लगायि हुने सबै प्रकािका तबभेदजन्य 

कायाहरु अन्त्य गने तसतमि प्राबिान मात्र 

िातखएको  । 

स्थानीय िहले कायाान्वयनमा 

ल्याएको ऐन,तनयम िथा 

कायातवतिमा मतहला 

,तकशोिी,बालबातलका िथा लक्षीि 

वगा लगायि हुने सबै प्रकािका 

तबभेदजन्य कायाहरु अन्त्य गने कुनै  

प्राबिान  निातखएको । 

स्थानीय ऐन 

तनयम,कायातबति,ि तिनला 

लैससास दृतिले तबशे्लषण 

गरिएको दस्िावेज 

स्थानीय िाजपत्र । 

६ 

 

१.१.६ संघीय कानुनले ब्यबस्था गिे बमोतजम 

स्थानीञस्ििमा मतहला िथा बतन्चतिमा पिेको 

समुदाय मातथ हुने तहसंा ि तबभेद उपि सनवाई हुने 

प्रावन्ि तमलाएको/ नतमलाएको 

१ ०.५ संघीय कानुनले ब्यबस्था गिे बमोतजम 

स्थानीञस्ििमा मतहला िथा 

बतन्चतिमा पिेको समुदाय मातथ हुने 

तहसंा ि तबभेद उपि सुनुवाई हुने प्रवन्ि 

तमलाएको िसोही अनुरुप कायाान्वयन 

हुने गिेको  

संघीय कानुनले ब्यबस्था गिे बमोतजम 

स्थानीञस्ििमा मतहला िथा बतन्चतिमा 

पिेको समुदाय मातथ हुने तहसंा ि तबभेद 

उपि सनवाई हुने प्रवन्ि तमलाएको िि 

सोको कायाान्वयन नभएको । 

संघीय कानुनले ब्यबस्था गिे 

बमोतजम स्थानीञस्ििमा मतहला 

िथा बतन्चतिमा पिेको समुदाय 

मातथ हुने तहसंा ि तबभेद उपि 

सनवाई हुने प्रवन्ि  नतमलाएको 

मतहला िथा बतन्चिमा पिेका 

समुदाय मातथ हुने तबभेद उपि 

सुनुवाई भएको प्रमातणि 

कागजािहरु 

मतहला िथा बतन्चिीमा पिेको 

समुदायहरुको स्वयम 

भनाइहरुको दस्िावेज । 

७ 

 

१.१.७ स्थानीय तनति,कानुनमा मतहला पुरुष लगायि 

लैङ्तगक िथा यौतनक अल्पसंख्यक उपि हुने श्रमको 

ज्यालामा तवभेद अन्त्य गने प्राविान िह े/निहकेो । 

 ०.५ स्थानीय तनति,कानुनमा मतहला पुरुष 

लगायि लैङ?तगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक उपि हुने श्रमको 

ज्यालामा तवभेद अन्त्य गने प्राविान 

िहकेो ि सोको कायाान्वयन भएको । 

स्थानीय तनति,कानुनमा मतहला पुरुष 

लगायि लैङ?तगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक उपि हुने श्रमको ज्यालामा 

तवभेद अन्त्य गने प्राविान मात्र िहकेोिि 

सोको कायाान्वयन नभएको । 

स्थानीय तनति,कानुनमा मतहला 

पुरुष लगायि लैङ?तगक िथा 

यौतनक अल्पसंख्यक उपि हुने 

श्रमको ज्यालामा तवभेद अन्त्य गने  

कुनै प्राविान निहेको । 

स्थानीय नीति िथा 

कानुन,श्रमको ज्याला भुक्तानी 

दस्िावेज िथा तवविण  

८ 

 

१.१.८ स्थानीय िहको नीति,िथा कानुनमा िैथाने ि 

अप्रवासी कामदाि िथा श्रमतजवी उपि हुने तबभेद 

िोक्ने प्रविान िह े/ निहेको । 

 ०.५ स्थानीय िहको नीति,िथा कानुनमा 

िैथाने ि अप्रवासी कामदाि िथा 

श्रमतजवी उपि हुने तबभेद िोक्ने 

प्रविान िहेको ि सोको कायाान्वयन 

भएको । 

स्थानीय िहको नीति,िथा कानुनमा िैथाने 

ि अप्रवासी कामदाि िथा श्रमतजवी उपि 

हुने तबभेद िोक्ने प्रविान िहकेो िि सोको 

कायाान्वयन  निहेको । 

स्थानीय िहको नीति,िथा कानुनमा 

िैथाने ि अप्रवासी कामदाि िथा 

श्रमतजवी उपि हुने तबभेद िोक्ने  कुनै 

प्रविान  निहेको । 

स्थानीय िहको श्रम नीति 

िथा कानुन दस्िावेज समीक्षा 

प्रतिवेदन । 
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१.२.१ आवतिक योजना ि बातषाक तवकास कायाक्रममा 

लैङ्तगकिथा समावेशी तवकासको लातग 

नीति,िणनीति,कायाक्रम ि सोको मापनयोग्य लक्ष्य 

समावेश गिे /नगिेको । 

१ १ आवतिक योजना ि बातषाक तवकास 

कायाक्रममा लैङ्तगकिथा समावेशी 

तवकासको लातग 

नीति,िणनीति,कायाक्रम ि सोको 

मापनयोग्य लक्ष्य समावेश गिेको । 

आवतिक योजना ि बातषाक तवकास 

कायाक्रममा लैङ्तगकिथा समावेशी 

तवकासको लातग नीति,िणनीति,कायाक्रम 

िहकेो िि  सोको मापनयोग्य लक्ष्य 

समावेश नगिेको । 

आवतिक योजना ि बातषाक 

तवकास कायाक्रममा लैङ्तगकिथा 

समावेशी तवकासको लातग 

नीति,िणनीति,कायाक्रम  निहकेो । 

आवतिक योजना,बातषाक 

तवकास कायाक्रम लैङ्तगक 

िथा समावेशी तवकासका 

लातग नीति िणनीति कायाक्रम 

लक्षय िथा उपलतब्ि 

सम्बनन्िीआवतिक प्रतिवेदन 



१०. 
 

 

 १.२.२. गाउँपातलका नगिपातलकाको श्रोि अनुमान िथा 

बजेट सीमा तनिाािण सतमतिले बजेट सीमा तनिाािण 

गदाा मतहला,बालबातलका िथा सबैलक्षीि  समुहको 

अबस्था तबशे्लषणको आिािमा सो समुहलाई प्रत्यक्ष 

र्ाइदा पुग्ने गिी कुल पूँजीगि बजेटको तनतिि 

प्रतिशि छुट्याउने गिे नगिेको  

१ ०.५ गाउँपातलका नगिपातलकाको श्रोि 

अनुमान िथा बजेट सीमा तनिाािण 

सतमतिले बजेट सीमा तनिाािण गदाा 

मतहला,बालबातलका िथा सबैलक्षीि  

समुहको अबस्था तबशे्लषणको 

आिािमा सो समुहलाई प्रत्यक्ष र्ाइदा 

पुग्ने गिी कुल पूँजीगि बजेटको तनतिि 

प्रतिशि छुट्याउने गिेको  

गाउँपातलका नगिपातलकाको श्रोि 

अनुमान िथा बजेट सीमा तनिाािण 

सतमतिले बजेट सीमा तनिाािण गदाा 

मतहला,बालबातलका िथा सबैलक्षीि  

समुहको अबस्था तबशे्लषणको आिािमा 

सो समुहलाई प्रत्यक्ष र्ाइदा पुग्ने गिी 

कुल पूँजीगि बजेटको तनतिि प्रतिशि 

छुट्याउने गिेको िि कायाान्वय नभएको 

गाउँपातलका नगिपातलकाको श्रोि 

अनुमान िथा बजेट सीमा तनिाािण 

सतमतिले बजेट सीमा तनिाािण गदाा 

मतहला,बालबातलका िथा 

सबैलक्षीि  समुहको अबस्था 

तबशे्लषणको आिािमा सो 

समुहलाई प्रत्यक्ष र्ाइदा पुग्ने गिी 

कुल पूँजीगि बजेटको तनतिि 

प्रतिशि छुट्याउने नगिेको  

बातषाक बजेट िथा तवकास 

कायाक्रम 

मतहला िथा लतक्षि समुहको 

अव्था तबशे्लषण प्रतिवेदन 

११. 

 

१.२.३. स्थानीय िहको योजना पतहचान िथा छनौट गदाा 

मतहला लक्षीि समुहको सकृय सहभातगिा हुने गिेको 

नगिेको ि लक्षीि समुहले छनौट गिेका योजना 

प्राथतमकिामा पने गिे /नगिेको । 

१ ०.५ स्थानीय िहको योजना पतहचान िथा 

छनौट गदाा मतहला लक्षीि समुहको 

सकृय सहभातगिा हुने गिेको नगिेको ि 

लक्षीि समुहले छनौट गिेका योजना 

प्राथतमकिामा पने गिेको । 

स्थानीय िहको योजना पतहचान िथा 

छनौट गदाा मतहला लक्षीि समुहको 

सकृय सहभातगिा हुने गिेको नगिेको ि 

लक्षीि समुहले छनौट गिेका योजना मात्र  

प्राथतमकिामा पने गिेको । 

स्थानीय िहको योजना पतहचान 

िथा छनौट गदाा मतहला लक्षीि 

समुहको सकृय सहभातगिा हुने 

गिेको नगिेको ि लक्षीि समुहले 

छनौट गिेका योजना प्राथतमकिामा 

पने नगिेको । 

सहभागी सूचीर्ोटो ि 

वडास्ििबाट छनौट योजना 

िथा  कायाक्रम 

१२. 

 

 १.२.४. योजना िजुामा गदाा मतहला िथा लक्षीि समुहको 

व्यवहारिक ि िणनीतिक आवश्यकिा पतहचान ि 

परिपुतिा गने तबषयमा छलर्ल हुने गिे /नगिेको । 

१ ०.५ योजना िजुामा गदाा मतहला िथा 

लक्षीि समुहको व्यवहारिक ि 

िणनीतिक आवश्यकिा पतहचान ि 

परिपुतिा गने तबषयमा तबषयमा तनिन्िि 

(सबै योजना िजुामाका सबै चिण 

सिैं)छलर्ल हुने गिेको । 

योजना िजुामा गदाा मतहला िथा लक्षीि 

समुहको व्यवहारिक ि िणनीतिक 

आवश्यकिा पतहचान ि परिपुतिा गने 

तबषयमा कतहले काँही  मात्र केही योजना 

िजुामाका केही चिणमा) छलर्ल हुने गिे 

/नगिेको । 

योजना िजुामा गदाा मतहला िथा 

लक्षीि समुहको व्यवहारिक ि 

िणनीतिक आवश्यकिा पतहचान ि 

परिपुतिा गने तबषयमा छलर्ल हुने 

नगिेको । 

बैठक  तननाय पुतस्िका बजेट 

िजुामा  मागा दशान 

बैठक पुतस्िका स्वीखिृ 

बातषाक कायाक्रम 

१३. 

 

 

१.२.५ योजना िजुामा गदाा मतहला ि पुरुष एंव लतक्षि 

समुहको छुट्टै अवस्था तबशे्लषण को आिािमा 

आवश्यकिा पतहचान गिी सो अनुसाि कायाक्रम 

गरिए /नगरिएको । 

१ ० योजना िजुामा गदाा मतहला ि पुरुष एंव 

लतक्षि समुहको छुट्टै अवस्था 

तबशे्लषण को आिािमा आवश्यकिा 

पतहचान गिी सो अनुसाि सबै 

कायाक्रम िय गने  गरिएको । 

योजना िजुामा गदाा मतहला ि पुरुष एंव 

लतक्षि समुहको छुट्टै अवस्था तबशे्लषण 

को आिािमा आवश्यकिा पतहचान गिी 

सो अनुसाि केही कायाक्रम िय गने 

गरिएको । 

योजना िजुामा गदाा मतहला ि पुरुष 

एंव लतक्षि समुहको छुट्टै अवस्था 

तबशे्लषण को आिािमा 

आवश्यकिा पतहचान गिी सो 

अनुसाि कायाक्रम िय गने 

नगरिएको । 

मतहला पुरुष एवं लतक्षि 

समुहको छुट्टा छुट्टै अबस्था 

देतखने अबस्था तबशे्लषण 

प्रतिवेदन,आवश्यकिा 

पतहचान प्रतिवेदन 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

१४. 

 

१.२.६. स्थानीय िहले तदगो तवकासका लक्षयहरु तबशेष गिेि 

लक्ष्य ५ लैङ्तगक समानिा प्राप्त गने तबषयलाई 

स्थानीयकिण गिी सो अनुसाि को बजेट तवतनयोजन 

हुने  गिेको /नगिेको । 

१ ०१ स्थानीय िहले तदगो तवकासका 

लक्षयहरु तबशेष गिेि लक्ष्य ५ 

लैङ्तगक समानिा प्राप्त गने तबषयलाई 

स्थानीयकिण गिी सो अनुसाि को 

बजेट तवतनयोजन हुने  गिेको । 

स्थानीय िहले तदगो तवकासका लक्षयहरु 

तबशेष गिेि लक्ष्य ५ लैङ्तगक समानिा 

प्राप्त गने तबषयलाई स्थानीयकिण गिी सो 

अनुसािको केही कायाक्रममा  बजेट 

तवतनयोजन हुने  गिेको । 

स्थानीय िहले तदगो तवकासका 

लक्षयहरु तबशेष गिेि लक्ष्य ५ 

लैङ्तगक समानिा प्राप्त गने 

तबषयलाई स्थानीयकिण नगनुाको 

साथै  बजेट तवतनयोजन पतन हुने  

नगिेको । 

तदगो तवकासका लक्ष्यहरु 

स्थानीयकिण गिेको दस्िावेज 

(नीति योजना  िथा बातषाक 

तवकास कायाक्रम) 

१५. 

 

१.२.७. स्थानीय िहका योजना मतहला, बालबातलका िथा 

तपछतडएका वगा क्षेत्र ि समुदाय लाई प्रत्यक्ष लाभ 

पुग्ने गिी बनेको/ नबेको । 

१ १ स्थानीय िहका योजना मतहला, 

बालबातलका िथा तपछतडएका वगा 

क्षेत्र ि समुदाय लाई प्रत्यक्ष लाभ पुग्ने 

गिी बनेको । 

स्थानीय िहका योजना मतहला, 

बालबातलका िथा तपछतडएका वगा क्षेत्र ि 

समुदाय लाई प्रत्यक्ष सहयोगी हुने गिी 

बनेको । 

स्थानीय िहका योजना मतहला, 

बालबातलका िथा तपछतडएका वगा 

क्षेत्र ि समुदायलाई  लाभ पुग्ने गिी  

नबनेको । 

नीति योजना िथा बातषाक 

तवकास कायाक्रम 



१६ 
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 १.२.८. स्थानीय िहका उपभोक्तासतमतिहरुमा लतक्षि 

समुहका प्रतितनति सतहि कतम्िमा ४०% 

मतहलाहरुको सहभातगिा भए नभएको ि मुख्य 

कायाकािी पदको तजम्मेवािी तदए /नतदएको । 

१ ०.० स्थानीय िहका उपभोक्तासतमतिहरुमा 

लतक्षि समुहका प्रतितनति सतहि 

कतम्िमा ४०% मतहलाहरुको 

सहभातगिा भएको  ि मुख्य कायाकािी 

पदको तजम्मेवािी तदएको  

स्थानीय िहका उपभोक्तासतमतिहरुमा 

लतक्षि समुहका प्रतितनति सतहि 

कतम्िमा ४०% मतहलाहरुको सहभातगिा 

भएको िि मुख्य कायाकािी पदको 

तजम्मेवािी  नतदएको  

स्थानीय िहका 

उपभोक्तासतमतिहरुमा लतक्षि 

समुहका प्रतितनति सतहि कतम्िमा 

४०% मतहलाहरुको सहभातगिा  

नभएको ि मुख्य कायाकािी पदको 

तजम्मेवािी  नतदएको  

उपभोक्ता सतमतिको गठन 

सम्बन्िी नीति िथा कानुन 

उपभोक्ता सतमतिको संिचना  

१७. 

 

४ १.३.१. बजेट िथा कायाक्रम िजुामा गनुापुवा समुदायका 

मतहला, बालबातलका,अपाङ्ग, 

जनजािी,मिेशी,मुतस्लम,तपछडा वगा,दतलि लगायि 

सबै लक्षीि वगा ि समुदायसँग छलर्ल (तबशे्लषण 

गने गरिएको नगरिएको  । 

१ ० बजेट िथा कायाक्रम िजुामा गनुापुवा 

समुदायका मतहला, 

बालबातलका,अपाङ्ग, 

जनजािी,मिेशी,मुतस्लम,तपछडा 

वगा,दतलि लगायि सबै लक्षीि वगा ि 

समुदायसँग छलर्ल (तबशे्लषण गने 

गरिएको  । 

बजेट िथा कायाक्रम िजुामा गनुापुवा 

समुदायका मतहला, 

बालबातलका,अपाङ्ग, 

जनजािी,मिेशी,मुतस्लम,तपछडा 

वगा,दतलि लगायि सबै लक्षीि वगा ि 

समुदायसँग केही कायाक्रममा छलर्ल 

(तबशे्लषण गने गरिएको   । 

बजेट िथा कायाक्रम िजुामा गनुापुवा 

समुदायका मतहला, 

बालबातलका,अपाङ्ग, 

जनजािी,मिेशी,मुतस्लम,तपछडा 

वगा,दतलि लगायि सबै लक्षीि वगा 

ि समुदायसँग छलर्ल (तबशे्लषण 

गने  नगरिएको  । 

बजेट िथा कायाक्रम िजुामा 

सम्बन्िी दस्िावेज 

लतक्षि समुहसंग छलर्ल 

भएको तनणाय पुतस्िका 

१८ 

 

१.३.२ स्थानीय िहमा लैङ्तगक उत्तिदायी िथा सामातजक 

समावेशी बजेट तनमााण एंव पिीक्षण तनयतमिरुपमा 

गना बजेटको  ब्यबस्था गरिए। नगरिएको सोको 

कायाान्वयन भए  / नभएको 

१ ०.५ स्थानीय िहमा लैङ्तगक उत्तिदायी 

िथा सामातजक समावेशी बजेट 

तनमााण एंव पिीक्षण तनयतमिरुपमा गना 

बजेटको  ब्यबस्था गरिएको ि  सोको 

कायाान्वयन भए को । 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक उत्तिदायी िथा 

सामातजक समावेशी बजेट तनमााण एंव 

पिीक्षण तनयतमिरुपमा गना बजेटको  

ब्यबस्था गरिएको ि  सोको कायाान्वयन  

नभएको 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक उत्तिदायी 

िथा सामातजक समावेशी बजेट 

तनमााण एंव पिीक्षण तनयतमिरुपमा 

गना बजेटको  ब्यबस्था नगरिएको ि 

सोको कायाान्वयन नभएको 

बातषाक कायाक्रम 

लैससास पिीक्षण प्रतिवेदन 

प्रगति प्रतिवेदन 

१९ 

 

१.३.३. पिीक्षण पिाि लैङ्तगक िथा समाबेशी तबषयमा 

सुिाि गना क्षमिा तवकास कायायोजना कायाान्वयनको 

लातग बजेट िथा कायाक्रम बातषाक योजनामा 

समावेश गरिए नगरिएको ि सोको कायाान्वय भए/ 

नभएको । 

१ ०.० पिीक्षक्षण पिाि लैङ्तगक िथा 

समाबेशी तबषयमा सुिाि गना क्षमिा 

तवकास कायायोजना कायाान्वयनको 

लातग बजेट िथा कायाक्रम बातषाक 

योजनामा समावेश गरिएको ि सोको 

पुणारुपमा कायाान्वय भएको । 

पिीक्षक्षण पिाि लैङ्तगक िथा समाबेशी 

तबषयमा सुिाि गना क्षमिा तवकास 

कायायोजना कायाान्वयनको लातग बजेट 

िथा कायाक्रम बातषाक योजनामा समावेश 

भएपतन  सोको आंतशकरुपमा कायाान्वय 

भएको । 

पिीक्षक्षण पिाि लैङ्तगक िथा 

समाबेशी तबषयमा सुिाि गना 

क्षमिा तवकास कायायोजना 

कायाान्वयनको लातग बजेट िथा 

कायाक्रम बातषाक योजना  

कायाान्वनका लातग बजेटको 

ब्यबस्था नभएको । 

बातषाक कायाक्रम 

लैससास पिीक्षण प्रतिवेदन 

प्रगति प्रतिवेदन 

२०. 

 

१.३.४. स्थानीय िहको बातषाक तवकास कायाक्रममा लतक्षि 

समुहको लातग तनतिि प्रतिशि  बजेट तवतनयोजन 

गिी उनीहरुको तहिमा कायायोजना अनुरुप कायाक्रम 

संचालन गने गरिए /नगरिएको 

१ ०.५ स्थानीय िहको बातषाक तवकास 

कायाक्रममा लतक्षि समुहको लातग 

तनतिि प्रतिशि  बजेट तवतनयोजन गिी 

उनीहरुको तहिमा कायायोजना अनुरुप 

कायाक्रम संचालन गने गरिएको 

स्थानीय िहको बातषाक तवकास 

कायाक्रममा लतक्षि समुहको लातग 

तनतिि प्रतिशि  बजेट तवतनयोजन गिी 

उनीहरुको तहिमा कायायोजना अनुरुप 

कायाक्रम आंतशकरुपमा  संचालन गने 

गरिएको 

स्थानीय िहको बातषाक तवकास 

कायाक्रममा लतक्षि समुहको लातग 

तनतिि प्रतिशि  बजेट तवतनयोजन  

नगरिएको 

बातषाक कायाक्रम 

लैससास पिीक्षण प्रतिवेदन 

प्रगति प्रतिवेदन 

२१ 
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४ २.१.१ स्थानीय िहको तनणाायक िहमा मतहलाहरु 

(पदातिकािी / कमाचािी)को समाबरुपमा ५०/५० 

प्रतिशि  प्रतितनतित्व भएको /नभएको । 

१ ०.५ स्थानीय िहको तनणाायक िहमा 

मतहलाहरु (पदातिकािी / 

कमाचािी)को समाबरुपमा ५०/५० 

प्रतिशि  प्रतितनतित्व भएको  । 

स्थानीय िहको तनणाायक िहमा 

मतहलाहरु (पदातिकािी / कमाचािी)को 

समाबरुपमा ३३ प्रतिशि  प्रतितनतित्व 

भएको /नभएको । 

स्थानीय िहको तनणाायक िहमा 

मतहलाहरु (पदातिकािी / 

कमाचािी)को समाबरुपमा ३३ 

प्रतिशि भन्दा पतन कम  

प्रतितनतित्व भएको  । 

स्थानीय िहको तनणाायक 

िहमा िहकेा पदातिकािी 

(कमाचािी) को नामावली 

२२. 

  

 २.१.२ स्थानीय िहका कमाचािीहरुको पदपुतिा गदाा सबै 

जािजाति,क्षेत्र,तलङ्ग ि समुदाय लगायि लतक्षि 

वगाको समानुपातिक प्रतितनतित्व हुने िण नीति तलए 

नतलएको ि सो बमोतजम कायाान्वयन भए/ नभएको । 

१ ०.५ स्थानीय िहका कमाचािीहरुको पदपुतिा 

गदाा सबै जािजाति,क्षेत्र,तलङ्ग ि 

समुदाय लगायि लतक्षि वगाको 

समानुपातिक प्रतितनतित्व हुने िण 

नीति तलएको ि सो बमोतजम 

कायाान्वयन भएको । 

स्थानीय िहका कमाचािीहरुको पदपुतिा 

गदाा सबै जािजाति,क्षेत्र,तलङ्ग ि समुदाय 

लगायि लतक्षि वगाको समानुपातिक 

प्रतितनतित्व हुने िण नीति तलएको ि सो 

बमोतजम कायाान्वयन नभएको  

स्थानीय िहका कमाचािीहरुको 

पदपुतिा गदाा सबै 

जािजाति,क्षेत्र,तलङ्ग ि समुदाय 

लगायि लतक्षि वगाको 

समानुपातिक प्रतितनतित्व हुने िण 

नीति  नतलएको ।  

स्थानीय सिकािका 

कमाचािीको पदपुतिाको 

सम्बन्िी  नीति,कानुन ि 

पदपुतिा सम्बन्िी तनणाय 

अभ्यास सम्बन्िी दस्िावेज 

२३ 

  

 २.१.३ स्थानीय िहले मतहला लगायि तबशेष जािजाति 

िथा समुदायलाई सेवा प्रदान गदाा सम्बतन्िि लतक्षि 

वगा वा समुदायको भाषा,संस्कृति ि िहन सहन 

बुझेको साथै मतहला संवेदनतशल  कमाचािी वा 

जनप्रतितनति समेि समावेश भएको कायाटोली वा 

शाखा मार्ा ि सेवा तदने गिे /नगेको  

१ १ स्थानीय िहले मतहला लगायि तबशेष 

जािजाति िथा समुदायलाई सेवा 

प्रदान गदाा सम्बतन्िि लतक्षि वगा वा 

समुदायको भाषा,संस्कृति ि िहन सहन 

बुझेको साथै मतहला संवेदनतशल  

कमाचािी वा जनप्रतितनति समेि 

समावेश भएको कायाटोली वा शाखा 

मार्ा ि सेवा तदने गिेको  

स्थानीय िहले मतहला लगायि तबशेष 

जािजाति िथा समुदायलाई सेवा प्रदान 

गदाा सम्बतन्िि लतक्षि वगा वा समुदायको 

भाषा,संस्कृति ि िहन सहन बुझेको साथै 

मतहला संवेदनतशल  कमाचािी वा 

जनप्रतितनति आंतशकरुपमा समावेश 

भएको कायाटोली वा शाखा मार्ा ि सेवा 

तदने गिेको  

स्थानीय िहले मतहला लगायि 

तबशेष जािजाति िथा समुदायलाई 

सेवा प्रदान गदाा सम्बतन्िि लतक्षि 

वगा वा समुदायको भाषा,संस्कृति ि 

िहन सहन बुझेको साथै मतहला 

संवेदनतशल  कमाचािी वा 

जनप्रतितनति समेि समावेश नगिी  

भएको कायाटोली वा शाखा मार्ा ि 

सेवा तदने गिेको  

संस्थाहि व्यवस्था(सेवा 

प्रदान गने 

िणनीति।कायानीति,सेवा 

प्रवाह सम्बन्िी दस्िावेद 

संगठन संिचना 

सावाजतनक सुनवाई 

सावाजतनक पिीक्षण 

,सेवाग्राही सन्िुिीसवेक्षण 

आतद । 

 

२४ 

  

 २.१.४ जनप्रतितनतिहरु िथा कमाचािीहरुलाई क्षमिा 

तवकासको अवसि प्रदान गदाा मतहला िथा 

बतञ्चकिणमा पिेका समुदाय पतहलो प्राथतमकिा 

तदई सबैलाई समान अवसि  प्रदान गने गिी 

सकािात्मक तवभेद को नीति तलए।नतलएको िथा 

उक्त नीति कायाान्वयन गरिए /नगरिको । 

१ १ जनप्रतितनतिहरु िथा कमाचािीहरुलाई 

क्षमिा तवकासको अवसि प्रदान गदाा 

मतहला िथा बतञ्चकिणमा पिेका 

समुदाय पतहलो प्राथतमकिा तदई 

सबैलाई समान अवसि  प्रदान गने गिी 

सकािात्मक तवभेद को नीति तलएको 

िथा उक्त नीति कायाान्वयन गरिएको । 

जनप्रतितनतिहरु िथा कमाचािीहरुलाई 

क्षमिा तवकासको अवसि प्रदान गदाा 

मतहला िथा बतञ्चकिणमा पिेका 

समुदाय पतहलो प्राथतमकिा तदई सबैलाई 

समान अवसि  प्रदान गने गिी 

सकािात्मक तवभेद को नीति तलएको 

िथा उक्त नीति कायाान्वयन नगरिको । 

जनप्रतितनतिहरु िथा 

कमाचािीहरुलाई क्षमिा तवकासको 

अवसि प्रदान गदाा मतहला िथा 

बतञ्चकिणमा पिेका समुदाय 

पतहलो प्राथतमकिा तदई सबैलाई 

समान अवसि  प्रदान गने गिी 

सकािात्मक तवभेद को नीति 

नतलएको  । 

सकािात्मक तवभेदको नीति 

िथा िणनीति दस्िावेज क्षमिा 

तवकास सम्बन्िी कायाक्रमको 

काया सम्पन्न प्रतिवेदन 

,सहभागी छनौट को 

आिआिहरु 

२५. 
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४ २.२.१ मतहला पुरुष बीचको  असमानिा हटाउन िथा 

सामातजक समावेशीकिण बढाउनको लातग स्थानीय 

िहको तनतिि कायानीति िहेको / निहेको  

१ १ मतहला पुरुष बीचको  असमानिा 

हटाउन िथा सामातजक समावेशीकिण 

बढाउनको लातग स्थानीय िहको 

तनतिि कायानीति िहेको । 

मतहला पुरुष बीचको  असमानिा हटाउन 

िथा सामातजक समावेशीकिण 

बढाउनको लातग स्थानीय िहको तनतिि 

कायानीति भएपतन कायाान्वयनमा निहकेो 

।  

मतहला पुरुष बीचको  असमानिा 

हटाउन िथा सामातजक 

समावेशीकिण बढाउनको लातग 

स्थानीय िहको तनतिि कायानीति  

निहकेो  

मतहला पुरुषको असामानिा 

हटाउन िथा सामातजक 

समावेशीकिण बढाउन 

कायानीति सम्बन्िी दस्िावेज  

बातषाक तवकास कायाक्रम 

प्रतिवेदन । 



२६. 
  

 २.२.२ स्थानीय िहमा लैङ्तगक तवकास हनेे ईकाईको 

ब्यबस्था  छ छैन लैङ्तगक तवकास डेस्क वा 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक समावेशीकिण 

कायाान्वयन सतमति वा त्यस्िै कुनै संिचना को 

ब्यबस्था कायाशिा ि तजम्मेवािी तकटान सतहि  गिे 

/नगिेको  

१ १ स्थानीय िहमा लैङ्तगक तवकास हनेे 

ईकाईको ब्यबस्था  िहेको लैङ्तगक 

तवकास डेस्क वा लैङ्तगक समानिा 

िथा सामातजक समावेशीकिण 

कायाान्वयन सतमति वा त्यस्िै कुनै 

संिचना को ब्यबस्था कायाशिा ि 

तजम्मेवािी तकटान सतहि  िहेको  

स्थानीय िहमा लैङ्तगक तवकास हनेे 

ईकाईको ब्यबस्था  िहेको लैङ्तगक 

तवकास डेस्क वा लैङ्तगक समानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण कायाान्वयन 

सतमति वा त्यस्िै कुनै संिचना को 

ब्यबस्था कायाशिा ि तजम्मेवािी तकटान 

सतहि  िहकेो िि कायाान्वयनमा निहेको । 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक तवकास 

हनेे ईकाईको ब्यबस्था निहकेो 

लैङ्तगक तवकास डेस्क वा 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक 

समावेशीकिण कायाान्वयन सतमति 

वा त्यस्िै कुनै संिचना को ब्यबस्था  

नगरिको  

संगठन संिचना ि लैङ्तगक 

तवकास हने इकाईको काया 

तनदेशन शिा तजम्मेवािी 

तकटान दस्िावेज िथा यस 

सम।बन्िी तनणायहरु । 

२७. 

  

 २.२.३ स्थानीय िहबाट कायालयमा हुन सक्ने कुनै पतन 

प्रकािको दवु्यावहाि ,भेदभाव ,मतहला तहंसा 

तनयन्त्रणको  लातग आचाि संतहिा बनाएि लागु गिे/ 

नगिेको । 

१ ०.५ स्थानीय िहबाट कायालयमा हुन सक्ने 

कुनै पतन प्रकािको दवु्यावहाि ,भेदभाव 

,मतहला तहसंा तनयन्त्रणको  लातग 

आचाि संतहिा बनाएि लागु गिेको । 

स्थानीय िहबाट कायालयमा हुन सक्ने 

कुनै पतन प्रकािको दवु्यावहाि ,भेदभाव 

,मतहला तहसंा तनयन्त्रणको  लातग आचाि 

संतहिा िहकेो िि कायाान्वयन नगिेको । 

स्थानीय िहबाट कायालयमा हुन 

सक्ने कुनै पतन प्रकािको दवु्यावहाि 

,भेदभाव ,मतहला तहसंा तनयन्त्रणको  

लातग आचाि संतहिा निहेको । 

आचाि संतहिा दस्िावेज 

तनणाय पुतस्िका  

२८. 

  

 २.२.४. योजना िजुामा सतमतिलाई सुझाब तदने दस्िावेज 

ियाि गदाा लैङ?तगक समानिा िथा समातजक 

समावेशीकिण कायाान्वयन सतमति मा 

मतहला,बालबातलका िथा अण्य सबै लतक्षि 

समुदायको सकृय सहभातगिा भए नभएको ि यस 

सतमतिले वडा िथा बतस्िस्ििमा योजना सम्बन्िी 

छलर्ल समावेश भए नभएको  ।अनुगमन  गिे/ 

नगिेको  

१ १ योजना िजुामा सतमतिलाई सुझाब तदने 

दस्िावेज ियाि गदाा लैङ?तगक 

समानिा िथा समातजक 

समावेशीकिण कायाान्वयन सतमति मा 

मतहला,बालबातलका िथा अण्य सबै 

लतक्षि समुदायको सकृय सहभातगिा 

भए नभएको ि यस सतमतिले वडा 

िथा बतस्िस्ििमा योजना सम्बन्िी 

छलर्ल समावेश भए ,नभएको  

अनुगमन  गिेको । 

योजना िजुामा सतमतिलाई सुझाब तदने 

दस्िावेज ियाि गदाा लैङ?तगक समानिा 

िथा समातजक समावेशीकिण 

कायाान्वयन सतमति मा 

मतहला,बालबातलका िथा अण्य सबै 

लतक्षि समुदायको सकृय सहभातगिा भए 

नभएको ि यस सतमतिले वडा िथा 

बतस्िस्ििमा योजना सम्बन्िी छलर्ल 

समावेश भए, नभएको  अनुगमन  

नगिेको  

योजना िजुामा सतमतिलाई सुझाब 

तदने दस्िावेज ियाि गदाा लैङ?तगक 

समानिा िथा समातजक 

समावेशीकिण कायाान्वयन सतमति 

मा मतहला,बालबातलका िथा अन्य 

सबै लतक्षि समुदायको सकृय 

सहभातगिा भए नभएको ि यस 

सतमतिले वडा िथा बतस्िस्ििमा 

योजना सम्बन्िी छलर्ल समावेश 

भए नभएको  ।अनुगमन समेि 

नगिेको  

कायाान्वयन सतमतिको सुझाब 

तदइएको दस्िावेज 

बैठकको उपतस्थिीतनणाय 

पुतस्िका  

अनुगमन प्रतिवेदन । 
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४ २.३.१ स्थानीय िहले गठन गने सतमति,उपसतमति 

कायादलहरुमा मतहला िथा बतञ्चिकिणमा पिेको  

समुदायबाट मतहला ि पुरुषको समावेशी प्रतितनतित्व 

हुने अवस्था िह े/निहकेो । 

१ १ स्थानीय िहले गठन गने 

सतमति,उपसतमति कायादलहरुमा 

मतहला िथा बतञ्चिकिणमा पिेको  

समुदायबाट मतहला ि पुरुषको 

समावेशी प्रतितनतित्व हुने अवस्था 

िहकेो । 

स्थानीय िहले गठन गने 

सतमति,उपसतमति कायादलहरुमा मतहला 

िथा बतञ्चिकिणमा पिेको  समुदायबाट 

मतहला ि पुरुषको समावेशी प्रतितनतित्व 

हुने अवस्था िह ेपतन ब्यबहािमा आंतशक 

प्रतितनतित्व हुने  गिेको । 

स्थानीय िहले गठन गने 

सतमति,उपसतमति कायादलहरुमा 

मतहला िथा बतञ्चिकिणमा पिेको  

समुदायबाट मतहला ि पुरुषको 

समावेशी प्रतितनतित्व हुने अवस्था 

निहकेो ।  

सतमति,हपसतमति ि कायादल 

गठनको संिचना दस्िावेज 

उपतस्थति िथा तनणाय 

पुतस्िका 

३०. 

  

 २.३.२ स्थानीय िहले गठन गने  सतमति,उपसतमति ि 

कायादलहरुमा मतहला िथा बतञ्चिकिणमा पिेको 

समुदायका प्रतितनतिहरुले छलर्ल िथा तनणायमा 

सकृय रुपमा भाग तलन पाए नपाएको 

१ ०.५ स्थानीय िहले गठन गने  

सतमति,उपसतमति ि कायादलहरुमा 

मतहला िथा बतञ्चिकिणमा पिेको 

समुदायका प्रतितनतिहरुले छलर्ल 

िथा तनणायमा सकृय रुपमा भाग तलन 

पाएको । 

स्थानीय िहले गठन गने  

सतमति,उपसतमति ि कायादलहरुमा 

मतहला िथा बतञ्चिकिणमा पिेको 

समुदायका प्रतितनतिहरुले छलर्ल िथा 

तनणाय तनमााणमा सकृय रुपमा भाग तलन 

पाएपतन तनणाय तनमााणमा भूतमका खेल्न 

नसकेको  

स्थानीय िहले गठन गने  

सतमति,उपसतमति ि कायादलहरुमा 

मतहला िथा बतञ्चिकिणमा पिेको 

समुदायका प्रतितनतिहरुले छलर्ल 

िथा तनणाय तनमााणमा स्वास्थ्य 

ढंगले भाग तलन नपाएको  । 

नगिपातलकाले गठन गने 

सतमतिउपसतमति ि 

कायादलहरिको छलर्ल 

सहभातगिाको उपतस्थति ि 

तनणाय पुतस्िका सुझाब 

समेतटएका प्रतिवेदन तनणाय 

प्रमातणकिण पुतस्िका , 



३१. 
  

 २.३.३. स्थानीय िहमा सञ्चातलि कायाक्रमहरुको अनुगमन 

ि समीक्षा सम्बन्िी कायामा स्थानीय सिकािले गठन 

गने सतमति,उपसतमति ि कायादल हरुले मतहला िथा 

बतञ्चतिकिणमा पिेको समुदायको तहि  हुने गिी 

तबशे्लषण सतहि नीतिगि ि कायागि सुझाब तदने गिे 

/नगिेको  

 ०.५ स्थानीय िहमा सञ्चातलि 

कायाक्रमहरुको अनुगमन ि समीक्षा 

सम्बन्िी कायामा स्थानीय सिकािले 

गठन गने सतमति,उपसतमति ि कायादल 

हरुले मतहला िथा बतञ्चतिकिणमा 

पिेको समुदायको तहि  हुने गिी 

तबशे्लषण सतहि नीतिगि ि कायागि 

सुझाब तदने गिेको  

स्थानीय िहमा सञ्चातलि 

कायाक्रमहरुको अनुगमन ि समीक्षा 

सम्बन्िी कायामा स्थानीय सिकािले गठन 

गने सतमति,उपसतमति ि कायादल हरुले 

मतहला िथा बतञ्चतिकिणमा पिेको 

समुदायको तहि  हुने गिी तबशे्लषण नगिी  

नीतिगि ि कायागि सुझाब तदने गिेको  

स्थानीय िहमा सञ्चातलि 

कायाक्रमहरुको अनुगमन ि समीक्षा 

सम्बन्िी कायामा स्थानीय सिकािले 

गठन गने सतमति,उपसतमति ि 

कायादल हरुले मतहला िथा 

बतञ्चतिकिणमा पिेको समुदायको 

तहि  हुने गिी तबशे्लषण ि सुझाब 

केहीपतन तदने नगिेको । 

सतमति उपसतमति ि 

कायादलहरुले तदएका 

सुझाबहरु 

तबशे्लषण सतहिको अनुगमन 

प्रतिवेदन । 

३२. 

  

 २.३.४. स्थानीय िहले गठन गिन सतमति,उपसतमति ि 

कायादकहरुले मतहला िथा बतञ्चकिणमा पिेको 

समुदायको तहि हुनेगिी तदइएको नीतिगि ि कायागि 

सुझाबहरुको कायाान्वयन हुने गिे/ नगिेको  

 ०.५ स्थानीय िहले गठन गिन 

सतमति,उपसतमति ि कायादकहरुले 

मतहला िथा बतञ्चकिणमा पिेको 

समुदायको तहि हुनेगिी तदइएको 

नीतिगि ि कायागि सुझाबहरुको 

कायाान्वयन हुने गिेको । 

स्थानीय िहले गठन गिन 

सतमति,उपसतमति ि कायादकहरुले 

मतहला िथा बतञ्चकिणमा पिेको 

समुदायको तहि हुनेगिी तदइएको नीतिगि 

ि कायागि सुझाबहरुको कायाान्वयन 

आंतशकरुपमा हुने गिेको  

स्थानीय िहले गठन गिन 

सतमति,उपसतमति ि कायादकहरुले 

मतहला िथा बतञ्चकिणमा पिेको 

समुदायको तहि हुनेगिी तदइएको 

नीतिगि ि कायागि सुझाबहरुको 

कायाान्वयन हुने  नगिेको  । 

सतमति,उपसतमति ि 

कायादलहरुले तसएका 

सुझाबहरु कायाान्वयन समीक्षा 

बैठकको प्रतिवेदन बातषाक 

तवकास कायाक्रम प्रगति 

प्रतिवेदन । 

३३. 
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४ २.४.१ स्थानीय िहमा लैङ्तगक तहसंा तनवािण,मतहला 

सीपतवकास नेितृ्वतवकास िथा क्षमिा तवकास 

अतभबदृ्ध जस्िा तबषयमा श्रोि व्यवस्थापनका लातग 

बातषाक आतथाक ऐनमा उल्लेख गिी छुट्टै कोष 

स्थापना गिी कायाान्वयन भए /नभएको  

 ०.५ स्थानीय िहमा लैङ्तगक तहसंा 

तनवािण,मतहला सीपतवकास 

नेितृ्वतवकास िथा क्षमिा तवकास 

अतभबदृ्ध जस्िा तबषयमा श्रोि 

व्यवस्थापनका लातग बातषाक आतथाक 

ऐनमा उल्लेख गिी छुट्टै कोष स्थापना 

गिी कायाान्वयन भएको  . 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक तहसंा 

तनवािण,मतहला सीपतवकास 

नेितृ्वतवकास िथा क्षमिा तवकास 

अतभबदृ्ध जस्िा तबषयमा श्रोि 

व्यवस्थापनका लातग बातषाक आतथाक 

ऐनमा उल्लेख गिी छुट्टै कोष स्थापना 

गिीएको िि  कायाान्वयन नभएको  

स्थानीय िहमा लैङ्तगक तहसंा 

तनवािण,मतहला सीपतवकास नेिृत्व 

तवकास िथा क्षमिा तवकास 

अतभबदृ्ध जस्िा तबषयमा श्रोि 

व्यवस्थापनका लातग बातषाक 

आतथाक ऐनमा उल्लेख गिी कुनै  

पतन कोष स्थापना नभएको  

आथाक ऐन 

कोष स्थापना सम्बन्िी 

दस्िावेज । 

कोष संचालन कायातवति 

कोष सम्बन्िी बातषाक 

स्वीकृि कायाक्रम ि प्रगति 

तवविण । 

३४. 

  

 २.४.२ आतदवासी जनजािी,दतलि लगायि अन्य लतक्षि 

समुहका मतहलाहरुको तवकास ि सशतक्तकिणको 

लातग बजेटको ब्यव्था भए नभएको ि उनीहरुको 

आवश्यकिा अणुसाि कायाक्रम िजुामा गिे/ नगिेको  

 ०.५ आतदवासी जनजािी,दतलि लगायि 

अन्य लतक्षि समुहका मतहलाहरुको 

तवकास ि सशतक्तकिणको लातग 

बजेटको ब्यव्था भए नभएको ि 

उनीहरुको आवश्यकिा अणुसाि 

कायाक्रम िजुामा गिेको  

आतदवासी जनजािी,दतलि लगायि 

अन्य लतक्षि समुहका मतहलाहरुको 

तवकास ि सशतक्तकिणको लातग बजेटको 

ब्यव्था भएको ि उनीहरुको आवश्यकिा 

अणुसाि कायाक्रम िजुामा नगिेको  । 

आतदवासी जनजािी,दतलि 

लगायि अन्य लतक्षि समुहका 

मतहलाहरुको तवकास ि 

सशतक्तकिणको लातग बजेटको 

ब्यव्था नभए । 

बातषाक कायाक्रम 

प्रगति प्रतिवेदन । 

३५. 

  

 २.४.३. स्थानीय िहमा लैङ्तगक डेस्कको स्थापना ि 

संचालन लातग आवश्यक जनशतक्त लगायि अन्य 

सािनको लातग बजेट ब्यबस्था भए नभएको  ि सो 

अनुसाि काया भए /नभएको । 

१ ० स्थानीय िहमा लैङ्तगक डेस्कको 

स्थापना ि संचालन लातग आवश्यक 

जनशतक्त लगायि अन्य सािनको 

लातग बजेट ब्यबस्था भएको  ि सो 

अनुसाि काया भएको । 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक डेस्कको 

स्थापना ि संचालन लातग आवश्यक 

जनशतक्त लगायि अन्य सािनको लातग 

बजेट ब्यबस्था भएको  िि सो अनुसाि 

काया नभएको । 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक डेस्कको 

स्थापना ि संचालन लातग 

आवश्यक जनशतक्त लगायि अन्य 

सािनको लातग बजेट ब्यबस्था 

िथा  सो अनुसाि कायाक्रमको 

ब्यबस्था नभएको । 

बातषाक कायाक्रम 

संगठन संिचना  

कमाचािीको काया तवविण । 



३६. 
  

 २.४.४. स्थानीय िहले समावेशी सूचना प्रणाली ब्यबस्थापन 

गना बजेट गिे नगिको ि कम्युटि कृि लेखा प्रणालीले 

समावेशी क्षेत्रमा भएको बजेट िथा खचा सम्बन्िी 

सूचना तदने गिेको /नगिेको । 

१ ०.५ स्थानीय िहले समावेशी सूचना 

प्रणाली ब्यबस्थापन गना बजेट गिे 

नगिको ि कम्युटि कृि लेखा 

प्रणालीले समावेशी क्षेत्रमा भएको 

बजेट िथा खचा सम्बन्िी सूचना तदने 

गिेको । 

स्थानीय िहले समावेशी सूचना प्रणाली 

ब्यबस्थापन गना बजेट गिे नगिको ि 

कम्युटि कृि लेखा प्रणालीले समावेशी 

क्षेत्रमा भएको बजेट िथा खचा सम्बन्िी 

सूचना तदने नगिेको । 

स्थानीय िहले समावेशी सूचना 

प्रणाली ब्यबस्थापन गना बजेट  

ब्यबस्था  नगनुाको साथै कम्युटि 

कृि लेखा प्रणालीले समावेशी 

क्षेत्रमा भएको बजेट िथा खचा 

सम्बन्िी सूचना नतदने गिेको  । 

बषतषाक तवकास कायाक्रम 

समावेशी सूचना प्रणाली 

संचालन सम्बन्िी दस्िावेज 

सो अनुरुप संचातलि प्रणाली 

ि प्रणालीको प्रतिवेदन । 

३७. 
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 २.५.१. स्थानीय िहले वडा िथा वस्िीस्ििका समुदायका 

आिािभुि खतण्डकृि सूचना, िथ्याङ्क संकलन  

िथा अिावतिक गने / नगिेको  

१ ० स्थानीय िहले वडा िथा वस्िीस्ििका 

समुदायका आिािभुि खतण्डकृि 

सूचना, िथ्याङ्क संकलन  िथा 

अिावतिक गने  गिेको  

स्थानीय िहले वडा िथा वस्िीस्ििका 

समुदायका आिािभुि खतण्डकृि सूचना, 

िथ्याङ्क संकलन  िथा अिावतिक गने 

नगिेको  

स्थानीय िहले वडा िथा 

वस्िीस्ििका समुदायका आिािभुि 

खतण्डकृि सूचना, िथ्याङ्क 

संकलन  िथा अिावतिक गने  

नगिेको  । 

खण्डीकृि िथ्याङ्क 

सतहिको बस्िुगि तवविण 

३८. 

  

 २.५.२. स्थानीय िहले वडा िथा बस्िीस्ििका समुदायका 

आिािभुि खण्डीकृि सूचना िथाङ्क संकलन गदाा 

बेरिजाि िथा गरिबको पतहचान गिी छुटा  छुट्टै 

नक्शाङकन गने गिेको नगिेको  । 

१ ० स्थानीय िहले वडा िथा बस्िीस्ििका 

समुदायका आिािभुि खण्डीकृि 

सूचना िथाङ्क संकलन गदाा बेरिजाि 

िथा गरिबको पतहचान गिी छुटा  छुट्टै 

नक्शाङकन गने गिेको  । 

स्थानीय िहले वडा िथा बस्िीस्ििका 

समुदायका आिािभुि खण्डीकृि सूचना 

िथाङ्क संकलन गदाा बेरिजाि िथा 

गरिबको पतहचान गिेको िि  छुटा  छुट्टै 

नक्शाङकन  नगिेको  । 

स्थानीय िहले वडा िथा 

बस्िीस्ििका समुदायका आिािभुि 

खण्डीकृि सूचना िथाङ्क संकलन 

गदाा बेरिजाि िथा गरिबको पतहचान 

एंव  छुटा  छुट्टै नक्शाङकन  नगिेको  

। 

खण्डीकृि िथ्िाङ्क 

सतहिको बस्िुगि तवविण ि 

नक्शांकन  

३९. 

  

 २.५.३ स्थानीय िहले आफ्नो पार्श्ा तचत्र मा आिारिि 

खण्डीकृि िथ्याङ्क ि सूचना लाई आदाि मातन 

स्थानीय तवकास योजना िजुामा गने गिे /नगिेको । 

१ ० स्थानीय िहले आफ्नो पार्श्ा तचत्र मा 

आिारिि खण्डीकृि िथ्याङ्क ि 

सूचना लाई आदाि मातन स्थानीय 

तवकास योजना िजुामा गने गिेको । 

स्थानीय िहले आफ्नो पार्श्ा तचत्र मा 

आिारिि खण्डीकृि िथ्याङ्क ि सूचना 

लाई आंतशकरुपमा मात्र आिाि मा मातन 

स्थानीय तवकास योजना िजुामा गने 

गिेको  

स्थानीय िहले आफ्नो पार्श्ा तचत्र मा 

आिारिि खण्डीकृि िथ्याङ्क ि 

सूचना लाई आदाि मातन स्थानीय 

तवकास योजना िजुामा गने  

/नगिेको  

स्थानीय पार्श्ातचत्र ि 

खण्डीकृि िथ्याङ्क िथा 

सूचना तवविण अिावतिक 

िथा बातषाक तवकास योजना 

दस्िावेज । 

४०. 

  

 २.५.४ स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्रका सामातजक सुिक्षाका 

सुतबिा पाउने लाभग्राहीहरुको ि पतञ्जकिणको 

अतभलेख ब्यबस्थापन िथा िथ्याङ्क अिाबतिक 

गिे /नगिेको । 

१ १ स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्रका 

सामातजक सुिक्षाका सुतबिा पाउने 

लाभग्राहीहरुको ि पतञ्जकिणको 

अतभलेख ब्यबस्थापन िथा िथ्याङ्क 

अिाबतिक गिेको । 

स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्रका सामातजक 

सुिक्षाका सुतबिा पाउने लाभग्राहीहरुको 

ि पतञ्जकिणको अतभलेख ब्यबस्थापन 

गिेपतन िथ्याङ्क अिाबतिक नगिेको । 

स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्रका 

सामातजक सुिक्षाका सुतबिा पाउने 

लाभग्राहीहरुको ि पतञ्जकिणको 

अतभलेख ब्यबस्थापन िथा 

िथ्याङ्क अिाबतिक गिे /नगिेको 

। 

पतञ्जकिण सम्बन्िी 

अिाबतिक 

अतभलेख,अिावतिक 

लाभग्राहीहरुको 

तवविण,ब्यतक्तगि घटना 

दिााको पुतस्िका । 
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८ ३.१.१ लैङ्तगक िथा समावेशी तवकासको लातग क्षम्िा 

तवकास  कायायोजना ियाि गिे नगिेको ि छुट्टै 

तशषाकमा बजेट तवयोजन भए नभएको ि यस्िो िकम 

खचा गना कायातवति स्वीकृि भई कायाान्वयनमा आए 

/नआएको । 

१ १ लैङ्तगक िथा समावेशी तवकासको 

लातग क्षम्िा तवकास  कायायोजना 

ियाि गिे नगिेको ि छुट्टै तशषाकमा 

बजेट तवयोजन भए नभएको ि यस्िो 

िकम खचा गना कायातवति स्वीकृि भई 

कायाान्वयनमा आएको । 

लैङ्तगक िथा समावेशी तवकासको लातग 

क्षम्िा तवकास  कायायोजना ियाि गिे 

नगिेको ि छुट्टै तशषाकमा बजेट तवयोजन 

भए नभएको ि यस्िो िकम खचा गना 

कायातवति स्वीकृि भई कायाान्वयनमा 

नआएको । 

लैङ्तगक िथा समावेशी तवकासको 

लातग क्षम्िा तवकास  कायायोजना 

ियाि गिे नगिेको ि छुट्टै तशषाकमा 

बजेट तवयोजन हुन नगिको ि यस्िो 

िकम खचा गना कायातवति स्वीकृि 

भई कायाान्वयनमा नआएको । 

क्षमिा तवकास 

कायायोजना,बातषाकतवकास 

कायाक्रम,खचा गने कायातवति 

। 



४२ 
  

 ३.१.२. स्थानीय िका पदातिकािी, कमाचािी ,लतक्षि समुहले 

लैङ्तगक िथा समावेशी तवकास ,लैङ्तगक तहंसा 

तनवािण सम्बन्िी िातलम तलएको नतलएको ि 

िातलम कायाक्रममा लतक्षि समुह िथा मतहला ि 

पुरुषको समान सहभातगिा ि उपतस्थति सुतनतिि 

गिेको /नगिेको । 

१ १ स्थानीय िका पदातिकािी, कमाचािी 

,लतक्षि समुहले लैङ्तगक िथा 

समावेशी तवकास ,लैङ्तगक तहसंा 

तनवािण सम्बन्िी िातलम तलएको 

नतलएको ि िातलम कायाक्रममा लतक्षि 

समुह िथा मतहला ि पुरुषको समान 

सहभातगिा ि उपतस्थति सुतनतिि 

गिेको  । 

स्थानीय िका पदातिकािी, कमाचािी 

,लतक्षि समुहले लैङ्तगक िथा समावशेी 

तवकास ,लैङ्तगक तहसंा तनवािण 

सम्बन्िी िातलम तलएपतन ि िातलम 

कायाक्रममा लतक्षि समुह िथा मतहला ि 

पुरुषको समान सहभातगिा ि उपतस्थति 

सुतनतिि नगिेको । 

स्थानीय िका पदातिकािी, 

कमाचािी ,लतक्षि समुहले लैङ्तगक 

िथा समावेशी तवकास ,लैङ्तगक 

तहसंा तनवािण सम्बन्िी िातलम  

नतलएको ि िातलम कायाक्रममा 

लतक्षि समुह िथा मतहला ि 

पुरुषको समान सहभातगिा ि 

उपतस्थति सुतनतिि नगिेको । 

िातलम सम्पन्न प्रतिवेदन, 

सहभागीहरुको 

तवविण,सहभागी छनौट 

आिाि बातषाक तवकास 

कायाक्रम 

४३ 

  

 ३.१.३. िातलमका तबषय बस्िुमा मतहलाका आवश्यकिा  

िथा सवालहरु समेतटए नसमेतटएको ि 

प्रस्िुिीकिणमा लैङ्तगक सम्वेदनशील भाषाको 

प्रयोग भए नभएको िथा गुणस्िि ,सेवा सुतविा 

सम्बन्िमा पषृ्ठपोषण तलए /नतलएको । 

१ ०.५ िातलमका तबषय बस्िुमा मतहलाका 

आवश्यकिा  िथा सवालहरु समेतटए 

नसमेतटएको ि प्रस्िुिीकिणमा 

लैङ्तगक सम्वेदनशील भाषाको प्रयोग 

भए नभएको िथा गुणस्िि ,सेवा 

सुतविा सम्बन्िमा पषृ्ठपोषण तलएको । 

िातलमका तबषय बस्िुमा मतहलाका 

आवश्यकिा  िथा सवालहरु समेतटए 

नसमेतटएको ि प्रस्िुिीकिणमा लैङ्तगक 

सम्वेदनशील भाषाको प्रयोग भएपतन 

िातलमको गुणस्िि ,सेवा सुतविा 

सम्बन्िमा पषृ्ठपोषण नतलएको । 

िातलमका तबषय बस्िुमा 

मतहलाका आवश्यकिा  िथा 

सवालहरु समेतटए नसमेतटएको ि 

प्रस्िुिीकिणमा लैङ्तगक 

सम्वेदनशील भाषाको प्रयोग 

नभएको िथा गुणस्िि ,सेवा सुतविा 

सम्बन्िमा पषृ्ठपोषण नतलए 

/नतलएको । 

िातलम समपन्न 

प्रतिवेदन,िातलम 

म्यानुल,िातलम मुल्याङ्कन 

प्रतिवेदन िातलम 

आवश्यकिा पतहचान  

प्रतिवेदन । 

४४ 

  

 ३.१.४. स्थानीय िहमा मतहला िथा लतक्षि समुहका 

पदातिकािीको क्षमिा अतभबतृद्धका लातग तनतदाि 

कायाक्रमहरु (प्रातवतिक िातलम,क्षमया 

तवकास,नेितृ्व तवकास िातलम ,भ्रमण आतद )मा 

बजेट तवतनयोजन भई कायाक्रम संचालन भए 

/नभएको । 

१ ०.५ स्थानीय िहमा मतहला िथा लतक्षि 

समुहका पदातिकािीको क्षमिा 

अतभबतृद्धका लातग तनतदाि 

कायाक्रमहरु (प्रातवतिक िातलम,क्षमया 

तवकास,नेितृ्व तवकास िातलम ,भ्रमण 

आतद )मा बजेट तवतनयोजन भई 

कायाक्रम संचालन भएको । 

स्थानीय िहमा मतहला िथा लतक्षि 

समुहका पदातिकािीको क्षमिा 

अतभबतृद्धका लातग तनतदाि कायाक्रमहरु 

(प्रातवतिक िातलम,क्षमया तवकास,नेितृ्व 

तवकास िातलम ,भ्रमण आतद )मा बजेट 

तवतनयोजन भएपतन कायाक्रम संचालन 

नभएको । 

स्थानीय िहमा मतहला िथा लतक्षि 

समुहका पदातिकािीको क्षमिा 

अतभबतृद्धका लातग तनतदाि 

कायाक्रमहरु (प्रातवतिक 

िातलम,क्षमया तवकास,नेितृ्व 

तवकास िातलम ,भ्रमण आतद )मा 

बजेट तवतनयोजन नभएको िथा  

कायाक्रम संचालन नभएको । 

बातषाक तवकास 

कायाक्रम,िातलम सम्पन्न  

प्रतिवेदन,क्षमिा तवकास 

कायायोजना,िातलम 

मुल्याङ्कन प्रतिवेदन बातषाक 

प्रगति प्रतिवेदन । 

४५ 

  

 ३.१.५. स्थानीय िहमा लैङ्तगक  समानिा िथा सामातजक 

समावेशीकिण सम्बन्िी िातलम संचालन लगायि 

का कायाक्रम कायाान्वयन गना  सक्ने यथेि जनशतक्त 

भए  /नभएको 

१ १ स्थानीय िहमा लैङ्तगक  समानिा 

िथा सामातजक समावेशीकिण 

सम्बन्िी िातलम संचालन लगायि का 

कायाक्रम कायाान्वयन गना  सक्ने यथेि 

जनशतक्त भएको 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक  समानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण सम्बन्िी 

िातलम संचालन लगायि का कायाक्रम 

कायाान्वयन गना  सक्ने केही जनशतक्त 

भएको 

स्थानीय िहमा लैङ्तगक  समानिा 

िथा सामातजक समावेशीकिण 

सम्बन्िी िातलम संचालन लगायि 

का कायाक्रम कायाान्वयन गना  सक्ने  

जनशतक्त नभएको 

तबषय बस्िुको जानकािी 

भएका,कमाचािी 

,पदातिकािीको 

तवविण,तबषयगि िातलम 

प्राप्त जनशतक्त तवविण 

स्थानीय स्ििमा प्राप्त तवज्ञहरु 

सूची  (िोिि) 

४६ 

  

 ३.१.६ स्थानीय िहमा  मानव संसािन तवकास केन्र शाखा 

ईकाईको व्यवस्था भए नभएको ि िी तनकायमा 

जनशतक्तको ब्यबस्था गिे/ नगिेको  

१ १ स्थानीय िहमा  मानव संसािन 

तवकास केन्र शाखा ईकाईको 

व्यवस्था भएको ि िी तनकायमा 

जनशतक्तको ब्यबस्था गिेको  

स्थानीय िहमा  मानव संसािन तवकास 

केन्र शाखा ईकाईको व्यवस्था भए िि िी 

तनकायमा जनशतक्तको ब्यबस्था नगिेको  

स्थानीय िहमा  मानव संसािन 

तवकास केन्र शाखा ईकाईको 

व्यवस्था  नभएको  

संगठन संिचना कायािि 

जनशतक्तको शाखागि 

तवविण । 



४७ 
  

 ३.१.७. स्थानीय िहमा मतहला ि लतक्षि समुदाय लतक्षि 

लोक सेवा आयोग पुवा ियािी कक्षा संचालन 

कायाक्रम िह ेनिजेको ि सो कायाक्रम कायाान्वयन भए 

/नभएको  

१ ० स्थानीय िहमा मतहला ि लतक्षि 

समुदाय लतक्षि लोक सेवा आयोग 

पुवा ियािी कक्षा संचालन कायाक्रम 

िहकेो ि सो कायाक्रम कायाान्वयन 

भएको  

स्थानीय िहमा मतहला ि लतक्षि समुदाय 

लतक्षि लोक सेवा आयोग पुवा ियािी 

कक्षा संचालन कायाक्रम िहकेो िि सो 

कायाक्रम कायाान्वय नभएको  

स्थानीय िहमा मतहला ि लतक्षि 

समुदाय लतक्षि लोक सेवा आयोग 

पुवा ियािी कक्षा संचालन कायाक्रम 

निहकेो  

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

सहभागी छनौटका 

आिआिहरु 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन । 
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 ३.१.८. मतहला हक तहि ि अतिकाि सम्बन्िी बेईतजङ्ग 

घोषणा पत्रले समेटका बाह्र वटा प्रतिबद्धिाका 

सम्बन्िमा स्थानीय िहका पदातिकािी कमाचािीलाई 

जानकािी भए नभएको ि सोको अतभमुतखकिण गिे/ 

नगिेको । 

१ ० मतहला हक तहि ि अतिकाि सम्बन्िी 

बेईतजङ्ग घोषणा पत्रले समेटका बाह्र 

वटा प्रतिबद्धिाका सम्बन्िमा स्थानीय 

िहका पदातिकािी कमाचािीलाई 

जानकािी भएको ि सोको 

अतभमुतखकिण गिेको । 

मतहला हक तहि ि अतिकाि सम्बन्िी 

बेईतजङ्ग घोषणा पत्रले समेटका बाह्र 

वटा प्रतिबद्धिाका सम्बन्िमा स्थानीय 

िहका पदातिकािी कमाचािीलाई 

जानकािी भएको ि सोको अतभमुतखकिण  

नगिेको । 

मतहला हक तहि ि अतिकाि 

सम्बन्िी बेईतजङ्ग घोषणा पत्रले 

समेटका बाह्र वटा प्रतिबद्धिाका 

सम्बन्िमा स्थानीय िहका 

पदातिकािी कमाचािीलाई जानकािी  

नभएको ि सोको अतभमुतखकिण 

नगिेको । 

बातषा तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

बातषाक प्रगति  प्रतिवेदन 

अतभमुखीकिण कायाक्रमको 

संख्या ि उपतस्थिी तवविण 

समुहगि सेवेक्षण प्रतिवेदन  

४९ 
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 ४ ३.२.१ मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका तहसंा तनवािण गने 

कायाक्रमको लातग  बजेट तवतनयोजन गिे/ नगिेको  

१ ०.५ मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका तहसंा 

तनवािण गने कायाक्रमको लातग  बजेट 

तवतनयोजन गिेको  । 

मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका तहसंा 

तनवािण गने कायाक्रमको लातग  मात्र 

बजेट तवतनयोजन गिेको  । 

मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका 

तहसंा तनवािण गने कुनै पतन 

कायाक्रमको लातग  बजेट 

तवतनयोजन नगिेको  । 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न  प्रतिवेदन  

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन । 

५० 

  

 ३.२.२ लैङ्तगक तहसंा मुक्त गाँउ नगि घोषणा  गिे नगिेको ि 

मतहला तहसंा तबरुद्ध शुन्य सहनतशलिा को नीति 

तलए/ नतलएको  

१ ०.५ लैङ्तगक तहसंा मुक्त गाँउ नगि घोषणा  

गिे नगिेको ि मतहला तहंसा तबरुद्ध 

शुन्य सहनतशलिा को नीति तलएको 

िथा मतहला तहसंाका घटना नघटेको । 

लैङ्तगक तहसंा मुक्त गाँउ नगि घोषणा  

गिे नगिेको ि मतहला तहंसा तबरुद्ध शुन्य 

सहनतशलिा को नीति तलए िि मतहला 

तहसंाका घटना गि बषाको िुलनामा कम 

घटेको  । 

लैङ्तगक तहसंा मुक्त गाँउ नगि 

घोषणा  पतन  नभएको ि मतहला 

तहसंाका घटना गि बषाको िुलनामा 

कमी नआएको । 

लैङ्तगक तहसंा मुक्त नगि गाउँ 

पातलका अषणा तमति 

लैङ?तगक तहसंा तबरुद्ध शुन्य 

सहनशीलिाको नीति, 

नयातयक सतमति ि स्थानीय 

प्रहिीमा मतहला तहसंा 

सम्बन्िी उजुिी दिाा संख्या 

िथा सो सम्बन्िी बातषाक 

प्रगति तवविण । 

 

५१ 

  

 ३.२.३ स्थानीय िहले मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका तहसंा 

तनवािण गने कायाक्रमहरु संचालन गिे/ नगिेको  

 १ स्थानीय िहले मतहला तबरुद्ध हुने सबै 

प्रकािका तहसंा तनवािण गने 

कायाक्रमहरु संचालन गिेको  

स्थानीय िहले मतहला तबरुद्ध हुने केही  

तहसंा तनवािण गने कायाक्रमहरु संचालन 

गिेको ।  

स्थानीय िहले मतहला तबरुद्ध हुने   

तहसंा तनवािण गने कुनै पतन  

कायाक्रमहरु संचालन  नगिेको  

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन ।  



५२ 
  

 ३.२.४. स्थानीय िहले समाजमा  िहकेा तबतभन्न सामातजक 

कुरिति,(जािीगि छुवा 

छुिछाउपडी,बालतबबाह,बहुतबबाह दाइजो आतद 

)हटउने कायाक्रमहरु संचालन गिे /नगिेको । 

१ ०.५ स्थानीय िहले समाजमा  िहकेा 

तबतभन्न सामातजक कुरिति,(जािीगि 

छुवा 

छुिछाउपडी,बालतबबाह,बहुतबबाह 

दाइजो आतद )हटउने कायाक्रमहरु 

संचालन गिेको  । 

स्थानीय िहले समाजमा  िहकेा तबतभन्न 

सामातजक कुरिति,(जािीगि छुवा 

छुिछाउपडी,बालतबबाह,बहुतबबाह 

दाइजो आतद )हटउने केही कायाक्रमहरु 

संचालन गिेको । 

स्थानीय िहले समाजमा  िहकेा 

तबतभन्न सामातजक 

कुरिति,(जािीगि छुवा 

छुिछाउपडी,बालतबबाह,बहुतबबाह 

दाइजो आतद )हटउने कायाक्रमहरु 

संचालन नगिेको  । 

 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन 
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 ३.३.१. स्थानीय िहमा मतहला िथा समावेशी समुहबाट 

तनवाातचि भएका जनप्रतितनति ि कायािि 

कमाचािीलाई नेपालको संतविान,स्थानीय सिकाि 

सञ्चालन ऐन,अन्िि सिकाि तबत्त ब्यबस्थापन 

ऐन,कमाचािी समायोजन ऐन,मुलुकी संतहिहरु 

तबषयगि कानुनहरु,स्थानीय िहले जािी गिेका 

कानुनहरु ि अन्य प्रचतलि महत्वपुणा कानुन हरुको 

सम्बन्िमा अतभमुखीकिण गिे /नगिेको । 

१ ०.५ स्थानीय िहमा मतहला िथा समावेशी 

समुहबाट तनवाातचि भएका 

जनप्रतितनति ि कायािि कमाचािीलाई 

नेपालको संतविान,स्थानीय सिकाि 

सञ्चालन ऐन,अन्िि सिकाि तबत्त 

ब्यबस्थापन ऐन,कमाचािी समायोजन 

ऐन,मुलुकी संतहिहरु तबषयगि 

कानुनहरु,स्थानीय िहले जािी गिेका 

कानुनहरु ि अन्य प्रचतलि महत्वपुणा 

कानुन हरुको सम्बन्िमा 

अतभमुखीकिण गिेको । 

स्थानीय िहमा मतहला िथा समावेशी 

समुहबाट तनवाातचि भएका जनप्रतितनति 

ि कायािि कमाचािीलाई नेपालको 

संतविान,स्थानीय सिकाि सञ्चालन 

ऐन,अन्िि सिकाि तबत्त ब्यबस्थापन 

ऐन,कमाचािी समायोजन ऐन,मुलुकी 

संतहिहरु तबषयगि कानुनहरु,स्थानीय 

िहले जािी गिेका कानुनहरु ि अन्य 

प्रचतलि महत्वपुणा कानुन हरुमध्ये 

आँतशकरुपमा मात्र  अतभमुखीकिण 

गिेको । 

स्थानीय िहमा मतहला िथा 

समावेशी समुहबाट तनवाातचि 

भएका जनप्रतितनति ि कायािि 

कमाचािीलाई नेपालको 

संतविान,स्थानीय सिकाि 

सञ्चालन ऐन,अन्िि सिकाि तबत्त 

ब्यबस्थापन ऐन,कमाचािी 

समायोजन ऐन,मुलुकी संतहिहरु 

तबषयगि कानुनहरु,स्थानीय िहले 

जािी गिेका कानुनहरु ि अन्य 

प्रचतलि महत्वपुणा कानुन हरुको 

सम्बन्िमा कुनै पतन  

अतभमुखीकिण नगिेको । 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन 

सहभागीहरुको तवविण  

अतभमुखीकिण कायाक्रमको 

तबषय बस्िु । 

५४ 

  

 ३.३.२ स्थानीय िहका कायापातलकासदस्य,सभाका 

सदस्य,प्रमुख प्रशासकीयअतिकृि लगायि सबै 

शाखा प्रमुखलाई कानुनको मस्यौदा िजुामा सम्बन्िी 

प्रकृया ि समस्या समािान लगायिका तबषयबस्िु 

उपि अतभमुखीकिण गिे /नगिेको । 

१  स्थानीय िहका 

कायापातलकासदस्य,सभाका 

सदस्य,प्रमुख प्रशासकीयअतिकृि 

लगायि सबै शाखा प्रमुखलाई 

कानुनको मस्यौदा िजुामा सम्बन्िी 

प्रकृया ि समस्या समािान लगायिका 

तबषयबस्िु उपि अतभमुखीकिण गिेको 

। 

स्थानीय िहका 

कायापातलकासदस्य,सभाका 

सदस्य,प्रमुख प्रशासकीय अतिकृि 

लगायि सबै शाखा प्रमुखहरु 

मध्येकेहीलाई मात्र कानुनको मस्यौदा 

िजुामा सम्बन्िी प्रकृया ि समस्या 

समािान लगायिका तबषयबस्िु उपि 

अतभमुखीकिण गिेको । 

स्थानीय िहका 

कायापातलकासदस्य,सभाका 

सदस्य,प्रमुख प्रशासकीयअतिकृि 

लगायि  कसैलाई पतन  कानुनको 

मस्यौदा िजुामा सम्बन्िी प्रकृया ि 

समस्या समािान लगायिका 

तबषयबस्िु उपि अतभमुखीकिण 

नगिेको । 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन 

सहभागीहरुको तवविण  

अतभमुखीकिणको तबषय 

बस्िु । 

५५ 

  

 ३.३.३. स्थानीय िहका प्रत्येक वडामा मतहलाका लातग 

कानुनी सचेिना सम्बन्िी अनुतशक्षण 

कायाक्रम(कानुनी हक,अतिकाि,एकल मतहला,मानव 

बेचतबखन,छाउपडी प्रथा ,यौनतहसंा आतद) संचालन 

भए /नभएको । 

१ ०.५ स्थानीय िहका प्रत्येक वडामा 

मतहलाका लातग कानुनी सचेिना 

सम्बन्िी अनुतशक्षण कायाक्रम(कानुनी 

हक,अतिकाि,एकल मतहला,मानव 

बेचतबखन,छाउपडी प्रथा ,यौनतहसंा 

आतद) संचालन भएको । 

स्थानीय िहका केही वडामा मतहलाका 

लातग कानुनी सचेिना सम्बन्िी 

अनुतशक्षण कायाक्रम(कानुनी 

हक,अतिकाि,एकल मतहला,मानव 

बेचतबखन,छाउपडी प्रथा ,यौनतहसंा 

आतद) संचालन भएको । 

स्थानीय िहका कुनै पतन  वडामा 

मतहलाका लातग कानुनी सचेिना 

सम्बन्िी अनुतशक्षण 

कायाक्रम(कानुनी 

हक,अतिकाि,एकल मतहला,मानव 

बेचतबखन,छाउपडी प्रथा ,यौनतहसंा 

आतद) संचालन नभएको । 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन 

सहभागीहरुको  तवविण  

अतभमुखीकिण कायाक्रमको 

तबषय बस्िु । 



५६ 
  

 ३.३.४ स्थानीय िहमा मतहलाको लातग संचातलि कानुनी 

सचेिना सम्बन्िी अनुतशक्षण कायाक्रम( कानुनी हक 

,अतिकाि ,एकल मतहला ,मानव बेचतबखन 

छाउपडी प्रथा यौनसतहंसा आतद)बाट उनीहरु 

लाभतन्वि भए/ नभएको । 

 ०.५ स्थानीय िहमा मतहलाको लातग 

संचातलि कानुनी सचेिना सम्बन्िी 

अनुतशक्षण कायाक्रम( कानुनी हक 

,अतिकाि ,एकल मतहला ,मानव 

बेचतबखन छाउपडी प्रथा यौनसतहसंा 

आतद)बाट ८०% भन्दा बढी 

सहभागीहरु लाभतन्वि भएको । 

स्थानीय िहमा मतहलाको लातग 

संचातलि कानुनी सचेिना सम्बन्िी 

अनुतशक्षण कायाक्रम( कानुनी हक 

,अतिकाि ,एकल मतहला ,मानव 

बेचतबखन छाउपडी प्रथा यौनसतहसंा 

आतद)बाट ५०% भन्दा बढी सहभागीहरु 

लाभतन्वि भएको । 

स्थानीय िहमा मतहलाको लातग 

संचातलि कानुनी सचेिना सम्बन्िी 

अनुतशक्षण कायाक्रम( कानुनी हक 

,अतिकाि ,एकल मतहला ,मानव 

बेचतबखन छाउपडी प्रथा 

यौनसतहसंा आतद)बाट ५०% भन्दा 

कम सहभागीहरुउनीहरु लाभतन्वि 

भएको । 

िातलम पुवाको पिीक्षाpre 

test ि िातलम पिाि पिीक्षा 

post test प्रतिवेदन 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन 

सहभागीहरुको तवविण 

अनुतशक्षण कायाक्रमको 

तबषय बस्िु । 
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 ३.४.१ स्थानीय िहको तबपद व्यवस्थापन सम्बन्िी मापदण्ड 

,िणनीति,कायानीतिलगायि कायातबति ियाि गदाा 

मतहला िथा लतक्षि वगा वा समुदायसँग पिामशा गिे 

नगिेको ि यस्िा दस्िावेजमा उक्त वगा ि समुदायलाई 

लतक्षि गिी तबशेष िाहि ि मतहला पुरुषलाई अलग 

अलग संिक्षणको प्राविान िाखे /निाखेको । 

 ०.५ स्थानीय िहको तबपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी मापदण्ड 

,िणनीति,कायानीतिलगायि कायातबति 

ियाि गदाा मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदायसँग पिामशा गिेको ि यस्िा 

दस्िावेजमा उक्त वगा ि समुदायलाई 

लतक्षि गिी तबशेष िाहि ि मतहला 

पुरुषलाई अलग अलग संिक्षणको 

प्राविान िाखेको । 

स्थानीय िहको तबपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी मापदण्ड 

,िणनीति,कायानीतिलगायि कायातबति 

ियाि गदाा मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदायसँग पिामशा गिेको िि  यस्िा 

दस्िावेजमा उक्त वगा ि समुदायलाई 

लतक्षि गिी तबशेष िाहि ि मतहला 

पुरुषलाई अलग अलग संिक्षणको 

प्राविान निाखेको । 

स्थानीय िहको तबपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी मापदण्ड 

,िणनीति,कायानीतिलगायि 

कायातबति ियाि गदाा मतहला िथा 

लतक्षि वगा वा समुदायसँग पिामशा 

नगिेको साथै यस्िा दस्िावेजमा 

उक्त वगा ि समुदायलाई लतक्षि गिी 

तबशेष िाहि ि मतहला पुरुषलाई 

अलग अलग संिक्षणको प्राविान 

िाखे /निाखेको । 

तबपद ब्यबस्थापन सम्बन्िी 

मापदण्ड,िणनीति ,कायातबति 

पिामशा कायाक्रमको पुतस्िका 

५८ 

  

 ३.४.२. स्थानीय िहमा तबपद सम्बन्िी िथ्याङ्क संकलन 

नक्शाङ्कन  िथा ब्यबस्थापन गदाा प्रभातवि मतहला 

िथा लतक्षि वगा वा समुदाय समेिको खन्डीकृि 

िथ्याङ्क िाखी आपिकालीन काया सञ्चालन िथा 

िहि तविण गिे /नगिेको । 

 ०५ स्थानीय िहमा तबपद सम्बन्िी 

िथ्याङ्क संकलन नक्शाङ्कन  िथा 

ब्यबस्थापन गदाा प्रभातवि मतहला 

िथा लतक्षि वगा वा समुदाय समेिको 

खन्डीकृि िथ्याङ्क िाखी 

आपिकालीन काया सञ्चालन िथा 

िहि तविण गिे /नगिेको । 

स्थानीय िहमा तबपद सम्बन्िी िथ्याङ्क 

संकलन नक्शाङ्कन  िथा ब्यबस्थापन 

गदाा प्रभातवि मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदाय समेिको खन्डीकृि िथ्याङ्क 

िाखी आपिकालीन काया सञ्चालन िथा 

िहि तविण गिे /नगिेको । 

स्थानीय िहमा तबपद सम्बन्िी 

िथ्याङ्क संकलन नक्शाङ्कन  

िथा ब्यबस्थापन गदाा प्रभातवि 

मतहला िथा लतक्षि वगा वा समुदाय 

समेिको खन्डीकृि िथ्याङ्क िाखी 

आपिकालीन काया सञ्चालन िथा 

िहि तविण गिे /नगिेको । 

स्थानीय िहको तबपद 

ब्यबस्थापन िथा जोतखम 

न्यनीकिण सम्बन्िी दस्िावेज 

तबपद प्रभातवि मतहला िथा 

लतक्षि वगा समुदाय को 

खण्डीकृि िथ्याङ्कतवविण 

िथा नक्शाङ?कन 

,आपिकालीन काया 

सञ्चालन िथा िाहि तवििण 

सूची 
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 ३.४.३. समुदायमा आिारिि तवपद व्यवस्थापन सम्बन्िी 

काया संचालन गदाा प्रभातवि मतहला िथा लतक्षि वगा 

वा समुदायलाई सहभागी गिाई उनीहरुलाई पतहलो 

प्राथतमकिामा िाखे /निाखेको । 

 ०५ समुदायमा आिारिि तवपद 

व्यवस्थापन सम्बन्िी काया संचालन 

गदाा प्रभातवि मतहला िथा लतक्षि वगा 

वा समुदायलाई सहभागी गिाई 

उनीहरुलाई पतहलो प्राथतमकिामा 

िाखेको । 

समुदायमा आिारिि तवपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी काया संचालन गदाा प्रभातवि 

मतहला िथा लतक्षि वगा वा समुदायलाई 

सहभागी गिाई उनीहरुलाई पतहलो 

प्राथतमकिामा निाखेको । 

समुदायमा आिारिि तवपद 

व्यवस्थापन सम्बन्िी काया संचालन 

गदाा प्रभातवि मतहला िथा लतक्षि 

वगा वा समुदायलाई सहभागी  

नगिाउनुको साथै उनीहरुलाई 

पतहलो प्राथतमकिामा निाखेको । 

प्राथतमकिा तदईएको 

आिआिहरु िथा सहभागी 

तवविण,तवपद प्रभातवि 

मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदायको खण्डीकृि 

िथ्याङ्क तवविण िथा 

नक्शाङ्कन,बातषाक तवकास 

कायाक्रम,बातषाक प्रगति 

प्रतिवेदन  । 
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 ३.४.४  तबपद ब्यवस्थापन कोषको स्थापना िथा सञ्चालन 

ि श्रोि परिचालन गदाा मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदायको सअभातगिामा तनणाय गिे /नगिेको । 

१ १ तबपद ब्यवस्थापन कोषको स्थापना 

िथा सञ्चालन ि श्रोि परिचालन गदाा 

सिैं मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदायको सअभातगिामा तनणाय  हुने 

गिेको  । 

तबपद ब्यवस्थापन कोषको स्थापना िथा 

सञ्चालन ि श्रोि परिचालन गदााकतहले 

काँही मात्र  मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदायको सअभातगिामा तनणाय गिे 

/नगिेको  । 

तबपद ब्यवस्थापन कोषको स्थापना 

िथा सञ्चालन ि श्रोि परिचालन 

गदाा मतहला िथा लतक्षि वगा वा 

समुदायको सअभातगिामा तनणाय  

हुने नगिेको  । 

तबपद ब्यबस्थापन कोषको 

स्थापना िथा सञ्चालन  

कायातबति ,तबपद प्रभातवि 

मतहला िथा लतक्षि  वगा वा 

समुदायको खण?डीकृि 

िथ्याङ्क तवविण िथा 

नक्शाङ्कन  तनणाय पुतस्िका 

,उपतस्ि तवविण । 
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४. ४.१.१. स्थानीय िहका भवन,भौतिकपुवाािाि िथा अन्य 

संिचना तनमााणको लातग ड्रइङ,तडजाइनलगायि 

अनुमान ियाि गदाा को बखि संिचना तनमााण 

भएपतछ मतहला,बालबातलका,अपाङ्गिाभएका 

ब्यतक्तले तनवाािरुपले प्रयोग गना सतकने गिी 

लैङ?तगक िथआ यौतनक 

अल्पसंख्यक,बालबातलका ि अपाङ्ग मैत्री 

संवेदनतशल संिचनाको प्राविान सतहि हुने गिे 

/नगिेको 

१ ०.५ स्थानीय िहका भवन,भौतिकपुवाािाि 

िथा अन्य संिचना तनमााणको लातग 

ड्रइङ,तडजाइन,लगाि अनुमान ियाि 

गदाा को बखि संिचना तनमााण 

भएपतछ 

मतहला,बालबातलका,अपाङ्गिाभए

का ब्यतक्तले तनवाािरुपले प्रयोग गना 

सतकने गिी लैङ?तगक िथआ यौतनक 

अल्पसंख्यक,बालबातलका ि अपाङ्ग 

मैत्री संवेदनतशल संिचनाको प्राविान 

सतहि हुने गिेको 

स्थानीय िहका भवन,भौतिकपुवाािाि 

िथा अन्य संिचना तनमााणको लातग 

ड्रइङ,तडजाइन,लगाि अनुमान ियाि गदाा 

को बखि संिचना तनमााण भएपतछ 

मतहला,बालबातलका,अपाङ्गिाभएका 

ब्यतक्तले तनवाािरुपले प्रयोग गना सतकने 

गिी लैङ?तगक िथआ यौतनक 

अल्पसंख्यक,बालबातलका ि अपाङ्ग 

मैत्री संवेदनतशल संिचनाको प्राविान 

आँतशकरुपमा मात्र हुने गिेको 

स्थानीय िहका 

भवन,भौतिकपुवाािाि िथा अन्य 

संिचना तनमााणको लातग 

ड्रइङ,तडजाइन, लगाि अनुमान 

ियाि गदाा को बखि संिचना 

तनमााण भएपतछ 

मतहला,बालबातलका,अपाङ्गिाभ

एका ब्यतक्तले तनवाािरुपले प्रयोग 

गना सतकने गिी लैङ?तगक िथआ 

यौतनक अल्पसंख्यक,बालबातलका 

ि अपाङ्ग मैत्री संवेदनतशल 

संिचनाको प्राविान सतहि हुने 

नगिेको 

लैङ्तगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक,बालबातलका ि 

अपाङ्गमैत्री,संवेनतशल 

संिचनाको स्वीकृि 

ड्रइङ,तडजाइन िथा लागि 

अनुमान । 
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 ४.१.२ स्थानीय िहका भवन भौतिक पुवाािाि िथा 

संिचनाहरु तशक्षा स्वास्थ्य ि अन्य सामातजक 

पुवाािाि सम्बन्िी भवन ि अन्य संिचनाहरु तनमााण 

गदाा मतहला लैङतगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक,अपाङ्ग मैत्री िथा बालमैत्री 

दृतिकोणबाट समेि उपयुक्त हुने गिी तनमााण गिे 

/नगिेको । 

१ ०.५ स्थानीय िहका भवन भौतिक पुवाािाि 

िथा संिचनाहरु तशक्षा स्वास्थ्य ि 

अन्य सामातजक पुवाािाि सम्बन्िी 

भवन ि अन्य संिचनाहरु तनमााण गदाा 

मतहला लैङतगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक,अपाङ्ग मैत्री िथा 

बालमैत्री दृतिकोणबाट समेि उपयुक्त 

हुने गिी तनमााण गिेको । 

स्थानीय िहका भवन भौतिक पुवाािाि 

िथा संिचनाहरु तशक्षा स्वास्थ्य ि अन्य 

सामातजक पुवाािाि सम्बन्िी भवन ि 

अन्य संिचनाहरु तनमााण गदाा  

आंतशकरुमा मात्र मतहला लैङतगक िथा 

यौतनक अल्पसंख्यक,अपाङ्ग मैत्री िथा 

बालमैत्री दृतिकोणबाट समेि उपयुक्त हुने 

गिी तनमााण गिेको । 

स्थानीय िहका भवन भौतिक 

पुवाािाि िथा संिचनाहरु तशक्षा 

स्वास्थ्य ि अन्य सामातजक पुवाािाि 

सम्बन्िी भवन ि अन्य संिचनाहरु 

तनमााण गदाा मतहला लैङतगक िथा 

यौतनक अल्पसंख्यक,अपाङ्ग मैत्री 

िथा बालमैत्री दृतिकोणबाट समेि 

उपयुक्त हुने गिी तनमााण नगिेको । 

लैङ्तगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक,बालबातलका ि 

अपाङ्गमैत्री,संवेनतशल 

संिचनाको स्वीकृि 

ड्रइङ,तडजाइन िथा लागि 

अनुमान  संिचनालो 

कायासम्पन्न  प्रतिवेदनहरु  

स्थलगि अध्ययन िथा 

अवलोकन प्रतिवेदन । 
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 ४.१.३ स्थानीय िहले १५००वगातर्ट भन्दा बढी प्लीन्थ 

क्षेत्रर्ल भएका तनजी िथा सावातजक भवन िथा 

संिचना सम्बन्िी नक्शा स्वीकृि गदाा मतहला 

,लैङ्तगक िथा यौतनक अल्पसंख्यक अपाङ्गिामैत्री 

िथा बालमैत्ती दृतिकोणबाट समेि उपयुक्त हुने गिी 

संिचना तनमााण गने प्रविान सतहि स्वीकृति तदने 

गिेको नगिेको िथा सो बमोतजम तनमााण काया हुने 

गिेको /नगिेको  

 ० स्थानीय िहले १५००वगातर्ट भन्दा 

बढी प्लीन्थ क्षेत्रर्ल भएका तनजी 

िथा सावातजक भवन िथा संिचना 

सम्बन्िी नक्शा स्वीकृि गदाा मतहला 

,लैङ्तगक िथा यौतनक अल्पसंख्यक 

अपाङ्गिामैत्री िथा बालमैत्ती 

दृतिकोणबाट समेि उपयुक्त हुने गिी 

संिचना तनमााण गने प्रविान सतहि 

स्वीकृति तदने गिेको  िथा सो 

बमोतजम तनमााण काया हुने गिेको  । 

स्थानीय िहले १५००वगातर्ट भन्दा बढी 

प्लीन्थ क्षेत्रर्ल भएका तनजी िथा 

सावातजक भवन िथा संिचना सम्बन्िी 

नक्शा स्वीकृि गदाा मतहला ,लैङ्तगक 

िथा यौतनक अल्पसंख्यक 

अपाङ्गिामैत्री िथा बालमैत्ती 

दृतिकोणबाट समेि उपयुक्त हुने गिी 

संिचना तनमााण गने प्रविान सतहि 

स्वीकृति तदने गिेको भएिापतन  सो 

बमोतजम तनमााण काया हुने नगिेको  

स्थानीय िहले १५००वगातर्ट 

भन्दा बढी प्लीन्थ क्षेत्रर्ल भएका 

तनजी िथा सावातजक भवन िथा 

संिचना सम्बन्िी नक्शा स्वीकृि 

गदाा मतहला ,लैङ्तगक िथा यौतनक 

अल्पसंख्यक अपाङ्गिामैत्री िथा 

बालमैत्ती दृतिकोणबाट समेि 

उपयुक्त हुने गिी संिचना तनमााण गने 

प्रविान सतहि स्वीकृति तदने गिेको 

नगिेको िथा सो बमोतजम तनमााण 

गने प्राविान सतहि स्वीकृिी तदने  

नगिेको  । 

नगिपातलकाबाट  स्वीकृि 

ड्रइङ,तडजाइन ििा नक्शा 

भवन िथा पुवाािाि तनमााण 

सम्पन्न सम्बन्िी स्थलगि  

अध्ययन िथा अवलोकन  

प्रतिवेदन । 
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 ४.१.४ स्थानीय िहले मतहला लगायि लतक्षि समुदायलाई 

लक्षय गिी पिम्पिागि िथा आिुतमक 

उजाा(जलतबिुि लगायि तबतभन्न बैकतल्पक उजाा 

श्रोयबाट प्राप्त हुने उजाा सुिारिएको चलुोआतद)को 

प्रयोग गना प्रोत्साहन गने आयोजनाहरु संचालन गिे/ 

नगिेको । 

 १ स्थानीय िहले मतहला लगायि लतक्षि 

समुदायलाई लक्षय गिी पिम्पिागि 

िथा आिुतमक उजाा(जलतबिुि 

लगायि तबतभन्न बैकतल्पक उजाा 

श्रोयबाट प्राप्त हुने उजाा सुिारिएको 

चलुोआतद)को प्रयोग गना प्रोत्साहन 

गने आयोजनाहरु संचालन गिेको । 

स्थानीय िहले मतहला लगायि लतक्षि 

समुदायलाई  आंतशकरुपमा मात्र  समेटने 

गिी पिम्पिागि िथा आिुतमक 

उजाा(जलतबिुि लगायि तबतभन्न 

बैकतल्पक उजाा श्रोयबाट प्राप्त हुने उजाा 

सुिारिएको चलुोआतद)को प्रयोग गना 

प्रोत्साहन गने आयोजनाहरु संचालन 

गिेको । 

स्थानीय िहले मतहला लगायि 

लतक्षि समुदायलाई समेटने गिी 

पिम्पिागि िथा आिुतमक 

उजाा(जलतबिुि लगायि तबतभन्न 

बैकतल्पक उजाा श्रोयबाट प्राप्त हुने 

उजाा सुिारिएको चलुोआतद)को 

प्रयोग गना प्रोत्साहन गने 

आयोजनाहरु संचालन नगिेको । 

प्रोत्साहन गने नीति िथआ 

आयोजनाहरु 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

िथा प्रगतितवविण स्थलगि 

अध्ययन िथा अँलोकन  

प्रतिवेदन । 
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 ४.२.१ प्रजनन स्वास्थ्य सम्बन्िी बातषाक नीति ि कायाक्रममा 

गवाबिी मतहलाहरुलाई जोतखमयुक्त िथा खििायुक्त 

काममा नलाउने ब्यबस्था गिी कायाान्वयन गिे/ 

नगिेको । 

 १ प्रजनन स्वास्थ्य सम्बन्िी बातषाक नीति 

ि कायाक्रममा गवाबिी मतहलाहरुलाई 

जोतखमयुक्त िथा खििायुक्त काममा 

नलाउने ब्यबस्था गिी कायाान्वयन 

गिेको । 

प्रजनन स्वास्थ्य सम्बन्िी बातषाक नीति ि 

कायाक्रममा गवाबिी मतहलाहरुलाई 

जोतखमयुक्त िथा खििायुक्त काममा 

नलाउने ब्यबस्था गिेको िि सोको  

कायाान्वयन  नगिेको । 

प्रजनन स्वास्थ्य सम्बन्िी बातषाक 

नीति ि कायाक्रममा गवाबिी 

मतहलाहरुलाई जोतखमयुक्त िथा 

खििायुक्त काममा नलाउने 

ब्यबस्था नगिेको । 

प्रजनन सम्बन्िी वीकृि 

बातषाक नीति ि कायाक्रम 

अध्ययन अणुगमन । 

६६ 

  

 ४.२.२ स्थानीय िहको लायाालय,अस्पिाल वा स्वास्थय 

चौकी ि सम्भव भएका सावाजतनक स्थलहरुमा 

सेवाग्राहीहरुलाई लतक्षि गिी अलग्गै स्िनपान 

कक्षको व्यवस्था गिे नगिेको ि सोको कायाान्वयन 

भए /नभएको । 

१ ० स्थानीय िहको लायाालय,अस्पिाल 

वा स्वास्थय चौकी ि सम्भव भएका 

सावाजतनक स्थलहरुमा 

सेवाग्राहीहरुलाई लतक्षि गिी अलग्गै 

स्िनपान कक्षको व्यवस्था गिेको ि 

सोको    सोको कायाान्वयन  भएको । 

स्थानीय िहको लायाालय,अस्पिाल वा 

स्वास्थय चौकी ि सम्भव भएका 

सावाजतनक स्थलहरुमा सेवाग्राहीहरुलाई 

लतक्षि गिी अलग्गै स्िनपान कक्षको 

व्यवस्था गिे िपतन  सोको 

कायाान्वयननभएको । 

स्थानीय िहको 

लायाालय,अस्पिाल वा स्वास्थय 

चौकी ि सम्भव भएका सावाजतनक 

स्थलहरुमा सेवाग्राहीहरुलाई 

लतक्षि गिी अलग्गै स्िनपान 

कक्षको व्यवस्था  नगिेको  । 

अलग्गै स्िनपान कक्षको 

ब्यबस्था 

स्िनपान कक्ष संचालन 

सम्बन्िी तनणाय 

शाखागि काया तवविण । 

६७ 

  

 ४.२.३ परिवाि तनयोजन,माि ृतशशुकल्याणतबस्िारिि खोप 

,पोषण,जनसंख्या लगायि मतहलाहरुको स्वास्थ्य 

सुिाि सम्बन्िी तबशेष कायाक्रमहरु (सुत्केिी हुदाँको 

स्वास्थ्य अवस्था सुिाि गना,तकशोिीहरुको लातग 

प्रजनन ि यौन तशक्षा आदान प्रदान गना,एच.आई.भी 

एडस,स्िन क्यान्सि ,पाठेघिको क्यानसि ि आङ्ग 

खस्ने लगायिका तबषयहरु संचालन गिे /नगिेको । 

१ ०.५ परिवाि तनयोजन,माि ृ

तशशुकल्याणतबस्िारिि खोप 

,पोषण,जनसंख्या लगायि 

मतहलाहरुको स्वास्थ्य सुिाि सम्बन्िी 

तबशेष कायाक्रमहरु सबै वडाहरुमा 

संचालन गिेको  । 

परिवाि तनयोजन,माि ृ

तशशुकल्याणतबस्िारिि खोप 

,पोषण,जनसंख्या लगायि मतहलाहरुको 

स्वास्थ्य सुिाि सम्बन्िी तबशेष 

कायाक्रमहरु केही वडामा संचालन गिेको  

परिवाि तनयोजन,माि ृतशशु 

कल्याण तबस्िारिि खोप 

,पोषण,जनसंख्या लगायि 

मतहलाहरुको स्वास्थ्य सुिाि 

सम्बन्िी तबशेष कायाक्रमहरु 

संचालन नगिेको  । 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

प्रगति प्रतिवेदन 

सम्पन्न कायाक्रम 

संख्या,पटक,िथा सहभागी 

संख्या,कायाक्रम संचालन 

स्थल समेि देतखने गिी ियाि 

गिेकोकाया सम्पन्न  प्रतिवेदन 



६८ 
  

 ४.२.४. मतहला,आतथाकरुपले तबपन्न घि परिवाि लगायि 

लतक्षि समुहको स्वास्थ्य तबमा गना सहजीकिण ि 

सहयोग गने कायाक्रम ि बजेट ब्यबस्था गिे /नगिेको 

िथा सोको कायाान्वयन गिे /नगिेको । 

 ०.५ मतहला,आतथाकरुपले तबपन्न घि 

परिवाि लगायि लतक्षि समुहको 

स्वास्थ्य तबमा गना सहजीकिण ि 

सहयोग गने कायाक्रम ि बजेट ब्यबस्था 

गिी  सोको कायाान्वयन गिेको । 

मतहला,आतथाकरुपले तबपन्न घि परिवाि 

लगायि लतक्षि समुहको स्वास्थ्य तबमा 

गना सहजीकिण ि सहयोग गने कायाक्रम ि 

बजेट ब्यबस्था भए पतन  सोको 

कायाान्वयन नगिेको । 

मतहला,आतथाकरुपले तबपन्न घि 

परिवाि लगायि लतक्षि समुहको 

स्वास्थ्य तबमा गना सहजीकिण ि 

सहयोग गने कायाक्रम ि बजेट 

ब्यबस्था नगिेको  । 

आवतिक िथा बातषाक नीति 

िथा कायाक्रम 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

बातषाक प्रगति प्रतिवेदन । 
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 ४.३.१ स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका तबिालय जाने 

उमेिका सबै बालबातलका लाई तबिालय भनाा 

गिाउने प्रबन्ि तमलाएको ि सो उमेि समुहका सबै 

बालबातलकाहरु तबिालय भनाा भए/ नभएको । 

 १ स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका 

तबिालय जाने उमेिका सबै 

बालबातलका लाई तबिालय भनाा 

गिाउने प्रबन्ि तमलाएको ि सो उमेि 

समुहका सबै बालबातलकाहरु 

तबिालय भनाा भएको । 

स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका 

तबिालय जाने उमेिका सबै बालबातलका 

लाई तबिालय भनाा गिाउने प्रबन्ि 

तमलाएको िि  सो बमोतजम  सबै 

बालबातलकाहरु तबिालय भनाा नभएको 

। 

स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका 

तबिालय जाने उमेि समुहका सबै 

बालबातलकालाई तबिालय भनाा 

गिाउने प्रबन्ि नतमलाएको  । 

तबिालय भनृा गिाउने 

सम्बन्िी तनणाय तबिालय 

जाने उमेि समुहगि तबिाथी 

भनृा दि अध्ययन प्ततिवेदन । 

७० 

  

 ४.३.२. स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका आतथाक अबस्था 

कमजोि भएका परिवािका बालबातलका िथा लतक्षि 

समुदायका सबै बालबातलकालाई तदवा खाजा 

,तनशुल्क पाठ्यपुस्िक ,शैतक्षक सामग्रीिथा पोषाक ि 

छात्रबतृ्तीको ब्यबस्था गिी तनश्पक्ष तवििण हुने गिी 

प्रबन्ि तमलाएको /नतमलाएको । 

 ०.५ स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका 

आतथाक अबस्था कमजोि भएका 

परिवािका बालबातलका िथा लतक्षि 

समुदायका सबै बालबातलकालाई 

तदवा खाजा ,तनशुल्क पाठ्यपुस्िक 

,शैतक्षक सामग्रीिथा पोषाक ि 

छात्रबतृ्तीको ब्यबस्था गिी तनश्पक्ष 

तवििण हुने गिी प्रबन्ि तमलाएको  । 

स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका 

आतथाक अबस्था कमजोि भएका 

परिवािका बालबातलका िथा लतक्षि 

समुदायका केही बालबातलकालाई तदवा 

खाजा ,तनशुल्क पाठ्यपुस्िक ,शैतक्षक 

सामग्रीिथा पोषाक ि छात्रबतृ्तीको 

ब्यबस्था गिी तनश्पक्ष तवििण हुने गिी 

प्रबन्ि तमलाएको । 

स्थानीय िहले आफ्नो क्षेत्र तभत्रका 

आतथाक अबस्था कमजोि भएका 

परिवािका बालबातलका िथा 

लतक्षि समुदायका  

बालबातलकालाई तदवा खाजा 

,तनशुल्क पाठ्यपुस्िक ,शैतक्षक 

सामग्रीिथा पोषाक ि छात्रबतृ्तीको 

ब्यबस्था गिी तनश्पक्ष तवििण हुने 

गिी प्रबन्ि नतमलाएको । 

बातषाक तवकास कायाक्रम  

कायाक्रम संचालन तनदेतशका  

बलाबातलका छनौटका 

आिआिहरु िथा तनणाय काया 

सम्पन्न प्रतिवेदन । 

७१ 

  

 ४.३.३ तनिक्षि मतहलाको लातग तशक्षा सम्बन्िी तबशेष 

कायाक्रमहरु संचालन गने नीति िथा बजेट ि 

कायाक्रम भए नभएको िथा सो अनुरुपकायाक्रमहरु 

(जस्िै अतभभावक तशक्षा,प्रौढ िथा तकशोिी कक्षा 

आतद) कायाान्वयन भएको /नभएको । 

 ० तनिक्षि मतहलाको लातग तशक्षा 

सम्बन्िी तबशेष कायाक्रमहरु संचालन 

गने नीति िथा बजेट ि कायाक्रमहरु 

कायाान्वयन भएको  । 

तनिक्षि मतहलाको लातग तशक्षा सम्बन्िी 

तबशेष कायाक्रमहरु संचालन गने नीति 

िथा बजेट ि कायाक्रम भए पतन सो 

अनुरुप कायाक्रम कायाान्वयन नभएको । 

तनिक्षि मतहलाको लातग तशक्षा 

सम्बन्िी तबशेष कायाक्रमहरु 

संचालन गने नीति िथा बजेट ि 

कायाक्रम नभएको । 

स्वीकृि आवतिक िथा 

बातषाक नीति िथा कायाक्रम  

बातषाकक तवकास कायाक्रम 

प्रगति तवविण  

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

तनिक्षि मतहला सम्बन्िी  

अतभलेख ,सहभागी छनौटका 

आिआि िथा सम्बद्ध तनणाय 

७२ 

  

 ४.३.४. तबिालयमा छात्र छात्रा िथा यौतनक 

अल्पसंख्यकका लातग छुट्टा छुट्टै शौचालय,पानीको 

ब्यबस्था,तकशोिी छात्राको लातग सेनेटिी प्याड 

,साबुन लगायि आवश्यक सामग्रीको ब्यबस्था को 

साथै यौन तशक्षा िथा सहजीकिण कायाक्रम संचालन 

हुने गिे /नगिेको  

१ ०.५ तबिालयमा छात्र छात्रा िथा यौतनक 

अल्पसंख्यकका लातग छुट्टा छुट्टै 

शौचालय,पानीको ब्यबस्था,तकशोिी 

छात्राको लातग सेनेटिी प्याड ,साबुन 

लगायि आवश्यक सामग्रीको 

ब्यबस्था को साथै यौन तशक्षा िथा 

सहजीकिण कायाक्रम संचालन हुनेको 

गिेको । 

तबिालयमा छात्र छात्रा िथा यौतनक 

अल्पसंख्यकका लातग छुट्टा छुट्टै 

शौचालय,पानीको ब्यबस्था,तकशोिी 

छात्राको लातग सेनेटिी प्याड ,साबुन 

लगायि आवश्यक सामग्रीको ब्यबस्था 

को साथै यौन तशक्षा िथा सहजीकिण 

कायाक्रम संचालन हुने नगिेको  

तबिालयमा छात्र छात्रा िथा 

यौतनक अल्पसंख्यकका लातग छुट्टा 

छुट्टै शौचालय,पानीको 

ब्यबस्था,तकशोिी छात्राको लातग 

सेनेटिी प्याड ,साबुन लगायि 

आवश्यक सामग्रीको ब्यबस्था 

नगनुाको साथै यौन तशक्षा िथा 

सहजीकिण कायाक्रम संचालन हुने 

नगिेको  

बातषाक नीति िथा योजना ि 

सम्बद्ध तनणायहरु 

तबिालयको बातषाक योजना 

स्थलगि अनुगमन प्रतिवेदन  

काया सम्पन्न प्रतिवेदन । 
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४ ४.४.१ स्थानीय िहका कायाालय िथा सावाजतनक 

स्थलहरुमा सर्ा तपउने पानी,हाि िुने ब्यबस्था 

,मतहला,पुरुष िथा यौतनक अल्पसंख्यकको लातग 

अलग्गै शौचालयको ब्यबस्था ि साबुन िथा 

स्यानटाइजि आतदको प्रबन्ि गिे/ नगिेको  

१ ० स्थानीय िहका कायाालय िथा 

सावाजतनक स्थलहरुमा सर्ा तपउने 

पानी,हाि िुने ब्यबस्था ,मतहला,पुरुष 

िथा यौतनक अल्पसंख्यकको लातग 

अलग्गै शौचालयको ब्यबस्था ि 

साबुन िथा स्यानटाइजि आतदको 

प्रबन्ि गिेको  । 

स्थानीय िहका कायाालय िथा 

सावाजतनक स्थलहरुमा सर्ा तपउने 

पानी,हाि िुने ब्यबस्था ,मतहला,पुरुष 

िथा यौतनक अल्पसंख्यकको लातग 

अलग्गै शौचालयको ब्यबस्था ि साबुन 

िथा स्यानटाइजि आतदको 

प्रबन्िआंतशकरुपमा  गिेको । 

स्थानीय िहका कायाालय िथा 

सावाजतनक स्थलहरुमा सर्ा तपउने 

पानी,हाि िुने ब्यबस्था 

,मतहला,पुरुष िथा यौतनक 

अल्पसंख्यकको लातग अलग्गै 

शौचालयको ब्यबस्था ि साबुन 

िथा स्यानटाइजि आतदको प्रबन्ि 

नगिेको । 

बातषाक नीति िथा योजना ि 

सम्बद्ध तनणायहरु 

 बातषाक तवकास कायाक्रम ि 

प्रगति तवविण  

 स्थलगि अनुगमन प्रतिवेदन  

काया सम्पन्न प्रतिवेदन । 

७४ 

  

 ४.४.२. स्थानीय िहको आयोजना िथा स्थानीय 

मतहलाहरुको सकृय सहभातगिामा वडा वडामा 

खूल्ला तदसामुक्त पातलका,घिघिमा शौचालय,तपउने 

पानी,पोखिी,टोल सर्ाई अतभयान जस्िा कायाक्रम 

संचालन हुने गिेको/ नगिेको । 

१ १ स्थानीय िहको आयोजना िथा 

स्थानीय मतहलाहरुको सकृय 

सहभातगिामा वडा वडामा खूल्ला 

तदसामुक्त पातलका,घिघिमा 

शौचालय,तपउने पानी,पोखिी,टोल 

सर्ाई अतभयान जस्िा कायाक्रम 

संचालन हुने नगिेको । 

स्थानीय िहको आयोजना िथा स्थानीय 

मतहलाहरुको सकृय सहभातगिामा वडा 

वडामा खूल्ला तदसामुक्त 

पातलका,घिघिमा शौचालय,तपउने 

पानी,पोखिी,टोल सर्ाई अतभयान जस्िा 

कायाक्रम संचालन हुने गिेको िि स्थानीय 

मतहलाहरुको सकृय सहभातगिा हुने 

नगिेको  । 

स्थानीय िहको आयोजना िथा 

स्थानीय मतहलाहरुको सकृय 

सहभातगिामा वडा वडामा खूल्ला 

तदसामुक्त पातलका,घिघिमा 

शौचालय,तपउने पानी,पोखिी,टोल 

सर्ाई अतभयान जस्िा कायाक्रम 

संचालन हुने ग नगिेको । 

बातषाक नीति िथा योजना ि 

सम्बद्ध तनणायहरु 

तबिालयको बातषाक योजना 

स्थलगि अनुगमन प्रतिवेदन  

काया सम्पन्न प्रतिवेदन । 

उपभोक्ता सतमति गठन 

सम्वन्िीतनणाय ि सोमा 

मतहलाको सहभातगिाको 

अवस्था आतद 

जनचेिना अतभबतृद्ध 

कायाक्रमको स्वीकृि बजेट ि 

संचालन प्रतिवेदन । 
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 ४. ४.३. स्थानीय िहका सबै गाँउ बस्िी िथा टोलटोलमा 

कुतहने ि नकुतहने घिायसी र्ोहि छुट्याउने ब्यबस्था 

र्ओि संकलन िथा तबसजान घिघिमा भान्छाको 

र्ोहि पानीपानीबाट किेसाबािी काँसीखेिी िथा 

गमला ि रू्लबािी जस्िा कायाक्रममा मतहला ि 

पुरुषको समान सहभातगिा अतभबतृद्ध गना जनचेिना 

लगायि कायाक्रम संचालन गिे /नगिेको । 

१ ० स्थानीय िहका सबै गाँउ बस्िी िथा 

टोलटोलमा कुतहने ि नकुतहने घिायसी 

र्ोहि छुट्याउने ब्यबस्था र्ोहि 

संकलन िथा तबसजान घिघिमा 

भान्छाको र्ोहि पानीपानीबाट 

किेसाबािी काँसीखेिी िथा गमला ि 

रू्लबािी जस्िा कायाक्रममा मतहला ि 

पुरुषको समान सहभातगिा अतभबतृद्ध 

गना जनचेिना लगायि कायाक्रम 

संचालन   हुने गिेको । 

स्थानीय िहका सबै गाँउ बस्िी िथा 

टोलटोलमा कुतहने ि नकुतहने घिायसी 

र्ोहि छुट्याउने ब्यबस्था र्ोहि संकलन 

िथा तबसजान घिघिमा भान्छाको र्ोहि 

पानीपानीबाट किेसाबािी काँसीखेिी िथा 

गमला ि रू्लबािी जस्िा कायाक्रममा 

मतहला ि पुरुषको समान सहभातगिा 

अतभबतृद्ध गना जनचेिना लगायि 

कायाक्रम केही गाँउ बस्िीमा संचालन 

गिेको । 

स्थानीय िहका सबै गाँउ बस्िी 

िथा टोलटोलमा कुतहने ि नकुतहने 

घिायसी र्ोहि छुट्याउने ब्यबस्था 

र्ओि संकलन िथा तबसजान 

घिघिमा भान्छाको र्ोहि 

पानीपानीबाट किेसाबािी 

काँसीखेिी िथा गमला ि रू्लबािी 

जस्िा कायाक्रममा मतहला ि 

पुरुषको समान सहभातगिा 

अतभबतृद्ध गना जनचेिना लगायि 

कायाक्रम कुनै पतन गाँउ बस्िीमा 

संचालन नगिेको । 

बातषाक नीति िथा योजना ि 

सम्बद्ध तनणायहरु 

 बातषाक तवकास कायाक्रम ि 

प्रगति तवविण  

 स्थलगि अनुगमन प्रतिवेदन  

काया सम्पन्न प्रतिवेदन । 

उपभोक्ता सतमति गठन 

सम्बन्िी तनणाय ि सोमा 

मतहलाहरुको सहभातगिाको 

अबस्था आतद  



७६ 
  

 ४.४.४ स्थानीय िहका गाउँ,टोल बस्िीहरुमा सर्ापानीको 

सहज ब्यबस्थाका लातग आकाशेपानी संकलन ि 

भण्डािण ,पिम्पिागि इनाि ि कुवाको पुनजीतवकिण 

ि रिचातजाङ्ग जस्िा स्वीकृि भए /नभएको ि िी 

कायाक्रम सञ्चालन गदाा स्थानीय मतहलाहिको 

सकृय सहभातगिा हुने गिे /नगिेको ।  

१ ० स्थानीय िहका गाउँ,टोल बस्िीहरुमा 

सर्ापानीको सहज ब्यबस्थाका लातग 

आकाशेपानी संकलन ि भण्डािण 

,पिम्पिागि इनाि ि कुवाको 

पुनजीतवकिण ि रिचातजाङ्ग जस्िा 

स्वीकृि भए /नभएको ि िी कायाक्रम 

सञ्चालन गदाा स्थानीय मतहलाहिको 

सकृय सहभातगिा हुने गिेको ।  

स्थानीय िहका गाउँ,टोल बस्िीहरुमा 

सर्ापानीको सहज ब्यबस्थाका लातग 

आकाशेपानी संकलन ि भण्डािण 

,पिम्पिागि इनाि ि कुवाको 

पुनजीतवकिण ि रिचातजाङ्ग जस्िा 

स्वीकृि भएिापतन ि िी कायाक्रम 

सञ्चालन गदाा स्थानीय मतहलाहिको 

सकृय सहभातगिा हुने नगिेको ।  

स्थानीय िहका गाउँ,टोल 

बस्िीहरुमा सर्ापानीको सहज 

ब्यबस्थाका लातग आकाशेपानी 

संकलन ि भण्डािण ,पिम्पिागि 

इनाि ि कुवाको पुनजीतवकिण ि 

रिचातजाङ्ग जस्िा कायाक्रम 

स्वीकृि  नभएको । 

आवतिक योजना,बातषाक 

नीति िथा योजना ि सम्बद्ध 

तनणायहरु 

 बातषाक योजना स्थलगि 

अनुगमन प्रतिवेदन  

काया सम्पन्न प्रतिवेदन । 
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४ ४.५.१ स्थानीय िहको आवतिक योजना,बातषाक 

नीति,कायाक्रम,िथा बजेट िजुामा गदाा बेिोजगािी ि 

गरिबी नक्शाङ्कन समेिको आिाि तलई मतहला 

िथा लतक्षि समुदायलाई प्रत्यक्ष लाभ हुने 

स्विोजगािमुलक,आय मुलक,ि सीपमुलक 

कायाक्रमहरु समावेश गिी कायाान्वयन गिे /नगिेको । 

१ १ स्थानीय िहको आवतिक 

योजना,बातषाक नीति,कायाक्रम,िथा 

बजेट िजुामा गदाा बेिोजगािी ि गरिबी 

नक्शाङ्कन समेिको आिाि तलई 

मतहला िथा लतक्षि समुदायलाई 

प्रत्यक्ष लाभ हुने 

स्विोजगािमुलक,आय मुलक,ि 

सीपमुलक कायाक्रमहरु समावेश गिी 

कायाान्वयन गिेको । 

स्थानीय िहको आवतिक 

योजना,बातषाक नीति,कायाक्रम,िथा बजेट 

िजुामा गदाा बेिोजगािी ि गरिबी 

नक्शाङ्कन समेिको आिाि तलई 

मतहला िथा लतक्षि समुदायलाई प्रत्यक्ष 

लाभ हुने स्विोजगािमुलक,आय मुलक,ि 

सीपमुलक कायाक्रमहरु समावेश गिे 

िापतन कायाान्वयन नगिेको । 

स्थानीय िहको आवतिक 

योजना,बातषाक नीति,कायाक्रम,िथा 

बजेट िजुामा गदाा बेिोजगािी ि 

गरिबी नक्शाङ्कन समेिको आिाि 

तलई मतहला िथा लतक्षि 

समुदायलाई प्रत्यक्ष लाभ हुने 

स्विोजगािमुलक,आय मुलक,ि 

सीपमुलक कायाक्रमहरु समावेश 

नगिेको । 

बातषाक नीति िथा योजना ि 

सम्बद्ध तनणायहरु 

 बातषाक योजना स्थलगि 

अनुगमन प्रतिवेदन  

काया सम्पन्न प्रतिवेदन । 

७८ 

  

 ४.५.२ स्थानीय िहले स्विोजगाि िथा बैदेतशकिोजगािमा 

जाने मतहला िथा लतक्षि समुहको क्षमिा तवकासको 

लातग कायाक्रमहरु िय गिी कायाान्वयन गिे /नगिेको । 

१ १ स्थानीय िहले स्विोजगाि िथा 

बैदेतशकिोजगािमा जाने मतहला िथा 

लतक्षि समुहको क्षमिा तवकासको 

लातग कायाक्रमहरु िय गिी 

कायाान्वयन गिेको । 

स्थानीय िहले स्विोजगाि िथा 

बैदेतशकिोजगािमा जाने मतहला िथा 

लतक्षि समुहको क्षमिा तवकासको लातग 

कायाक्रमहरु िय गिे िापतन कायाान्वयन  

नगिेको । 

स्थानीय िहले स्विोजगाि िथा 

बैदेतशकिोजगािमा जाने मतहला 

िथा लतक्षि समुहको क्षमिा 

तवकासको लातग कायाक्रमहरु िय 

नगिेको । 

बातषाक नीति िथा योजना ि 

सम्बद्ध तनणायहरु 

 बातषाक योजना स्थलगि 

अनुगमन प्रतिवेदन  

काया सम्पन्न प्रतिवेदन । 
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 ४.५.३ ग्रामीण मतहला प्रातवतिकहरु(पशुसेवा,कृतष,खाि 

प्रतवति,वन ,स्वास्थ्य ि पुवाािाि लगायिका 

लगायिका तबषय सम्बन्िी प्रातवतिक)ि सामातजक 

परिचालक ियाि गने नीतितलई सो अनुरुप कायाक्रम 

संचालन गिे नगिेको । 

१ ०.५ ग्रामीण मतहला 

प्रातवतिकहरु(पशुसेवा,कृतष,खाि 

प्रतवति,वन ,स्वास्थ्य ि पुवाािाि 

लगायिका लगायिका तबषय 

सम्बन्िी प्रातवतिक)ि सामातजक 

परिचालक ियाि गने नीतितलई सो 

अनुरुप कायाक्रम संचालन गिेको । 

ग्रामीण मतहला 

प्रातवतिकहरु(पशुसेवा,कृतष,खाि 

प्रतवति,वन ,स्वास्थ्य ि पुवाािाि 

लगायिका लगायिका तबषय सम्बन्िी 

प्रातवतिक)ि सामातजक परिचालक ियाि 

गने नीतितलए िापतन सो अनुरुप कायाक्रम 

संचालन गिे नगिेको । 

ग्रामीण मतहला 

प्रातवतिकहरु(पशुसेवा,कृतष,खाि 

प्रतवति,वन ,स्वास्थ्य ि पुवाािाि 

लगायिका लगायिका तबषय 

सम्बन्िी प्रातवतिक)ि सामातजक 

परिचालक ियाि गने नीति 

नतलएको । 

आबतिक योजना,बातषाक 

नीति िथा योजना ि सम्बद्ध 

तनणायहरु 

 बातषाक तवकास कायाक्रम ि 

प्रगति तवविण  

सहभातग छनौटका आिाि   

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन । 

(प्रातवतिक,तबषय,संचालन,

अवति,सामातजक परिचालन 

िथा प्रातवतिकको संख?या ) 
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 ४.५.४ गरिब िथा लतक्षि समुहको पहुचँ ि कृयशतक्त अनुरुप 

सुपथमूल्य सहकािी पसलहरु ब्यबस्थापन गने 

स्थानीय िहको नीति िह ेनिहकेो ि सो अनुरुप 

कायाक्रम कायाान्वयन भए /नभएको  

१ ० गरिब िथा लतक्षि समुहको पहुचँ ि 

कृयशतक्त अनुरुप सुपथमूल्य सहकािी 

पसलहरु ब्यबस्थापन गने स्थानीय 

िहको नीति िह ेनिहेको ि सो अनुरुप 

कायाक्रम कायाान्वयन भए /नभएको  

गरिब िथा लतक्षि समुहको पहुचँ ि 

कृयशतक्त अनुरुप सुपथमूल्य सहकािी 

पसलहरु ब्यबस्थापन गने स्थानीय िहको 

नीति िह ेनिहकेो ि सो अनुरुप कायाक्रम 

कायाान्वयन भए /नभएको  

गरिब िथा लतक्षि समुहको पहुचँ ि 

कृयशतक्त अनुरुप सुपथमूल्य 

सहकािी पसलहरु ब्यबस्थापन गने 

स्थानीय िहको नीति िह ेनिहकेो ि 

सो अनुरुप कायाक्रम कायाान्वयन 

भए /नभएको  

सहकािी संस्था प्रविान 

सम्बन्िी नीति 

बातषाक नीति,िथा कायाक्रम ि 

प्रगति तवविण  

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

कायाक्रमअणुगमन प्रतिवेदन 
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 ५.१.१ स्थानीय िहले सेवा प्रवाह,तवकास तनमााण ि सुशासन 

प्रविानका तबषयमा नीति,कानुन जािी गिी सोही 

बमोतजम िोतकएका पदातिकािी सतमति 

कायादलबाट तनमााण गिी काया गने गिेको िदथा पटके 

स्वच्छा अनुसाि तनणाय गिी कायाहुने /गिेको  

१ १ स्थानीय िहले सेवा प्रवाह,तवकास 

तनमााण ि सुशासन प्रविानका तबषयमा 

नीति,कानुन जािी गिी सोही बमोतजम 

िोतकएका पदातिकािी सतमति 

कायादलबाट तनणाय गिी काया गने 

गिेको  

स्थानीय िहले सेवा प्रवाह,तवकास 

तनमााण ि सुशासन प्रविानका तबषयमा 

नीति,कानुन जािी गिी सोही बमोतजम 

िोतकएका पदातिकािी सतमति 

कायादलबाट तनमााण गिी काया गने 

नगिेको िदथा पटके स्वच्छा अनुसाि 

तनणाय गिी काया हुने गिेको  

स्थानीय िहले सेवा प्रवाह,तवकास 

तनमााण ि सुशासन प्रविानका 

तबषयमा नीति,कानुन जािी गिी 

सोही बमोतजम िोतकएका 

पदातिकािी सतमति कायादलबाट 

तनमााण गिी काया गने नगिी िदथा 

पटके स्वच्छा अनुसाि तनणाय गिी 

काया हुने गिेको  

स्थानीय िहले सेवा  प्रवाह 

,तवकास तनमााण ि सुशासन 

प्रविानका तबषयमा जािी 

गिेको नीति िथा कानुन 

सम्बतन्ि अतिकािीबाट 

भएका तनणायहरु 

तनणाय प्रकृया िथा काया 

तजम्मेवािी सतहिको काया 

तवविण । 
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 ५.१.२ स्थानीय िहले तबतिको शासन प्रविान 

,जनसहभातगिा अतभबतृद्ध,भ्रिाचाि तबरुद्ध शुन्य 

सहनशीलिा,सेवा प्रवाहमा तनश्पक्षिा ि मतहला िथा 

लतक्षि समुहलाई  अग्रातिकाि तदने नीतिलाई 

सोबमोतजम कायाान्वय गिे/ नगिेको । 

 ०.५ स्थानीय िहले तबतिको शासन प्रविान 

,जनसहभातगिा अतभबतृद्ध,भ्रिाचाि 

तबरुद्ध शुन्य सहनशीलिा,सेवा 

प्रवाहमा तनश्पक्षिा ि मतहला िथा 

लतक्षि समुहलाई  अग्रातिकाि तदने 

नीतिलाई सो बमोतजम कायाान्वय 

गिेको । 

स्थानीय िहले तबतिको शासन प्रविान 

,जनसहभातगिा अतभबतृद्ध,भ्रिाचाि 

तबरुद्ध शुन्य सहनशीलिा,सेवा प्रवाहमा 

तनश्पक्षिा ि मतहला िथा लतक्षि 

समुहलाई  अग्रातिकाि तदने नीति तलए 

िापतन सो बमोतजम कायाान्वय नगिेको । 

स्थानीय िहले तबतिको शासन 

प्रविान ,जनसहभातगिा 

अतभबतृद्ध,भ्रिाचाि तबरुद्ध शुन्य 

सहनशीलिा,सेवा प्रवाहमा 

तनश्पक्षिा ि मतहला िथा लतक्षि 

समुहलाई  अग्रातिकाि तदने नीति 

नतलएको । 

सम्बद्ध कानुन ,नीति िथा 

कातवाति 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

सावाजतनक सुनुवाई,गुनासो 

सुनुवाई सामातजक 

परिक्षण,सावाजतनक 

परिक्षण,लेखा 

पिीक्षण,ब्यबस्थापन 

परिक्षण,लगायिका प्रतिवेदन 

कायाक्रम कायाान्वयन 

प्रतिवेदन 

कायाक्रमको उपतस्थिी 

पुतस्िका  

८३ 

  

 ५.१.३. मतहला िथा अतिकािका िथा समानिाका लातग 

भएका बेइतजङ्ग घोषणा पत्रका बाह्र वटा 

प्रतिबद्धिाहरुका क्षेत्रमा कायाक्रम िय गिी 

कायाान्वयन गने गिेको/ नगिेको । 

१ ०.५ मतहला िथा अतिकािका िथा 

समानिाका लातग भएका बेइतजङ्ग 

घोषणा पत्रका बाह्र वटा 

प्रतिबद्धिाहरुका क्षेत्रमा कायाक्रम िय 

गिी कायाान्वयन गने गिेको । 

मतहला िथा अतिकािका िथा 

समानिाका लातग भएका बेइतजङ्ग 

घोषणा पत्रका बाह्र वटा प्रतिबद्धिाहरुका 

क्षेत्रमा कायाक्रम िय भए पतन  

कायाान्वयन नगिेको । 

मतहला िथा अतिकािका िथा 

समानिाका लातग भएका बेइतजङ्ग 

घोषणा पत्रका बाह्र वटा 

प्रतिबद्धिाहरुका क्षेत्रमा कायाक्रम 

िय गिी कायाान्वयन गने नगिेको । 

स्वीकृि नीति िथा कायाक्रम 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्र सम्पन्न प्रतिवेदन । 
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 ५.१.४. संयुक्त िाष्िसंघीय बालअतिकाि महासन्िी 

१९८९मा उल्लेख भए अनुरुपका प्रतिबद्धिा 

कायाान्वयन गना िकम तवतनयोजन गिी कायाक्रम  

संचालन गिे/ नगिेको । 

१ ०.५ संयुक्त िाष्िसंघीय बालअतिकाि 

महासन्िी १९८९मा उल्लेख भए 

अनुरुपका प्रतिबद्धिा कायाान्वयन गना 

िकम तवतनयोजन गिी कायाक्रम  

संचालन गिेको । 

संयुक्त िाष्िसंघीय बालअतिकाि 

महासन्िी १९८९मा उल्लेख भए 

अनुरुपका प्रतिबद्धिा कायाान्वयन गना 

िकम तवतनयोजन गिे िापतन  कायाक्रम  

संचालन नगिेको । 

संयुक्त िाष्िसंघीय बालअतिकाि 

महासन्िी १९८९मा उल्लेख भए 

अनुरुपका प्रतिबद्धिा कायाान्वयन 

गना िकम तवतनयोजन नगिेको । 

नीति िथा कायाक्रम 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

कायाक्र सम्पन्न प्रतिवेदन । 
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४ ५.२.१ स्थानीय िहले तनयतमतिरुपमा कायाक्रमको सावातजक 

पिीक्षण,सामातजक पिीख्षण ि सावाजतनक 

सुनवाई,तनयतमि पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजतनकीकिण गिेको/ नगिेको  

१ ०.५ स्थानीय िहले तनयतमतिरुपमा 

कायाक्रमको सावातजक 

पिीक्षण,सामातजक पिीख्षण ि 

सावाजतनक सुनवाई,तनयतमि पत्रकाि 

भेटघाट ि सूचनाको सावाजतनकीकिण 

गिेको  । 

स्थानीय िहलेआंतशकरुपमा केही  

कायाक्रम मात्र सावातजक 

पिीक्षण,सामातजक पिीख्षण ि 

सावाजतनक सुनवाई,तनयतमि पत्रकाि 

भेटघाट ि सूचनाको सावाजतनकीकिण 

गिेको/ नगिेको  

स्थानीय िहले कुनै पतन  

कायाक्रमको सावातजक 

पिीक्षण,सामातजक पिीख्षण ि 

सावाजतनक सुनवाई,तनयतमि 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजतनकीकिण नगिेको  

सम्बद्ध कानुन ,नीति िथा 

कातवाति 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

सावाजतनक सुनुवाई,गुनासो 

सुनुवाई सामातजक 

परिक्षण,सावाजतनक 

परिक्षण,लेखा 

पिीक्षण,ब्यबस्थापन 

परिक्षण,लगायिका प्रतिवेदन 

कायाक्रम कायाान्वयन 

प्रतिवेदन 

कायाक्रमको उपतस्थिी 

पुतस्िका 

८६ 

  

 ५.२.२  स्थानीय िहले गने सावाजतनक पिीक्षण,सामातजक 

पिीक्षण,सावाजतनक सुनुवाई,तनयतमि पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको सावाजतनकीकिण कायाक्रममा लतक्षि 

समुहका ब्यतक्त िथा समुदायका सदस्यको उपतस्थति 

िहने गिी गिे /नगिेको । 

 १ स्थानीय िहले गने सावाजतनक 

पिीक्षण,सामातजक 

पिीक्षण,सावाजतनक सुनुवाई,तनयतमि 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजतनकीकिण कायाक्रममा लतक्षि 

समुहका ब्यतक्त िथा समुदायका 

सदस्यको उपतस्थति िहने  गिेको । 

स्थानीय िहले गने सावाजतनक 

पिीक्षण,सामातजक पिीक्षण,सावाजतनक 

सुनुवाई,तनयतमि पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावाजतनकीकिण कायाक्रममा 

लतक्षि समुहका केही ब्यतक्त िथा 

समुदायका सदस्यको कतहले काँही मात्र 

उपतस्थति िहने गिी गिे /नगिेको । 

स्थानीय िहले गने सावाजतनक 

पिीक्षण,सामातजक 

पिीक्षण,सावाजतनक 

सुनुवाई,तनयतमि पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावाजतनकीकिण 

कायाक्रममा लतक्षि समुहका ब्यतक्त 

िथा समुदायका सदस्यको 

उपतस्थतििहने नगिेको । 

 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

सावाजतनक सुनुवाई,गुनासो 

सुनुवाई सामातजक 

परिक्षण,सावाजतनक 

परिक्षण,लेखा 

पिीक्षण,ब्यबस्थापन 

परिक्षण,लगायिका प्रतिवेदन 

कायाक्रम कायाान्वयन 

प्रतिवेदन 

कायाक्रमको उपतस्थिी 

पुतस्िका 
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 ५.२.३  स्थानीय िहले गने सावाजतनक पिीक्षण,सामातजक 

पिीक्षण,सावाजतनक सुनुवाई,तनयतमि पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको सावाजतनकीकिण कायाक्रममा लतक्षि 

समुदायको िर्ा बाट स्थानीय िहले तलएको नीति 

िथा कायाक्रम ि सोको कायाान्वयनका तबषयमा प्रश्न 

उठ्ने गिे नगिेको ि सोको अतभलेख िाखी उठेका 

प्रशनउपि स्थानीय िहबाट सम्बोिन हुने गिे/ नगिेको 

। 

 १ स्थानीय िहले गने सावाजतनक 

पिीक्षण,सामातजक 

पिीक्षण,सावाजतनक सुनुवाई,तनयतमि 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजतनकीकिण कायाक्रममा लतक्षि 

समुदायको िर्ा बाट स्थानीय िहले 

तलएको नीति िथा कायाक्रम ि सोको 

कायाान्वयनका तबषयमा प्रश्न उठ्ने गिे 

नगिेको ि सोको अतभलेख िाखी 

सम्बोिन हुने गिेको । 

स्थानीय िहले गने सावाजतनक 

पिीक्षण,सामातजक पिीक्षण,सावाजतनक 

सुनुवाई,तनयतमि पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावाजतनकीकिण कायाक्रममा 

लतक्षि समुदायको िर्ा बाट स्थानीय 

िहले तलएको नीति िथा कायाक्रम ि 

सोको कायाान्वयनका तबषयमा प्रश्न उठ्ने 

गिे नगिेको ि सोको अतभलेख िाखे 

सम्बोिन हुने नगिेको । 

स्थानीय िहले गने सावाजतनक 

पिीक्षण,सामातजक 

पिीक्षण,सावाजतनक 

सुनुवाई,तनयतमि पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावाजतनकीकिण 

कायाक्रममा लतक्षि समुदायको 

िर्ा बाट स्थानीय िहले तलएको 

नीति िथा कायाक्रम ि सोको 

कायाान्वयनका तबषयमा प्रश्न उठ्ने 

गिे नगिेको ि सोको अतभलेख 

निाख्ने  ि सम्बोिन हुने  नगिेको । 

सम्बद्ध कानुन ,नीति िथा 

कातवाति 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

सावाजतनक सुनुवाई,गुनासो 

सुनुवाई सामातजक 

परिक्षण,सावाजतनक 

परिक्षण,लेखा 

पिीक्षण,ब्यबस्थापन 

परिक्षण,लगायिका प्रतिवेदन 

कायाक्रम कायाान्वयन 

प्रतिवेदन 

कायाक्रमको उपतस्थिी  

पुतस्िका 

अतभलेख पुतस्िका, 

गुनासो कायाान्वयन प्रतिवेदन  

८८ 

  

 ५.२.४. स्थानीय िहका जनप्रतितनति ि कमाचािीले आचाि 

संतहिा स्वीकृि गिी कायाान्वयनमा लयाए/ 

नल्याएको  

 ०.५ स्थानीय िहका जनप्रतितनति ि 

कमाचािीले आचाि संतहिा स्वीकृि 

गिी कायाान्वयनमा लयाएको  

स्थानीय िहका जनप्रतितनति ि 

कमाचािीले आचाि संतहिा स्वीकृि गिी 

कायाान्वयनमा नल्याएको  

स्थानीय िहका जनप्रतितनति ि 

कमाचािीले आचाि संतहिा नै 

स्वीकृि नगिेको । 

स्वीकृि आचाि संतहिा 

आचाि संतहिाको पालना 

सम्बन्िी अध्ययन वा 

अणुगमन प्रतिवेदन । 
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४ ५.३.१ स्थानीय िहले तनयतमिरुपमा समग्र बातषाक योजना 

िथा कायाक्रम सावाजतनक गने गिे नगिौको ि मतहला 

लगायि अन्य सबै लतक्षि समुहका लातग िातखएका 

कायाक्रम िथा सोको बजेट सिोकािवालाले थाहा 

पाउने गिी सावाजतनक गिे/ नगिको । 

१ १ स्थानीय िहले तनयतमिरुपमा समग्र 

बातषाक योजना िथा कायाक्रम 

सावाजतनक गने गिेको ि मतहला 

लगायि अन्य सबै लतक्षि समुहका 

लातग िातखएका कायाक्रम िथा सोको 

बजेट सिोकािवालाले थाहा पाउने गिी 

सावाजतनक गिेको । 

स्थानीय िहले तनयतमिरुपमा समग्र 

बातषाक योजना िथा कायाक्रम सावाजतनक 

गने गिे िापतन मतहला लगायि अन्य सबै 

लतक्षि समुहका लातग िातखएका 

कायाक्रम िथा सोको बजेट 

सिोकािवालाले थाहा पाउने गिी 

सावाजतनक  नगिेको । 

स्थानीय िहले तनयतमिरुपमा समग्र 

बातषाक योजना िथा कायाक्रम 

सावाजतनक गने नगिेको ि मतहला 

लगायि अन्य सबै लतक्षि समुहका 

लातग िातखएका कायाक्रम िथा 

सोको बजेट सिोकािवालाले थाहा 

पाउने गिी सावाजतनक  नगिेको । 

 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

सावाजतनक सुनुवाई,गुनासो 

सुनुवाई सामातजक 

परिक्षण,सावाजतनक 

परिक्षण,लेखा 

पिीक्षण,ब्यबस्थापन 

परिक्षण,लगायिका प्रतिवेदन 

कायाक्रम कायाान्वयन 

प्रतिवेदन 

कायाक्रमको उपतस्थिी 

पुतस्िका 

अभीलेख पुतस्िका  



९० 
  

 ५.३.२. स्थानीय िहले  स्थानीय सूचनाहरु सबैले बुझ्ने गिी 

स्थानीय भाषामा प्रवाह िथा प्रशािण गने गिे/ 

नगिेको । 

१ १ स्थानीय िहले  स्थानीय सूचनाहरु 

सबैले बुझ्ने गिी स्थानीय भाषामा 

प्रवाह िथा प्रशािण गने गिेको । 

स्थानीय िहले  स्थानीय सूचनाहरु प्रवाह 

िथा प्रशािण गने गिे िापतन  स्थानीय 

भाषामा गने  नगिेको । 

स्थानीय िहले  स्थानीय सूचनाहरु 

स्थानीय भाषामा प्रवाह िथा 

प्रशािण गने  नगिेको । 

नीति िथा कायाक्रम 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

प्रसातिि सामग्रीहरुको 

अतभलेख िथा तवविण 

कायाक्रम प्रगति तवविण 

९१ 

  

 ५.३.३ स्थानीय िहले स्थानीय िेतडयो 

एर्.एम.छापा,लगायि श्रव्यदृश्य समेिका सबै 

माध्यमबाट लैङ?तगक समानिा िथा समातजक 

समावेकिण सम्बवन्िी सूचना प्रवाह गिी जनिालाई 

सुसूतचि गिे/ नगिेको  

१ १ स्थानीय िहले स्थानीय िेतडयो 

एर्.एम.छापा,लगायि श्रव्यदृश्य 

समेिका सबै माध्यमबाट लैङ्तगक 

समानिा िथा समातजक समावेकिण 

सम्बवन्िी सूचना प्रवाह गिी 

जनिालाई सुसूतचि गिेको । 

स्थानीय िहले स्थानीय िेतडयो 

एर्.एम.छापा,लगायि श्रव्यदृश्य मध्ये 

केही माध्यमबाट मात्र लैङ्तगक समानिा 

िथा समातजक समावेकिण सम्बवन्िी 

सूचना प्रवाह गिी जनिालाई सुसूतचि 

गिेको । 

स्थानीय िहले स्थानीय िेतडयो 

एर्.एम.छापा,लगायि श्रव्यदृश्य 

जस्िा कुनैपतन  माध्यमबाट 

लैङ्तगक समानिा िथा समातजक 

समावेकिण सम्बवन्िी सूचना 

प्रवाह गिी जनिालाई सुसूतचि 

नगिेको । 

नीति िथा कायाक्रम 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

प्रसातिि सामग्रीहरुको 

अतभलेख िथा तवविण 

कायाक्रम प्रगति तवविण 

९२ 

  

 ५.३.४ स्थानीय िहमा मतहला लगायि सबै लतक्षि समुहमा 

सूचना तशक्षा िथा संचाि सम्बन्िी कायाक्रमको 

प्रवाहबाट जनचेिना बतृद्ध भए /नभएको । 

  स्थानीय िहमा मतहला लगायि सबै 

लतक्षि समुहमा सूचना तशक्षा िथा 

संचाि सम्बन्िी कायाक्रमको प्रवाहबाट 

जनचेिना बतृद्ध भएको । 

स्थानीय िहमा मतहला लगायि केही 

लतक्षि समुहमा सूचना तशक्षा िथा संचाि 

सम्बन्िी कायाक्रमको प्रवाहबाट 

जनचेिना बतृद्ध भएको । 

स्थानीय िहमा मतहला लगायि 

कुनैपतन लतक्षि समुहमा सूचना 

तशक्षा िथा संचाि सम्बन्िी 

कायाक्रमको प्रवाहबाट जनचेिना 

बतृद्ध नभएको । 

सहभागी िातलम कायाक्रम 

पुवाको मूल्याङ?कन प्रतिवेदन 

ि िातलम पिािको 

मूल्याङ?कन (pre test 

and post 

test)कायाक्रमको 

भावकारििा अध्ययन 

प्रतिवेदन स्थलगि  अध्ययन 

प्रतिवेदन  

९३ 

 अ
न
ुग

म
न
 ि

थ
ा 

मू
ल्
य

ाङ
?क

न
 

४ ५.४.१ स्थानीय िहबाट संचातलि कायाक्रम िथा 

परियोजनाबाट सबै लतक्षि वगा िथा समुदायले लाभ 

तलन सकेको /नसकेको । 

 ०.५ स्थानीय िहबाट संचातलि कायाक्रम 

िथा परियोजनाबाट सबै लतक्षि वगा 

िथा समुदायले लाभ तलन सकेको  । 

स्थानीय िहबाट संचातलि कायाक्रम िथा 

परियोजनाबाट केही लतक्षि वगा िथा 

समुदायले मात्र लाभ तलन सकेको । 

स्थानीय िहबाट संचातलि 

कायाक्रम िथा परियोजनाबाट 

कुनैपतन लतक्षि वगा िथा समुदायले 

लाभ तलन नसकेको । 

स्थलगि अनुगमन प्रतिवेदन 

कायाक्रमको सावाजतनक 

सुनुवाई िथा पिीक्षण 

प्रतिवेदन 

कायाक्रम सम्पन्न प्रतिवेदन 

कायाक्रको 

प्रभावकािीिाअध्ययन 

प्रतिवेदन । 

९४ 

  

 ५.३.२ स्थानीय िहले सञ?चालन गिेको लैङ्तगक समानिा 

िथा सामातजक समावेशी तवकास सम्बन्िी 

कायाक्रमको अनुगमन मूल्याङ्कन गदाा सिोकािवाला 

लाई पुगेको लाभअसि ि प्रभाव तबशे्लषण गिे 

/नगिेको । 

१ ० स्थानीय िहले सञ?चालन गिेको 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक 

समावेशी तवकास सम्बन्िी 

कायाक्रमको अनुगमन मूल्याङ्कन गदाा 

सिोकािवाला लाई पुगेको लाभअसि 

ि प्रभाव तबशे्लषण गिेको । 

स्थानीय िहले सञ?चालन गिेको 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक 

समावेशी तवकास सम्बन्िी कायाक्रमको 

अनुगमन मूल्याङ्कन गदाा सिोकािवाला 

लाई पुगेको लाभअसि ि प्रभाव 

आंतशकरुपले मात्र  तबशे्लषण गिेको । 

स्थानीय िहले सञ?चालन गिेको 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातजक 

समावेशी तवकास सम्बन्िी कुनैपतन 

कायाक्रमको अनुगमन मूल्याङ्कन 

गदाा सिोकािवाला लाई पुगेको 

लाभअसि ि प्रभाव तबशे्लषण  

/नगिेको । 

स्थलगि अनुगमन प्रतिवेदन 

कायाक्रमको सावाजतनक 

सुनुवाई िथा पिीक्षण तप्तवेदन 

कायासम्पन्न  प्रतिवेदन 

कायाक्रमको प्रभावकािीिा 

अध्ययन प्रतिवेदन 

कायाक्रम कायाान्वयन 

लाभ,असि ि प्रभावतबशे्लषण 

भएको प्रतिवेदन । 



९५ 
  

 ५.४.३. स्थानीय िहको समीक्षा बैठकमा मतहला लगायि 

सबै लतक्षि वगा िथा समुदायको उपतस्थिमा उक्त 

वगासंग सम्बतन्िि लतक्षि कायाक्रम उपि छलर्ल 

हुने गिेको/ नगिेको । 

१ ० स्थानीय िहको समीक्षा बैठकमा 

मतहला लगायि सबै लतक्षि वगा िथा 

समुदायको उपतस्थिमा उक्त वगासंग 

सम्बतन्िि लतक्षि कायाक्रम उपि 

छलर्ल हुने गिेको । 

स्थानीय िहको समीक्षा बैठकमा मतहला 

लगायि सबै लतक्षि वगा िथा समुदायको 

उपतस्थिमा उक्त वगासंग सम्बतन्िि 

लतक्षि कायाक्रम उपि कतहले काँही  केही 

कायाक्रममा मात्र छलर्ल हुने गिेको/ 

नगिेको । 

स्थानीय िहको समीक्षा बैठकमा 

मतहला लगायि सबै लतक्षि वगा 

िथा समुदायको उपतस्थिमा उक्त 

वगासंग सम्बतन्िि लतक्षि कायाक्रम 

उपि छलर्ल हुने गिेको/ नगिेको । 

बातषाक तवकास कायाक्रम 

सहभागी छनौटका आिाि 

उपतस्थति पुतस्िका  समीक्षा 

बैठकको तनणाय िथा 

प्रतिवेदन । 

९६ 

  

 ५.४.४ अनुगमन िथा मूल्याङ्कनको पषृ्ठपोषणलाई 

सम्बोिन गिी योजना िथा कायाक्रम ियाि गिे 

/नगिेको  । 

१ ०.५ अनुगमन िथा मूल्याङ्कनको 

पषृ्ठपोषणलाई सम्बोिन गिी योजना 

िथा कायाक्रम ियाि गिेको । 

अनुगमन िथा मूल्याङ्कनको 

पषृ्ठपोषणका केही तबषय बस्िु मात्र  

सम्बोिन गिी योजना िथा कायाक्रम 

ियाि गिेको । 

अनुगमन िथा मूल्याङ्कनको 

पषृ्ठपोषणलाई सम्बोिन गिी योजना 

िथा कायाक्रम ियाि नगिेको । 

अनुगमन मुल्याङ्कन 

प्रतिवेदन । 

बातषाक योजना िथा कायाक्रम 
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४ ५.५.१ स्थानीय िहले संघ ि प्रदेश सिकािले िय गिेको 

नीति, कानुन िथा कायाक्रमहरुको कायाान्वयनमा 

सहकाया,समन्वय ि सहतजकिण  गिे/ नगिेको  । 

१ १ स्थानीय िहले संघ ि प्रदेश सिकािले 

िय गिेको नीति, कानुन िथा 

कायाक्रमहरुको कायाान्वयनमा 

सहकाया,समन्वय ि सहतजकिण  गिेको 

। 

स्थानीय िहले संघ ि प्रदेश सिकािले िय 

गिेको नीति, कानुन िथा कायाक्रमहरुको 

कायाान्वयनमा आंतशकरुपमा मात्र 

सहकाया,समन्वय ि सहतजकिण  गिेको । 

स्थानीय िहले संघ ि प्रदेश 

सिकािले िय गिेको नीति, कानुन 

िथा कायाक्रमहरुको कायाान्वयनमा 

सहकाया,समन्वय ि सहतजकिण   

नगिेको  । 

बातषाक नीतििथा कायाक्रम 

संघ िप्रदेशसिकािका सम्बद्ध 

नीति िथा कानुन ि कायातवति 

समन्वय,सहकायामा संचातलि 

कायाक्रमको सूची संघ 

प्रदेशसिकािका कायाक्रम 

स्थानीय िहको सहभातगिा ि 

संलग्निा सम्बन्िीकायाक्रम 

सम्पन्न प्रतिवेदन । 

९८ 

  

 ५.५.२ लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी तवकासको लातग 

तबतभन्न सिोकािवाला तनकायहरु बीच सञ्जाल 

तनमााण भई कायागि छलर्ल हुने गिेको/ नगिेको । 

१ १ लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी 

तवकासको लातग तबतभन्न 

सिोकािवाला तनकायहरु बीच 

सञ्जाल तनमााण भई कायागि छलर्ल 

बषामा कम्िीमा २ पटक हुने गिेको  । 

लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी 

तवकासको लातग तबतभन्न सिोकािवाला 

तनकायहरु बीच सञ्जाल तनमााण भई 

कायागि छलर्ल बषामा कम्िीमा १ 

पटक हुने गिेको । 

लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी 

तवकासको लातग तबतभन्न 

सिोकािवाला तनकायहरु बीच 

सञ्जाल तनमााण  नभएको । 

कानुन,नीति,िथा 

कायातबतिआतदमा संजाल 

तनमााण सम्बन्िीव्यवस्था 

संजालतनमााणको तनणाय 

छलर्लको तनणाय पुतस्िका 

९९ 

  

 ५.५.३ लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी तवकासको लातग 

तबतभन्न सिोकािवाला तनकायहरु बीच कायागि 

संयन्त्र(संजाल)का प्रतितनतिहरुलाई लैङ्तगक िथा 

समावेशी तवकास सम्बन्िी क्षमिा तवकास िातलम 

प्रदान गिे/ नगिेको । 

१ १. लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी 

तवकासको लातग तबतभन्न 

सिोकािवाला तनकायहरु बीच कायागि 

संयन्त्र(संजाल)का प्रतितनतिहरुलाई 

लैङ्तगक िथा समावेशी तवकास 

सम्बन्िी क्षमिा तवकास िातलम प्रदान 

गिेको । 

लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी 

तवकासको लातग तबतभन्न सिोकािवाला 

तनकायहरु बीच कायागि 

संयन्त्र(संजाल)का केही  

प्रतितनतिहरुलाई मात्र लैङ्तगक िथा 

समावेशी तवकास सम्बन्िी क्षमिा 

तवकास िातलम प्रदान गिेको । 

लैङ्तगक समानिा िथा समावेशी 

तवकासको लातग तबतभन्न 

सिोकािवाला तनकायहरु बीच 

कायागि संयन्त्र(संजाल)का 

प्रतितनतिहरुलाई लैङ्तगक िथा 

समावेशी तवकास सम्बन्िी क्षमिा 

तवकास िातलम प्रदान नगिेको । 

बातषाक बजेट िथा कायाक्रम 

संजालका प्रतितनिीहरुको 

तवविण 

क्षमिा तवकास िातलम 

कायाक्रम संख्या ि उपतस्थिी 



१०० 
  

 ५.५.४ मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका भेदभावउन्मुलन गने 

महासतन्िको िातष्िय कायायोजना ,संयुक्त िाष्िसंघीय 

सुिक्षा परिषद्बाट पारिि प्रस्िाव नं.१३२५ ि १८२० 

को िातष्िय कायायोजना ि मानव अतिकाि सम्बन्िी 

िातष्िय कायायोजना मा स्थानीय सिकािको 

तजम्मेवािीभतन उल्लेखगरिएका कायाक्रमहरुमा िकम 

तवतनयोजन गिी कायाान्वयन गिे/ नगिेको । 

१ ० मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका 

भेदभावउन्मुलन गने महासतन्िको 

िातष्िय कायायोजना ,संयुक्त िाष्िसंघीय 

सुिक्षा परिषद्बाट पारिि प्रस्िाव 

नं.१३२५ ि १८२० को िातष्िय 

कायायोजना ि मानव अतिकाि 

सम्बन्िी िातष्िय कायायोजना मा 

स्थानीय सिकािको तजम्मेवािी भतन 

उल्लेख गरिएका कायाक्रमहरुमा िकम 

तवतनयोजन गिी कायाान्वयन गिेको । 

मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका 

भेदभावउन्मुलन गने महासतन्िको िातष्िय 

कायायोजना ,संयुक्त िाष्िसंघीय सुिक्षा 

परिषद्बाट पारिि प्रस्िाव नं.१३२५ ि 

१८२० को िातष्िय कायायोजना ि मानव 

अतिकाि सम्बन्िी िातष्िय कायायोजना 

मा स्थानीय सिकािको तजम्मेवािीभतन 

उल्लेखगरिएका कायाक्रमहरुमा िकम 

तवतनयोजन गिििापतन कायाान्वयन  

नगिेको । 

मतहला तबरुद्ध हुने सबै प्रकािका 

भेदभावउन्मुलन गने महासतन्िको 

िातष्िय कायायोजना ,संयुक्त 

िाष्िसंघीय सुिक्षा परिषद्बाट पारिि 

प्रस्िाव नं.१३२५ ि १८२० को 

िातष्िय कायायोजना ि मानव 

अतिकाि सम्बन्िी िातष्िय 

कायायोजना मा स्थानीय सिकािको 

तजम्मेवािीभतन उल्लेख गरिएका 

कायाक्रमहरुमा िकम तवतनयोजन  

नगिेको । 

बातषाक नीति,योजना,बजेट 

िथा कायाक्रम 

कायाक्रम कायाान्वयन प्रगति 

तवविण 

जम्मा 

  

  जम्मा       

 





 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

 


